Kanslienheten Kallelse
Helena Edenborg Datum
Kanslichef 2022-10-31
0156-520 06

helena.edenborg@trosa.se

Tid:
Plats:

Onsdagen den 9 november 2022, kl. 19:00
Skarborgarnas hus

Gruppmoéte: Alliansen: kl. 18:30, B-salen

(S), (V) och (MP): kl. 18:30, grupprum 1
(SD): kl. 18:30, grupprum 2

Kallelse till ssammantrade med kommunfullmaktige

Arende Dnr

1. Upprop

2. Val av justerare

3. Kungoérelse/féredragningslista

4, Avsagelser och val

5. Val av revisorer for mandatperioden 2023-2026 KF 2022/18

6. Val av kommunfullmaktiges presidium fér mandatperioden 2023- KF 2022/14
2026

7. Revidering av reglemente fér kommunstyrelse och namnder i KS 2022/117
Trosa kommun

8. Revidering av arvodes- och ersattningsreglemente fér kommunalt KS 2022/118
fortroendevalda i Trosa kommun

9. Faststallande av inkallelseordning foér ersattare i namnder och KS 2022/119
styrelser mandatperioden 2023-2026

10. Val av ledaméter och ersattare i kommunstyrelsen samt KF 2022/15
kommunalrad och oppositionsrad fér mandatperioden 2023-2026

11. Val av ledamoter och erséattare i valberedningen/arvodeskommittén KF 2022/16
for mandatperioden 2023-2026

12. Val av ledaméter och ersattare i krisledningsnamnden fér KF 2022/17
mandatperioden 2023-2026

13. Val av éverformyndare med ersattare for mandatperioden 2023- KF 2022/19
2026

14. Val av ledaméter och ersattare i valndmnden féor mandatperioden KF 2022/20
2023-2026
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15. Val av ledamoéter och ersattare i humanistiska ndmnden 2023
16. Val av ledamoter och ersattare i samhallsbyggnadsnamnden 2023
17. Val av ledaméter och erséttare i vard- och omsorgsndmnden 2023
18. Val av ledamoter och ersattare i kultur- och fritidsnémnden 2023
19. Val av ledamoter och ersattare i teknik- och servicendmnden 2023
20. Val av ledamdéter och ersattare i miljonamnden 2023
21. Deldrsbokslut och heldrsprognos fér Trosa kommun 2022
22. Redovisning av obesvarade motioner
23. Fragor
24. Anmalan av inkomna motioner
Ann Larson (M) Helena Edenborg

Ordférande sekreterare

Sida 2(2)

KF 2022/21
KF 2022/22
KF 2022/23
KF 2022/24
KF 2022/25
KF 2022/26
KS 2022/71
KS 2022/116






TROSA KOMMUN Sammantradesprotokoll Sida 9(18)
Valberedningen/Arvodeskommittén 2022-10-31

§ 10 KF 2022/18

Val av revisorer for mandatperioden 2023-2026

Beslut

Valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

Féljande revisorer valjs fér perioden 2023-01-01 - 2026-12-31.

Ordférande: Ann-sofie Soleby Eriksson (S)
Vice ordférande: Carl von der Esch (M)
Ordinarie: Lars Sjogren (S)

Eva Nordlof (V)
Stefan Bjérnmalm (C)
Rolf Gustafsson (L)
Mari Backstrém (SD)

Arendet
Kanslienheten har inhamtat partiernas nomineringar och sammanstallt enligt
forslaget ovan.

Enligt § 6 i Trosa kommuns revisionsreglemente valjs revisionen fér en
mandatperiod. Uppdraget &r slutfort nar revisorerna under det femte aret efter
valet har avslutat granskningen av det fjarde arets verksamhet och avldmnat
revisionsberéttelsen. Det forsta aret i mandatperioden inleds med dubbla grupper
revisorer.

Arendets beredning

Tjansteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg och namndsekreterare Sandra
Berwing, 2022-10-28.

Kopia till
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






TROSA KOMMUN Sammantradesprotokoll Sida 4(18)
Valberedningen/Arvodeskommittén 2022-10-31

§6 KF 2022/14

Val av kommunfullmaktiges presidium for mandatperioden
2023-2026

Beslut

Valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

1. Féljande ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande valjs i
kommunfullmaktige fér perioden 2022-11-09 - 2026-10-14:

Ordférande: Ann Larson (M)
1:e vice ordférande Margareta Wallin (M)
2:e vice ordférande Sam Dandemar (S)

2. Ovanstdende personer ska utgéra fullméktiges presidium for samma period.

Arendet

Kanslienheten har inhamtat partiernas nomineringar och sammanstallt enligt
forslaget ovan.

Arendets beredning

Tjénsteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg och ndmndsekreterare Sandra
Berwing, 2022-10-28.

Kopia till
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






TROSA KOMMUN Sammantradesprotokoll Sida 8(12)
Kommunstyrelsen 2022-10-26

§ 101 KS 2022/117

Revidering av reglemente for kommunstyrelse och namnder
i Trosa kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige godkanner forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelse
och namnder i Trosa kommun.

Arendet

Kommunstyrelsens och ndmndernas uppgifter och sammanséttning framgar i
Reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun. I reglementet
anges ocksa vad som i évrigt ska gélla om ndmndernas och de kommunala
foretagens verksamhet och arbetsformer.

Infér kommande mandatperiod féresl@s férandringar av antalet ledaméter och
ersattare i samhallsbyggnadsnamnden, humanistiska namnden, kultur- och
fritidsnamnden, planutskottet och individ- och familjeutskottet. Det féreslds ocksa
att ekoutskottet byter namn till hallbarhetsutskottet.

Forslag till beslut p& sammantradet

Magnus Johansson (S): Bifall till valberedningens forslag med tillagget att ett

personalutskott under kommunstyrelsen ska inféras enligt foljande:
Kommunstyrelsens personalutskott svarar fér Trosa kommuns
personalpolitiska frégor och férhandlingsverksamhet fér svél kollektiv som
enskild individ och féljer utvecklingen pd omrédet.
Det 8ligger detta utskott att hantera strategier och frdgor géllande
jdmstélldhet och m8ngfald. Vidare sluter kommunstyrelsens personalutskott
kollektivavtal eller motsvarande i frgor rérande férh8llandet mellan Trosa
kommun som arbetsgivare och fackliga organisationer/medarbetare. Utskottet
bereder ocks$ tillsdttningen av kommunledning och dess anstéllningsavtal och
ersdttningar. Vidare ska utskottet samr8da med v8ra heldgda bolagsstyrelser
vid tillsdttning av VD och dess anstéllningsavtal och erséattningar.
Kommunstyrelsens personalutskott dr s§ kallad “pensionsmyndighet” (enligt
SKRs OPF-KL18) och svarar ddrmed for lokala tilldmpningsanvisningar,
tolkning och tilldmpning av bestdmmelserna i omstéliningsstéd och pension
for fértroendevalda.
Personalutskottet ska ha 3 ledamoéter och 3 erséttare. Utskottet ska ha en
ordférande och vice ordférande.

Forts.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



TROSA KOMMUN Sammantradesprotokoll Sida 9(12)
Kommunstyrelsen 2022-10-26

Forts. § 101

Tommy Fogelberg (V): Bifall till valberedningens forslag med tillaggen att
hallbarhetsutskottet ska heta eko- och hallbarhetsutskottet samt att ordet utveckla
laggs till efter ordet samordna i utskottets beskrivning.

Bertil Malmberg (-): Bifall till valberedningens forslag.

Beslutsordning

Ordférande fragar férst om kommunstyrelsen kan besluta enligt Magnus
Johanssons tilldggsférslag. Ordférande finner att kommunstyrelsen avslar
tilldggsforslaget.

Dérefter fragor ordférande om kommunstyrelsen kan besluta enligt Tommy
Fogelbergs tilldggsférslag. Ordférande finner att kommunstyrelsen avslar
tilldggsforslagen.

Slutligen frdgar ordférande om kommunstyrelsen kan besluta enligt
valberedningens férslag och finner att kommunstyrelsen beslutar sa.

Arendets beredning

Valberedningen/Arvodeskommittén 2022-10-17, § 2.
Tjansteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg, 2022-10-14.
Forslag till reviderat Reglemente fér kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun.

Kopia till:
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



TROSA KOMMUN Sammantradesprotokoll Sida 4(6)
Valberedningen/Arvodeskommittén 2022-10-17

§2 KS 2022/117

Férandring av antalet ledamdter och ersattare i kommunens namnder
- Revidering av reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa
kommun

Beslut

Arvodeskommittén/valberedningens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige godkanner forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelse
och namnder i Trosa kommun.

Arendet

Kommunstyrelsens och ndmndernas uppgifter och sammanséttning framgar i
Reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun. I reglementet
anges ocksd vad som i dvrigt ska gélla om ndmndernas och de kommunala
foretagens verksamhet och arbetsformer.

Infér kommande mandatperiod féres|8s forandringar av antalet ledaméter och
ersattare i samhallsbyggnadsnamnden, humanistiska namnden, kultur- och
fritidsnamnden, planutskottet och individ- och familjeutskottet. Det foreslas ocksa
att ekoutskottet byter namn till hdllbarhetsutskottet.

Arendets beredning

Tjansteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg, 2022-10-14.
Forslag till reviderat Reglemente fér kommunstyrelse och ndmnder i Trosa kommun.

Kopia till
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Helena Edenborg Datum
Kanslichef 2022-10-14
0156-520 06 Diarienummer
helena.edenborg@trosa.se KS 2022/117

Revidering av reglemente for kommunstyrelse och namnder
i Trosa kommun

Forslag till beslut

Arvodeskommittén/valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige godkanner forslag till reviderat reglemente fér kommunstyrelse
och namnder i Trosa kommun.

Arendet

Kommunstyrelsens och ndmndernas uppgifter och sammanséttning framgar i
Reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun. I reglementet
anges ocksd vad som i dvrigt ska gélla om ndmndernas och de kommunala
foretagens verksamhet och arbetsformer.

Infér kommande mandatperiod féresl|8s fordndringar av antalet ledaméter och
ersattare i samhallsbyggnadsnamnden, humanistiska namnden, kultur- och
fritidsnamnden, planutskottet och individ- och familjeutskottet. Det féreslds ocksa
att ekoutskottet byter namn till hdllbarhetsutskottet.

Helena Edenborg
Kanslichef

Bilagor

Forslag till reviderat Reglemente fér kommunstyrelse och ndmnder i Trosa kommun.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00 o Fax: 0156-520 17 e E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



Reglemente for kommunstyrelse och
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TROSA KOMMUN Reglemente Sida 2(14)
Kommunstyrelsen 2022-10-14

Reglemente for kommunstyrelse och namnder i
Trosa kommun

Allmant

g1

Kommunallagen ger de grundlédggande reglerna foér beslutanderatt och ansvari en
kommun. Vissa uppgifter hanteras av kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
namnderna enligt annan lag, férfattning eller enligt statlig myndighets beslut.

For beslut i vissa fragor, som annars skulle ankomma pa kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen, och fér viss forvaltning och verkstallighet, som annars skulle
ankomma pa@ kommunstyrelsen, har fullméktige inrdttat ndamnder.

Kommunstyrelsens och ndmndernas uppgifter framgar av detta reglemente. I
reglementet anges vidare vad som i 6vrigt ska gdlla om namndernas och de
kommunala foretagens verksamhet och arbetsformer.

Reglementet ar en komplettering enligt 6 kap 44 § kommunallagen av
kommunallagens bestdmmelser om kommunal verksamhet.

Kommunfullmaktige

§2
Kommunfullmaktige ska enligt 5 kap 1 § kommunallagen besluta i drenden av
principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt och i vad som sarskilt anges i
namnda paragraf och i kommunallagen eller annan lag och férordning. Darutéver
ska fullméktige besluta i drenden som innebdr omfattande ekonomiska ataganden
och i drenden om:
a) nar kommunal verksamhet i egen regi ska bedrivas genom bolag, ekonomisk
forening eller stiftelse
b) mellankommunala avtal av évergripande karaktar och bildande av
kommunalférbund
c) planer och foreskrifter till allman efterrattelse, som kommunen kan meddela
enligt sarskild forfattning, om annat ej sarskilt angivits.
d) expropriation
e) taxor och avgifter om inte annat sarskilt angivits.
f) ramar fér kommunens uppldning
g) konkurrensprinciper och om vad som &r strategiska tillgangar
h) regler for resultatuppféljning
i) borgensdtaganden med undantag fér borgen enligt socialtjanstlagen
j) mottagande av donationer



TROSA KOMMUN Reglemente Sida 3(14)
Kommunstyrelsen 2022-10-14

Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och namnderna

§3

Behorighet m.m.

Kommunstyrelsen och ndamnderna ska inom sitt verksamhetsomrade i verkstallighet
och forvaltning félja vad som anges i lag och forfattning och i av
kommunfullmaktige antagen budget, faststéllda program, mal, stadgor och i dvrigt
angivna riktlinjer och direktiv. Inom dessa ramar ska styrelsen och néamnderna fatta
alla beslut och vidta alla dtgérder.

Med undantag av de fragor som rér kommunstyrelsens évergripande ansvar for
kommunens férvaltning foretrdder ndmnden inom sitt verksamhetsomrade
kommunen med rétt att féra kommunens talan i mal och &renden.

Delgivning med styrelsen/namnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller
annan anstalld som styrelsen/namnden beslutar.

Namnd ansvarar for tecknande av avtal inom sitt eget verksamhetsomrade.

§4

Behandling av personuppgifter

Styrelsen/namnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden &r ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma fér hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/namnds registerforteckning
enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen. Styrelsen &r ocksa
personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
fullmaktige samt hos fullméktigeberedningar. Styrelsen/namnden ska utse
dataskyddsombud.

§5
Sammantrdaden
Namnd far besluta om offentliga sammantraden.

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skél féreligger, sammantrédda med ledaméter
narvarande pd distans. S&dant sammantréde far endast dga rum om ljud- och
bildéverféring sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och
héra varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara s beskaffad att inte obehériga kan
ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 2 dagar i forvdg anmala detta till
styrelsens/namndens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Styrelsen/ndmnden far bestimma vad som narmare ska gélla om deltagande pa
distans i styrelsen/ namnden.



TROSA KOMMUN Reglemente Sida 4(14)
Kommunstyrelsen 2022-10-14

§6

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen eller
kommunfullmaktige undertecknas av kommunstyrelsens ordférande, eller vid férfall
for denne, av andre vice ordféranden och kontrasigneras av den som
kommunstyrelsen bestammer.

Styrelsen/ndmnden far dven uppdra at fértroendevald eller tjansteperson att enligt
av styrelsen/namnden ldamnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/namndens vagnar. Beslut som fattas med stdd av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning darav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras
av den som utses dartill.

8§7

Mandattid

Ledamoter och ersattare i kommunstyrelsen samt dess utskott, valndmnden,
krisledningsnamnden och éverférmyndaren véljs for fyra ar.

Ledaméter och erséttare i 6vriga namnder véljs for ett kalenderar i taget, om inte
annat har beslutats av fullmaktige.

I organ som berér flera kommuner an Trosa kommun valjs ledamoéter och ersattare
pd den mandattid som bestams dar.

§8

Presidium, kommunalrdd och oppositionsrad

Kommunstyrelsens presidium ska bestd av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e
vice ordférande.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara kommunalrad. En av kommunstyrelsens
vice ordféranden ska vara oppositionsrad.

Fullmaktige beslutar om kommunalradets och oppositionsradets uppgifter,
ansvarsomraden och tjénstgéringsgrader.

Namndernas presidium ska bestd av ordférande, vice ordférande och i
forekommande fall 2:e vice ordférande.

§9

Utskott

Fullmaktige avgdér kommunstyrelsens och hamndernas utskottsorganisation.
Utskotten kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sddana
befogenheter faststalls i namndernas delegationsordningar.

Utskotten ar beslutsféra nar minst halften av ledamoterna ar narvarande.
Ordférande har utslagsrost.



TROSA KOMMUN Reglemente Sida 5(14)
Kommunstyrelsen 2022-10-14

N@amnderna beslutar, med undantag fér vad som anges i detta reglemente, om
ovriga foreskrifter for utskotten.

§ 10

Nérvaroriétt och forslagsratt

Kommunstyrelsens presidium har ratt att narvara vid namndernas sammantraden
och delta i verldggningarna. Kommunstyrelsen far darutdver, om séarskilda skl
foreligger for detta, medge ledamot av kommunstyrelsen denna ratt. Narvaroratten
galler inte &renden som rér myndighetsutévning mot ndgon enskild.

Férvaltningschefen ska 6verlamna arenden till ndAmnden med férslag till beslut.

g§11

Ersdttare for ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta i ett sammantrade eller
ordféranden under en langre tid inte kan fullgéra sitt uppdrag far namnden utse en
annan ledamot som ersattare for ordféranden.

§12

Ersdttares tjanstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att delta i ett sammantrdde ska en ersattare
tjanstgodra i ledamotens stélle.

En ledamot som kommer under ett sammantrdade har ratt att tjdnstgéra dven om
en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattare ska tjanstgora i den ordning kommunfullmaktige beslutat (fullmaktige
beslutar om detta infér varje mandatperiod).

En ersattare som bodrjat tjdnstgdra har foretrade oberoende av turordningen om
denne tjanstgdr inom sitt eget parti.

Erséttare i namnd och utskott far delta i dverldggningarna &ven om personen inte
tjanstgor.

§ 13

Jadv, avbruten tjanstgéring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgéring pd grund av jav i ett
drende far tjanstgéra igen sedan drendet behandlats.

Den som p& grund av annat hinder &n jav avbryter tjdnstgéringen under ett
sammantrade far tjanstgdra igen endast om placerad erséttare tillhér annat parti.

§ 14

Reservation och protokolisanteckning

Den som deltagit i avgobrandet av ett arende, och vill reservera sig mot beslutet
eller i arendet genom ett sarskilt yttrande, ska anmala detta innan sammantradet
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avslutas.

En skriftlig reservation ska avlamnas senast vid den tid som faststallts for
justeringen av protokollet.

Ledamot har rétt att fa sin mening antecknad till protokollet.

§ 15
Vard av handlingar
Foér varden av namndens handlingar géller kommunens arkivreglemente.

§ 16

Verksamhet, personal och medel

Namndernas verksamhet ska bedrivas med koncentration pd huvuduppgifterna och
med en tydlig organisation.

Namnd ar anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag
for forvaltningschef som anstélls av kommunstyrelsen.

Med huvuduppgifter avses de uppgifter som enligt lag ankommer pd en kommun
och de uppgifter fullmaktige bestammer - i reglemente, i samband med beslut om
budget eller i annat sarskilt beslut - att kommunen ska fullgéra.

Namnderna ska se till att verksamhet styrs med fokus pa god ekonomisk
hushallning och hallbarhet i ett I13ngsiktigt perspektiv.

§17
Organisation
Namnd ansvarar for att dess organisation &r &ndamalsenlig.

Ekonomiskt ansvar ska kopplas till antingen en resultatenhet med en
resultatréakning eller till en balansenhet med resultatrakning och balansrakning.

§ 18

Information och samrad

Kommunstyrelsen, ndmnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad har ratt
att fran ndmnd infordra den information och det underlag de behéver i sin
verksamhet. Kommunstyrelsen far darutdver, om sérskilda skal féreligger, medge
ledamot av kommunstyrelsen denna ratt.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden beroér
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad ska dven ske med féreningar och organisationer nar dessa &r sarskilt
berdrda.
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Kommunstyrelsens uppgifter

§ 19

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha uppsikt éver 6évriga namnders verksamhet nar denna inte
sarskilt regleras i lag (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt éver
kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdéva samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska félja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortlépande i samrad med ndmnderna félja upp de
faststillda malen och dterrapportera till fullmaktige (uppféliningsfunktion).

Kommunstyrelsen ska utéva kommunens agarfunktion i de féretag som kommunen
helt eller delvis dger. Kommunstyrelsen ager ratt att utféarda agardirektiv for
fullgérande av den av kommunfullmaktige delegerade dgarfunktionen.

Styrelsen ska ocksd, nar ndgot &r oklart eller tvistigt, besluta i frAgor om
samordning mellan namnderna och gransdragning mellan nédmndernas kompetens.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sddana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd (sérskilda uppgifter). Harutéver ansvarar styrelsen
for de uppgifter som framgar av kommunallagen och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen ska vidare ansvara for:
o forslag till regelreformering (reglementen, stadgar, féreskrifter)
e samordning av den fysiska, sociala och ekonomiska planeringen nar det
galler:
o anvandningen av mark och vatten
o miljo
o bostadsférsdrjning
o energi och klimat
o trafik och kommunikation
e kommunens dversiktsplanering
e kop, forsaljning eller byte av fastighet upp till 20 mkr
e mark- och exploateringsarenden
e gatukostnadsarenden samt arenden enligt fastighetsbildningslag,
anlaggningslag samt ledningsrattslag
e avtal om arrenden, uthyrning och férhyrning av fastigheter med l6ptider
éver 10 ar
e naringslivs- och sysselséttningsfr:‘%gor
e arbetet med att effektivisera administrationen
o utvecklingen av IT
e utvecklingen av brukarinflytande
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e internationella kontakter och EU-fragor

e &renden angdende kommunens heraldiska vapen

e konsumentvagledning

e fragor som berdr férhadllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare och som inte uttryckligen lagts pa annan namnd

« med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
som berér forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare, férhandla enligt MBL, besluta om stridsatgérd, avgéra fragor
om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra bestammelser

e anstdllning och entledigande av produktionschef hos kommunen, efter
samrad med berérd namnd

e central information och utveckling av kommungemensamma
informationssystem

e att av kommunfullméktige faststéllda planer och mal fér verksamheten féljs
pa ett rationellt och ekonomiskt satt och redovisas ater till fullméaktige

o arligen prova om den verksamhet som bedrivs i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under féregdende kalenderar har varit
forenlig med det faststdllda kommunala dndamalet och utférts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast.
Finner styrelsen att brister férelegat, ska den samtidigt lamna férslag till
fullméktige om nédvandiga atgarder.

e medelsférvaltning innebérande placering och uppldning av medel, bevakning
av in- och utbetalningar, tillfredsstallande férsakringsskydd och
donationsférvaltning

e besluta i forkdpsarenden

e ansvarar for kommunens remisshantering

e yttranden som ankommer p@ kommunfullméktige nér dessa inte &r av
principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullmaktige

« tillsyn 6ver kommunens halso- och sjukvard inom socialtjansten genom
medicinskt ansvarig sjukskoéterska (MAS) och verksamhetschef enligt halso-
och sjukvardslagen (HSL)

¢ kommunens anslagstavla

e turismverksamheten

e krisberedskapsfragor

e Overgripande ansvar for forebyggande arbete med barn- och ungdom,
jamstalldhet och folkhélsa

e kommunens arbete som del i det finska férvaltningsomradet

e utformning av kommunens interna och externa webbplats

e uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen och se till att denna
halls tillganglig i lagstadgad form

e sadana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd

Kommunstyrelsen ska fére den 1 april och 1 oktober varje ar 1amna
kommunfullmaktige en redovisning éver motioner som kommit in till fullmaktige
t.o.m. aret dessférinnan och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.
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Kommunstyrelsen ska tva ganger arligen 1amna kommunfullmaktige en redovisning
Over de uppdrag som kommunfullmaktige givit kommunstyrelsen och namnderna.

Kommunstyrelsen ar arbetsléshetsnamnd, arkivmyndighet samt
pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen bestdr av 11 ledaméter och 11 ersattare. Kommunstyrelsens
presidium bestdr av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Kommunstyrelsen ska ha ett sarskilt arbetsutskott bestaende av 3 ledaméter och 3
ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.

Vid sidan av arbetsutskottet ska det dven finnas ett planutskott och ett
hallbarhetsutskott ekeutskett. Utskotten far pa eget initiativ Iamna férslag inom sitt
verksamhetsomrade till kommunstyrelsen samt besluta om prioriteringar fér sin
verksamhet.

Planutskottet ansvarar for 6vergripande plarerirgsfragorsasomkemmunens
dversiktsplan-och-dessférdiupningar och Iangsiktiga samhallsplaneringsfragor. Med

detta avses bland annat kommunens 6versiktsplan samt tillhérande tematiska och
geografiska foérdjupningar, infrastrukturplanering, kollektivtrafikplanering och
remisshantering. Planutskottet ska ha 5 7 ledaméter och 5 7 ersattare. Utskottet
ska ha en ordférande och vice ordférande.

Hallbarhetsutskottet ska samordna och félja upp arbetet med kommunens
dvergripande hallbarhetsarbete inom ramen fér Agenda 2030, vad avser ekologisk
hallbarhet och folkhélsa. Utskottet ansvarar fér Trosa kommuns miljépris.
Ekeutskettet Hallbarhetsutskottet ska ha 3 ledaméter och 3 erséattare. Utskottet ska
ha en ordférande och vice ordférande.

Kommunfullmé&ktige utser valberedning/arvodeskommitté (se kommunfullméktiges
arbetsordning) vilken har till uppgift att dels bereda vissa val till
kommunfullmaktige, dels bereda arvodesfragor till kommunstyrelsen.
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Namndernas uppgifter

8§ 20

Nadmnderna ar var och en inom sitt verksamhetsomrade kommunens organ for
sadana verksamheter som kommunfullmaktige delegerat eller som ankommer pa
sadan namnd enligt lag eller annan forfattning.

Humanistiska namnden ansvarar for utbildning och verksamhet inom det
offentliga skolvasendet fér barn och ungdom enligt skollagen och annan férfattning
som reglerar det offentliga utbildningsvdsendet, med undantag foér det som
kommunstyrelsen ansvarar fér. Humanistiska namnden ar ansvarig namnd for
forskoleverksamheten, skolbarnomsorgen samt det offentliga skolvasendet for
vuxna.

Namnden ansvarar ocksd féor kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad
som i lag eller annan férfattning sags om socialndmnd, med undantag for
verksamhet riktad till aldre och funktionshindrade samt socialpsykiatrin.

Namnden ansvarar for sysselsattningsatgarder, offentligt skyddade arbeten och
dylika insatser.

Namnden ansvarar ocksa fér konsumentradgivning avseende skuldsanering samt
kommunens flyktingmottagning.

Humanistiska namnden bestar av -9 11 ledamdter och -9 11 erséattare.
Humanistiska namndens presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och
2:e vice ordférande.

Humanistiska namnden ska ha ett individ- och familjeutskott som ska bestd av 3 5
ledamoter och 3 5 ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.

Krisledningsnamnden ansvarar fér kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544)
om kommuners och landstings atgarder infér och vid extraordindra héndelser i
fredstid och héjd beredskap. Krisledningsnamnden trader i funktion nar dess
ordférande beslutar att sa ska ske.

Nadmnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott, 3 ledaméter och 3 ersattare.
Namnden ska ha en ordférande och vice ordférande.

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for fritidsverksamhet, kulturlivet och
kulturminnesvarden, bidrag och annat stéd till féreningslivet, évergripande
forebyggande barn- och ungdomsverksamhet, biblioteksverksamheten, kommunens
musik och kulturskola, programservice for fritidsverksamheten, kommunens konst
och konstinkdp samt bidrag och annat stéd till kulturliv och folkbildning samt
fordelning av stipendier.
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Namnden ar tillstdnds- och tillsynsmyndighet for lotterier.

Kultur- och fritidsndmnden bestar av Z 9 ledaméter och Z 9 ersattare. Kultur- och
fritidsnamndens presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande.

Miljonamnden ansvarar for kommunens uppgifter inom miljé- och
halsoskyddsomradet och vad som i 6évrigt enligt lag ska fullgéras av den
kommunala ndgmnden inom miljé- och halsoskyddsomradet.

Det aligger namnden darvid att:

e Svara foér prévning och den tillsyn som ankommer pa kommunen enligt
miljébalken, livsmedelslagen, djurskyddslagen, smittskyddslagen,
tobakslagen, stralskyddslagen samt lag om sprangamnesprekursorer.

e Utféra samrad och lamna yttranden enligt miljébalken och enligt annan
lagstiftning.

N@amnden ansvarar vidare for arenden enligt alkohollagen, tebakstagen lag om
tobak och liknande produkter, lag om elektroniska cigaretter och
pafyliningsbehallare samt lag om tobaksfria nikotinprodukter.

Namnden bestar av 3 ledaméter och 3 ersattare. MiljdBndmndens presidium bestar
av ordférande och vice ordférande.

Samhallsbyggnadsnamnden ansvarar for kommunens uppgifter med rattsverkan
inom plan- och byggvasendet och har inseendet dver byggnadsverksamheten enligt
plan- och bygglagen. Oversiktlig planering &r en uppgift for kommunstyrelsen.
Namnden ansvarar ocksa for alla uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den
kommunala namnden for plan- och byggnadsvasendet, namnsattnings- och
adressarenden, samt mat- och kartverksamheten. Namnden ansvarar for
strandskyddsarenden.

Namnden beslutar att anta, édndra eller upphdva detaljplaner och
omradesbestammelser med enkelt planférfarande (enligt Plan och Bygglagen kap 5,

§ 28).

N@mnden ansvarar for raddningstjansten och de 6vriga uppgifter som enligt lag
ankommer pa den kommunala ndmnd som svarar for raddningstjénsten.

N@mnden ansvarar for bostadsanpassningsbidragsverksamheten.
Namnden ansvarar fér kommunens befolkningsstatistik.

Nadmnden bestar av Z 9 ledaméter och Z 9 erséttare. Samhéllsbyggnadsndmndens
presidium bestdr av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Sambhaéllsbyggnadsnamnden ska ha ett arbetsutskott med 3 ledamoéter och 3
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ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.

Teknik- och servicenamnden ar kommunens organ fér kommunaltekniska
verksamheten avseende vatten- och avlopp, gator och vagar, avfall och parker.
Namnden ansvarar for underhall och férvaltning av kommunens fasta egendom och
dylikt. Ndmnden &r kommunens lovsdékande ndmnd for atgarder pa fast egendom.
Namnden har ratt att ingd avtal om arrenden, uthyrning och férhyrning av fastighet
med |&ptider upp till 10 ar.

Namnden ansvarar for drift av idrotts- och andra fritidsanldaggningar och drift av
maltidsproduktion samt stadverksamhet.

Namnden a&r kommunens organ for trafiksakerhetsfragor och fullgér de
trafikuppgifter som avses i lagen om namnder for vissa trafikfragor.

Namnden ansvarar fér upphandlingar (enligt lagen om offentlig upphandling, LOU)
som gaéller fler an en namnd samt fér tecknande av ramavtal. Det ska géras pa ett
satt som &r rationellt och i linje med en hallbar utveckling och god ekonomisk
hushallning.

Namnden bestar av 9 ledaméter och 9 ersattare. Teknik- och servicendmndens
presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Valndmnden ansvarar, pa uppdrag av kommunfullmaktige, for val i enlighet med
bestémmelserna i vallagen och enligt kommunallagen, folkomréstning enligt lag,
opinionsundersokning eller liknande férfarande, om namndens verksamhet i dvrigt
inte hindras av det.

Namnden bestar av 3 ledaméter och 3 ersattare. Valndmndens presidium bestar av
ordférande och vice ordférande.

Vard- och omsorgsnamnden fullgér kommunens uppgifter rérande vard och
omsorg om manniskor med funktionshinder och om aldre manniskor enligt
Socialtjdnstlagen med undantag av ekonomiskt bistand.

N&mnden ansvarar fér den hemsjukvard som kommunen har att fullgéra.

Néamnden fullgér kommunens uppgifter enligt lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Namnden bestar av 9 ledaméter och 9 erséttare. Vard- och omsorgsndmndens
presidium bestdr av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.
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Overformyndaren utdvar tillsyn éver formyndares, gode méns och forvaltares
verksamhet och ansvarar fér dverférmyndarverksamheten i enlighet med
bestammelserna i 16 kap 1§ och 19 kap foéraldrabalken.

Overférmyndaren har en erséttare.

Revisorerna regleras i separat reglemente enligt beslut i kommunfullmaktige.

Kommunala bolag och stiftelser

§ 21
Fér de kommunala bolagen galler forutom bestammelserna i respektive bolagsordning
av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen utfardade direktiv.
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§ 102 KS 2022/118

Revidering av arvodes- och ersattningsreglemente for
kommunalt fortroendevalda i Trosa kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige antar forslag till reviderat arvodes- och
ersattningsreglemente fér kommunalt fortroendevalda i Trosa kommun.

2. Beslutet trader i kraft den 1 januari 2023.

Reservation
Tommy Fogelberg (V) och Maria Arman (MP) reserverar sig mot beslutet.

Arendet

Kommunfullmaktige ska enligt kommunallagen faststdlla arvoden och ersattningar
for kommunens fértroendevalda. Efter genomgang av nu géllande arvodes- och
ersattningsreglemente féreslas forandrade arsarvoden for att battre motsvara
uppdragens arbetsinsats.

Forslag till beslut p& sammantradet

Magnus Johansson (S): Bifall till arvodeskommitténs férslag med tilldgg i § 4 att
Ingen fértroendevald kan f§ mer én 100% i fastarvode av Trosa kommen eller dess
heldgda bolag sammanrdknat, samt dndringar av arvodesnivaer i arvodesbilagan.
Tommy Fogelberg (V): Bifall till arvodeskommitténs forslag med andringen att
berakningsgrund fér arvodena ska vara 80 % av riksdagsmannaarvodet.

Maria Arman (MP): Bifall till arvodeskommitténs férslag med andringen att
berdkningsgrund fér arvodena ska vara 80 % av riksdagsmannaarvodet.

Daniel Portnoff (M): Bifall till arvodeskommitténs forslag.

Beslutsordning

Ordférande fragar férst om kommunstyrelsen kan besluta enligt Magnus
Johanssons tillaggsforslag samt andringsférslag. Ordférande finner att
kommunstyrelsen avslar tillaggsférslaget och &ndringsférslaget.

Darefter fragor ordférande om kommunstyrelsen kan besluta enligt Tommy
Fogelbergs och Maria Armans andringsférslag. Ordférande finner att
kommunstyrelsen avslar andringsférslaget.

Forts.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forts. § 102

Slutligen fr@gar ordférande om kommunstyrelsen kan besluta enligt
arvodeskommitténs férslag och finner att kommunstyrelsen beslutar sa.

Arendets beredning

Socialdemokraternas férslag till arvodesnivaer i arvodesbilagan, 2022-10-26.
Valberedningen/Arvodeskommittén 2022-10-17, § 3.

Tjénsteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg, 2022-10-14.

Forslag till reviderat arvodes- och ersattningsreglemente fér kommunalt
fortroendevalda i Trosa kommun.

Kopia till:
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§3 KS 2022/118

Revidering av arvodes- och ersattningsreglemente for
kommunalt fortroendevalda i Trosa kommun

Beslut

Arvodeskommittén/valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige antar forslag till reviderat arvodes- och
ersattningsreglemente fér kommunalt fortroendevalda i Trosa kommun.

2. Beslutet trader i kraft den 1 januari 2023.

Arendet

Kommunfullmaktige ska enligt kommunallagen faststdlla arvoden och ersattningar
for kommunens fértroendevalda. Efter genomgang av nu géllande arvodes- och
ersattningsreglemente féreslas forandrade arsarvoden for att battre motsvara
uppdragens arbetsinsats.

Arendets beredning

Tjansteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg, 2022-10-14.
Forslag till reviderat arvodes- och ersattningsreglemente for kommunalt

fortroendevalda i Trosa kommun.

Kopia till
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Helena Edenborg Datum
Kanslichef 2022-10-14
0156-520 06 Diarienummer
helena.edenborg@trosa.se KS 2022/118

Revidering av arvodes- och ersattningsreglemente for
kommunalt fortroendevalda i Trosa kommun

Forslag till beslut

Arvodeskommittén/valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige antar forslag till reviderat arvodes- och
ersattningsreglemente fér kommunalt fortroendevalda i Trosa kommun.

2. Beslutet trader i kraft den 1 januari 2023.

Arendet

Kommunfullmaktige ska enligt kommunallagen faststalla arvoden och ersattningar
for kommunens fértroendevalda. Efter genomgang av nu géllande arvodes- och
ersattningsreglemente féreslas forandrade arsarvoden for att battre motsvara
uppdragens arbetsinsats.

Helena Edenborg
Kanslichef

Bilagor

Forslag till reviderat arvodes- och ersattningsreglemente fér kommunalt
fortroendevalda i Trosa kommun.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00 o Fax: 0156-520 17 e E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



Arvodes- och ersattningsreglemente
for kommunalt fortroendevalda i
Trosa kommun

Antagen av: Kommunfullmaktige 2022-xx-xx, § x. Dnr KS 2022/118
Dokumentkategori: Styrdokument
Dokumenttyp: Reglemente



Kommunfullmdaktige Arvodesreglemente
Datum
2022-10-14

Diarienummer

KS 2022/118

Innehallsférteckning

Arvodes- och ersattningsreglemente for kommunalt fortroendevalda........ 2
LT 1k Te | o T= =]l e PP 2
LI TR a o a T aTe I a = e [ PR 2
ErSattNiNg S O Ml . e 2
Ersattningarnas StOM EK. . it 2
Ersattningsberattigade sammantraden ... 2
Ersattningsberattigade forrattningar........c.cooe i 3
[Sfo] g geT=Tale [=T010] oTa | = Yo [ R 3
Y= Ta gl at=Talug=To (=TT Vo o 1= o PP 4
FOrrattningSarvOde .......o e e 4
Resekostnadsersattning och traktamente........cooiiiiiiiiii 5
Gruppledare och gruppledararvode .......oviiiiiiiii i e 5
Ersattning for forlorad arbetsinkomst m.m......cciiciiciiicrs v s rre s rre s rre s rse s nna s 6
FOrlorad arbetsinKomST ... it e 6
Omestallningsstdd och pension for fortroendevalda .....ooovviviiiii i 6
FOrlorad SEMESTEITOIMAN ... . iuvueiereeeetieeeite e e et e e e e e e et e e e et e e et e eeaa e rernsnns 6
Ersattning for speciella Kostnader ... ... e 6
FOraldraledighet ....c.oiiiiiii i 7
Gemensamma bestadmmelser.......cccccviiiiiinresresrasr s 7
Gemensamma bestdmmelser for ersattning .....ccoviiiiiiii i 7
L3 o7 =1 1 o 1 o [ PP 7
Sarskilda bestammelser ..cuiciiiiii i i v v vy 8
Ekonomiska fOrmaners UPPhBIranNde ........uu.eivniirniieiieiieeieeseieeseeseneesaseenaeees 8
Namnd och respektive ordférandes ansvar......c.cccviiiiiiiiiiiiiiii i 8
Tolkning av bestammelser M.Mm. ...ccciiiciiiiiresrre s s s srre s s s s ssanssnnnnns 8
Lo LTt E - 1o o PSPPSR 8
Arvoden och ersattningar fér representanter i externa organ.........c..covviviiennn. 8
Arvodesbilaga, drsarvoden och begrdnsade drsarvoden.......cccocirirurerenananas 9

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00 o Fax: 0156-520 17 e E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



TROSA KOMMUN Arvodesreglemente Sida 2(11)
Kommunfullmaktige 2022-10-14

Arvodes- och ersattningsreglemente for kommunalt
fortroendevalda

Giltighetstid
§1

Dessa bestammelser galler fran och med 2023-01-01.

Tillampningsomrade
§ 2

Dessa bestammelser galler fér fortroendevalda som avsesi 4 kap 1 §
kommunallagen dvs. ledamoéter och ersattare i fullmaktige, namnder och
fullmaktigeberedningar samt revisorer. Dessutom galler bestémmelserna for
ledamoter och ersattare i beredningar och utskott som tillsatts i kommunstyrelsen
och i kommunens 6évriga namnder.

Ersattningsformer
§3

Ersattning kan utgd sasom arsarvode, begrédnsat arsarvode, sammantradesarvode
och forrattningsarvode. For dessa ersattningsformer beraknas semesterersattning
. [*]
inga.

Vidare kan erséattning utgd for rese- och traktamentskostnader, for styrkt forlorad
arbetsinkomst, for styrkt férlorad semester, for pension, for omstallningsstéd och
for styrkta speciella kostnader.

Ersattningarnas storlek
§ 4

Arvodes- och ersattningsbeloppen utgar fr&n procent av riksdagsmannaarvodet per
1 januari. Arsarvodenas och de begrénsade &rsarvodenas omfattning av
riksdagsmannaarvodet faststalls sarskilt av kommunfullmaktige.

Ersattningsberattigade sammantraden
§5

Tjanstgorande ledamoéter, narvarande ersattare och andra fértroendevalda, som
medgivits medverka, har ratt till ersattning for féljande sammantraden:

a) sammantraden med kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och &vriga
namnder, namnds- eller fullmaktigeutskott/beredningar samt revisorernas
sammantraden,

b) sammankomster med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ.

Med sammantrdde avses i dessa bestémmelser sammantrade med de organ som
angetts i § 2, dar skriftlig kallelse utgatt och dar protokollféringsskyldighet
foreligger enligt kommunallagen. For revisorernas sammantraden godkanns dven
minnesanteckningar.
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Ersattningsberattigade férrattningar
§6

Foértroendevald har ratt till ersattning vid férrattning som fértroendevald blivit
kallad till. Med férrattning avses i dessa bestammelser deltagande i:
a) Presidiemoten.
b) Forhandling eller férberedelser for férhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen.
c) Overldaggning med féretradare for annat kommunalt organ &n det den
fortroendevalde sjalv tillhor.
d) Besiktning eller inspektion.
e) Overldaggning med utomstdende myndighet, organisation eller foretag.
f) Konferens, informationsmoéte, studiebesdk, kurs eller liknande, som rér
kommunal angelagenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala fértroendeuppdraget.

Forrattning som avser konferenser, informationsmaéten, kurser och studiebestk
under denna paragraf ska i forvag godkannas av ordférande.

Fértroendeuppdrag
§7

Fortroendevald med ratt till drsarvode

Arsarvode utgdr till de fortroendevalda som kommunfullmé&ktige sarskilt fattat
beslut om, se bilaga. Med arsarvode avses arvode som &r 40 % eller hégre av
riksdagsmannaarvodet.

For fortroendevald med arsarvode galler dven:
e Fullmdktiges sarskilda beslut om pension och omstallningsstéd, § 13.
e Resekostnadsersdttning och traktamente, § 10.
e Sociala formaner i form av GLF (grupplivférsakring) och TFA-KL
(arbetsskadeforsakring).

For fortroendevald med arsarvode som motsvarar 40-69% géller dven:
e Forrattningsarvode, § 9.

Fortroendevald med ritt till begransat arsarvode

Begransat drsarvode utgar till de fortroendevalda som kommunfullméaktige sarskilt
fattat beslut om, se bilaga. Med begransat drsarvode avses arvode som &r lagre &n
40 % av riksdagsmannaarvodet.

Foértroendevald som uppbar begransat arsarvode fér flera uppdrag i styrelser och
némnder ska summera dessa arvoden. Om summan av arvodena motsvarar
arsarvode ska den fortroendevalde begéra att bli betraktad som fértroendevald med
arsarvode hos kommunfullméktige. For fértroendevald med ratt till begransat
drsarvode géller &ven:



TROSA KOMMUN Arvodesreglemente Sida 4(11)
Kommunfullmaktige 2022-10-14

e Sammantradesarvode, § 8 (galler inte dverférmyndare).

e Forrattningsarvode, § 9 (endast vid kurser och konferenser for
Overférmyndare).

e Resekostnadsersattning och traktamente, § 10.

e Forlorad arbetsinkomst, § 12.

e Fullmadktiges sarskilda beslut om pension, § 13.

e Forlorad semesterféorman, § 14.

e Sociala formaner TFA-KL (arbetsskadeférséakring).

Fortroendevald ledamot/ersattare i kommunfullmaktige, styrelse och
namnd
Ersattning utgdr enligt foljande:

e Sammantradesarvode, § 8.

e Forrattningsarvode, § 9.

e Resekostnadsersattning och traktamente, § 10.

e Forlorad arbetsinkomst, § 12.

e Fullmdktiges sarskilda beslut om pension, § 13.

e Forlorad semesterférman, § 14.

e Sociala formaner TFA-KL (arbetsskadeférséakring).

Sammantradesarvoden
§8

Generellt
Sammantrddesarvoden utgar som timarvoden.

Timarvode

Sammantrddesarvode per timma uppgar till 0,44 % av riksdagsmannaarvodet.
Lagsta sammantradesarvode motsvarar tva timmars arvode, d.v.s. 0,88 % av ett
riksdagsmannaarvode. Efter de férsta tvd timmarna utgdr dérefter 0,22 % av
riksdagsmannaarvodet for varje pabérjad halvtimme.

Sammanlaggning

Vid berakning av sammantradesarvoden ska ersattningsberdttigade sammantraden
med skilda organ raknas som ett sammantrade om det senaste sammantradet
pabdrjas inom tva timmar.

Férrattningsarvode
§9

Forrattningsarvode
Forrattningsarvode utgdr som timarvode.

Timarvode
Forrattningsarvode per timme uppgar till 0,30 % av ett riksdagsmannaarvode.
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Lagst férrattningsarvode motsvarar tva timmars arvode, d.v.s. 0,60 % av ett
riksdagsmannaarvode. Efter de tva férsta timmarna utgdr darefter 0,15 % av
riksdagsmannaarvodet fér varje pabérjad halvtimme.

Arvodestid
Arvodestiden ar maximerad till tio timmar per dag vid endagsférrattningar och till
atta timmar per dag vid flerdygnsférrattningar.

Mellan klockan 00.00 och 06.00 utgdr inte arvode. Detta galler dock inte for
valndmnden under valnatten.

Resekostnadsersattning och traktamente
§ 10

Inom kommunen

Resekostnadsersattning i samband med sammantrade eller férrattning utgdr endast
om merkostnader uppstatt jamfért med ordinarie, dagliga resor. Ersattning utgar
for billigaste resa med buss, tag eller bil. Fér resa med bil utgar ersattning om
resan dverstiger fem kilometer enkel resa fran bostaden eller fran den ordinarie
arbetsplatsen. Maximal fardvag enkel resa som ersatts ar 100 kilometer.
Ersattningen utgdr enligt Riksskatteverkets anvisningar for skattefri ersattning.
S&dan erséattning utgar dven for justeringssammantriaden om sérskild tid och plats
beslutas foér detta.

Utanfor kommunen
Resekostnadsersattning och traktamenten i samband med sammantrade eller
forrattning utbetalas enligt det kommunala reseavtalet.

Gruppledare och gruppledararvode

§ 11

Till gruppledare for partier, vilka ar representerade i kommunfullmaktige och som
inte har kommunalrad eller oppositionsrad, utgar arsarvode med belopp som
kommunfullmdktige beslutar, se bilaga.

Den som ar ledamot i kommunfullmaktige kan utses till gruppledare. Varje parti ska
rapportera till kommunstyrelsen vem som ska vara gruppledare. Gruppledararvodet
kan inte delas mellan flera personer.

I arvodet till gruppledare inkluderas att leda det politiska arbetet fér partiet i
kommunfullmaktige, informera partimedlemmmar om kommunens arbete och
verksamhet, samordna kommunpolitiken, kontakt- och samradspartner for
kommunfullmaktiges respektive kommunstyrelsens presidier, delta i
gruppledartraffar och vara kontaktperson fér kommunens férvaltningar.



TROSA KOMMUN Arvodesreglemente Sida 6(11)
Kommunfullmaktige 2022-10-14

Ersattning for forlorad arbetsinkomst m.m.

Forlorad arbetsinkomst

g§12

Fértroendevald har ratt till erséattning for forlorad arbetsinkomst baserat pa aktuell
timlon, styrkt av arbetsgivaren. Ersdttning for forlorad arbetsinkomst ar maximerad
till 0,45 % av riksdagsmannaarvodet per timme och far per dag inte éverstiga 3,6
% av riksdagsmannaarvodet.

Fértroendevald som ar egenforetagare eller fri yrkesutévare intygar egen timldn,
samt styrker denna genom intyg fran Forsikringskassan, alternativt senaste
slutskattsedeln.

Yrkande om ersattning for forlorad arbetsinkomst ska styrkas/intygas pa sarskild
blankett for varje tillfille d@ ersattning begérts. Yrkandena ska framstallas senast
inom ett ar fran dagen da inkomstférlusten for sammantrédde eller motsvarande
infoll.

Omstallningsstdéd och pension for fortroendevalda

§ 13
Fértroendevalda har ratt till omstallningsstéd och pension under férutsattning att
man ar berattigad till detta enligt fullmaktiges bestdmmelser.

Forlorad semesterférman

§ 14
Fértroendevalda, som pa grund av uppdrag at Trosa kommun gatt miste om betald
semesterdag/semesterersattning, har ratt till ersattning for detta.

Yrkanden om erséattning for férlorad semesterférman ska styrkas av arbetsgivare
eller dess representant och framstéllas senast aret efter det forlusten uppkommit.
Intyg som styrker forlorad semesterférman inlamnas arsvis till kommunstyrelsens
kansli.

Ersattning for speciella kostnader

8§ 15
Foér andra kostnader som orsakats av uppdraget &n de som anges ovan utgar
ersattning om den fértroendevalde kan visa att det finns sarskilda skal for dessa.
Sadana kostnader &r exempelvis:
e Ersattning for uppkomna extrakostnader for vard och tillsyn av barn som
vardas i den fértroendevaldes familj och som under kalenderaret inte fyller
12 ar.
 Erséttning for vard och tillsyn av funktionshindrad person, som vistas i den
fortroendevaldes bostad, utgar erséittning for kostnad som foéranletts av
uppdraget.
e Ersattning till funktionshindrad fértroendevald for de sarskilda kostnader



TROSA KOMMUN Arvodesreglemente Sida 7(11)
Kommunfullmaktige 2022-10-14

som foranletts av uppdraget, t ex resor, ledsagare, hjalp med inlasning av
handlingar.

Ersattningskrav enligt denna paragraf ska prévas av ordférande i styrelse/namnd.
Yrkanden om ersattningar enligt dessa bestammelser ska framstallas senast inom
ett &r frdn dagen da inkomstférlusten fér sammantréde eller motsvarande inféll.

Foraldraledighet

§ 16

Fértroendevalda med drsarvode eller begransat arsarvode i Trosa kommun kan
begara foraldraledighet. Foraldraledigheten ska galla for en tidsperiod som ar
ldngre &n tvd manader. Féraldraledigheten ska godkdnnas av kommunfullmaktige,
som ocksa utser erséittare. Ledighet kan inte avse en fértroendevalds plats i
kommunfullmaktige.

Ersattaren for den fortroendevalda ska ha réatt till samma férmaner som den
fortroendevalda hade haft om den fullgjort sitt uppdrag. Skulle en ledig
fértroendevald avga eller uppdraget av annan anledning upphéra, upphér ocksa
ersattarens uppdrag.

Gemensamma bestammelser

Gemensamma bestammelser for ersattning

§17

Sekreteraren i respektive kommunalt organ ska uppratta férteckning éver
narvarande ledamoter och ersattare som grund fér utbetalning av arvoden.
Ledamoter och ersattare ska fére sammantradets slut lamna uppgifter om
resekostnadsansprak, ansprak om forlorad arbetsinkomst, m.m. till sekreteraren
som grund for utbetalning av ersattning.

Uppgifter om sammantrades/forrattningsersattning ska lamnas till I16nekontoret pa
sarskild blankett av sekreteraren och attesteras av styrelsen/namndens ordférande.

Ovriga ersattningar enligt dessa bestdmmelser utbetalas efter pa sarskild blankett
upprattad rakning frdn den fortroendevalde. Rékningen ska attesteras av respektive
fullmaktige/styrelse/namnds ordférande.

Utbetalning

§ 18
Arsarvoden och begrénsade drsarvoden utbetalas manadsvis, med en tolftedel per
manad, utan féregdende anmalan.

Utbetalning av dvriga ersittningar och arvoden sker manaden efter rapportering.
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Sarskilda bestammelser

Ekonomiska férmaners upphdrande

§ 19

Ratten till ekonomiska férmaner upphér nar fortroendeuppdraget upphér. Det sker
nar den fértroendevalde upphor att vara valbar, nar fullmdktige befriar en
fortroendevald som énskar avga fran uppdraget eller ndr kommunfullmaktige skiljer
en ledamot fran uppdraget.

Namnd och respektive ordférandes ansvar

8§ 20

Vid antagandet av varje ars budget ska respektive ndamnd i sin budget besluta om
sarskilt belopp fér sammantradeskostnader. I samrad med presidiet har
ordféranden sedan ansvar for att hdlla namndens sammantriadesbudget.

Tolkning av bestdmmelser m.m.

Tolkningsfragor

§ 21

Arvodeskommittén bereder drenden om antagande av nytt reglemente respektive
dndringar i befintligt reglemente. Frdgor om tolkning och tillampning av
bestdammelserna avgors i arvodeskommitténs presidium. Avgorandena ska
dokumenteras.

Arvoden och ersattningar for representanter i externa organ

§ 22

Fértroendevalda som av kommunfullmaktige utsetts som representanter i externa
organ har ratt till arvode och ersattningar fér protokollférda sammantraden i dessa
organ. Regeln géller inte om arvoden och erséttningar utgar direkt fran det externa
organet till representanten fran Trosa kommun.

Ersattningar samt arvoden for deltagande i férrattningar inom externt organ utgar
endast om dessa godkénts pa forhand av kommunstyrelsens ordférande.
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Arvodesbilaga, arsarvoden och begrénsade arsarvoden

Kommunfullmaktige

Ordférande 20 %

1:e vice ordf. 5 %

2:e vice ordf. 5%
Gruppledararvode 15 % 160-%

Kommunstyrelsen

Ordférande 120 %
1:e vice ordférande 20 %
2:e vice ordférande 95 %

Kommunstyrelsens planutskott
Ordférande 20 % 16-%
Vice ordf. 10 % 5%

Kommunstyrelsens ekoutskott

Ordférande 15 %
Vice ordf. 5 %
Humanistiska nhamnden
Ordférande 40 %
1:e vice ordf. 10 %
2:e vice ordf. 10 %
Individ- och familjeutskottet
Ordfoérande 20 %
Vice ordf. 5%
Kultur- och fritidsnamnden
Ordférande 40 % 36-%
1:e vice ordf. 5%
2:e vice ordf. 10 %
Vard- och omsorgsnamnden
Ordférande 40 %
1:e vice ordf. 10 % 5%
2:e vice ordf. 10 %
Samhadllsbyggnadsnamnden
Ordférande 40 %
1:e vice ordf. 5 %
2:e vice ordf. 15 %
Teknik- och servicenamnden
Ordférande 40 %
1:e vice ordf. 5 %

2:e vice ordf. 10 %
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Miljonamnden

Ordférande 20 %
Vice ordf. 5%
Valndmnden!?

Ordférande 10 %
Vice ordf. 5%
Overférmyndaren 10 %

Revisorerna

Ordférande 10 %
Vice ordf. 5%
Ovriga revisorer 1%

Trobo (Trosabygdens Bostdder AB)
Ordférande 20 %

Vice ordf. 10 %

Trofi (Trosa Fiberndt AB)
Ordférande 10 %

Vice ordf. 5%

! Endast under valar.
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Valberedningen/Arvodeskommittén

§ 19

Sammantradesprotokoll
2022-10-31

Sida 18(18)

KS 2022/119

Faststdllande av inkallelseordning mandatperiod 2023-2026

Beslut

Valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

Féljande ordning ska galla for inkallande av ersattare till tjdnstgéring i namnder och
styrelser féor mandatperioden 2023-2026.

Parti

Moderaterna
Centerpartiet
Liberalerna
Kristdemokraterna
Socialdemokraterna
Miljopartiet
Vansterpartiet
Sverigedemokraterna

Arendet

Inkallelseordning

M, KD, L, C, SD, S, MP, V
C, L KD, M, MP,V, S, SD
L, C, KD, M, V, MP, S, SD
KD, M, C, L, S,V, MP, SD
S,MP,V, C, L, M, KD, SD
MP, S, V, L, C, M, KD, SD
V,MP, S, C, L, KD, M, SD
SD, KD, M, L, C, S, MP, V

I

I enlighet med kommunallagen ska kommunfullmaktige faststalla en ordning for

inkallande av ersattare till tjanstgoring i namnder och styrelser.

Till skillnad fran kommunfullmaktige kan erséttare fran andra partier och dven fran
det motsatta politiska blocket ersitta en ledamot vid dennes franvaro i en ndmnd
eller styrelse. Férslag till inkallelseordning har utarbetats i samrad med de politiska

partierna.

Arendets beredning

Tjénsteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg och ndmndsekreterare Sandra

Berwing, 2022-10-28.

Kopia till
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Sandra Berwing Datum
Namndsekreterare 2022-10-28
0156-522 78 Diarienummer
Sandra.berwing@trosa.se KS 2022/119

Faststallande av inkallelseordning for ersattare i namnder
och styrelser mandatperioden 2023-2026

Fdrslag till beslut

Valberedningens férslag till kommunfullmaktige:

Féljande ordning ska galla fér inkallande av ersattare till tjanstgdring i namnder och
styrelser fér ma