Kanslienheten Kallelse

Helena Edenborg Datum
Kanslichef 2019-03-06
0156-520 06

helena.edenborg@trosa.se

Tid: Onsdagen den 13 mars 2019, kl. 19:00
Plats: Skarborgarnas hus, Trosa
Gruppmoéte: Gruppmoéte Alliansen: kl. 18:30 i Skdrborgarnas hus

Gruppméte Socialdemokraterna, Miljopartiet och
Vansterpartiet: kl. 18:30 i Pensionarernas hus
Gruppmoéte Sverigedemokraterna: kl. 18:30 i Skdrborgarnas hus

Kaffe och smorgas serveras vid sammantradet

Kallelse till sammantrade med kommunfullmaktige

Arende Dnr
1. Upprop

2 Val av justerare

3. Kungodrelse/féredragningslista

4 Avsagelser och val

5. Presentation av kommunens revisorer mandatperioden 2019-2022

6. Utokad investeringsbudget for tillbyggnad av Skarlagskolan KS 2019/19

7. Reviderat reglemente for kommunstyrelse och ndmnder i Trosa KS 2019/29
kommun

8. Policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier KS 2019/30

9. Riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier KS 2019/31

10. Program for uppféljning och insyn av verksamhet som utférs av KS 2019/32

privata utférare i Trosa kommun

11. Inlésen av aktier i Nykoping-Ostgotalanken AB KS 2019/33
12. Reviderat reglemente for gemensamma patientndmnden KS 2019/34
13. Fragor

14. Svar pé interpellation om osakligt laromedel KF 2019/4
15. Svar pa interpellation om rorliga friluftslivet i Hungaskogen KF 2019/5
16. Svar pa interpellation om skolranking m.m. KF 2019/7
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17. Svar pa interpellation om att Barnkonventionen blir lag
18. Svar pa motion om utredning av bilpool dar kommunens bilar ingar
19. Anmalan av inkomna motioner
20. Statistik over ej verkstallda gynnande bistandsbeslut enligt
socialtjanstlagen (SolL) och lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS)
21. Ovriga anmaélningsarenden
Ann Larson (M) Helena Edenborg

Ordférande sekreterare
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Kommunstyrelsen 2019-02-27

§ 16 KS 2019719

Utokad investeringsbudget for tillbyggnad av Skarlagskolan

Beslut

Kommunstyrelsen forslag till kommunfullmaktige:

Teknik- och servicendmndens investeringsbudget for projekt tillbyggnad
Skérlagskolan utdkas till totalt X mkr.

Deltar inte i beslutet
Vansterpartiet deltar inte i beslutet.

Arendet

Efter att kommunfullmaktige beslutat om budget 2019 med flerarsplan 2020-2021
har det konstaterats att investeringsbudgeten for Skarlagskolan maste utdkas till X
mkr for att klara av tilkommande projektkostnader. 10 % av investeringsbudgeten
har avsatts till oférutsedda kostnader. Budgeten bygger pa kalkyler fran
projektering. Upphandling ar inte genomford och den slutgiltiga anbudssumman
paverkas av bland annat konjunkturlage, marknad och tidsaspekter.

Under projekteringen som skett hdsten 2018 har fler aspekter lagts till. De
tilkommande kostnaderna avser framforallt utbkad yta for fritidslokaler, utokad
produktionskapacitet i kdk, utdkad matsalskapacitet, rorelserum, specialsalar och
reservkraft.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Humanistiska ndmnden 2019-02-11, § 22.

Teknik- och servicenamnden 2019-02-11, § 17.

Gemensamt informationsmodte med kommunstyrelsen, humanistiska namnden och
teknik- och servicenamnden 2019-02-11.

Tjansteskrivelse fran produktionschef Kerstin Tibbling, skolchef Mats Larsson och
ekonomichef Marlene Bernfalk 2019-01-29.

Kopia till:
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kommunkontoret Tjansteskrivelse

Helena Edenborg Datum

Kanslichef 2019-01-29

0156-520 06 Diarienummer

helena.edenborg@trosa.se KS 2019/19
TSN 2019/14 Er‘osa
HN 2019/19

Utodkad investeringsbudget for tillbyggnad av Skarlagskolan

Forslag till beslut

Teknik- och servicendmndens, humanistiska namndens och kommunstyrelsens
forslag till kommunfullmaktige:

Teknik- och servicenamndens investeringsbudget for projekt tillbyggnad
Skarlagskolan utdkas till totalt X mkr.

Bakgrund

Trosa kommun har en positiv befolkningstillvaxt. Antalet barn i skolalder har tkat
och kommer att 6ka de narmaste aren. Lokalstyrgruppen beddomer att behovet av
skollokaler successivt okar i Trosa och Vagnharad de narmaste aren foér att na en
niva over tillganglig kapacitet idag.

For att sakra tillgangen till skollokaler for forskoleklass till arskurs 6 i Trosa behdver
Skarlagskolan vaxa till en skola med kapacitet att ta emot upp till 380 barn och
med majlighet till max 420 elever ar 2020. Utifran GPF-bedomning (GPF =
gemensamma planeringsforutséattningar) gjord hésten 2018 ar en preliminar
slutsats att behovet ar tillgodosett fram till kring ar 2030 om Skarlagsskolan byggs
till. Forst darefter kan en ny skola i Trosa vara aktuell.

I Trosa kommuns budget for 2019 med flerarsplan 2020-2021 ar investeringsmedel
avsatta for tillbyggnad av Skarlagskolan. Under projekteringen har det tillkommit
aspekter och funktioner som behdvts beaktas och darfér behdver
investeringsbudgeten utokas.

Arendet

Efter att kommunfullmaktige beslutat om budget 2019 med flerarsplan 2020-2021
har det konstaterats att investeringsbudgeten for Skarlagskolan maste utokas till X
mkr for att klara av tilkommande projektkostnader. 10 % av investeringsbudgeten
har avsatts till oférutsedda kostnader. Budgeten bygger pa kalkyler fran
projektering. Upphandling &r inte genomférd och den slutgiltiga anbudssumman
paverkas av bland annat konjunkturlage, marknad och tidsaspekter.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 = Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
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Kommunkontoret 2019-01-29

Under projekteringen som skett hdsten 2018 har fler aspekter lagts till. De
tilkommande kostnaderna avser framforallt utokad yta for fritidslokaler, utokad
produktionskapacitet i kdk, utdkad matsalskapacitet, rorelserum, specialsalar och
reservkraft.

Genom att 6ka produktionskapaciteten i Skarlagskolans koék till ca 750 portioner
avlastar man Tomtaklintskolans kok vilket reducerar ett investeringsbehov av
tillbyggnad av Tomtaklintskolans kok.

Behovet av fritidslokaler behéver tillgodoses i tillbyggnaden vilket leder till att
befintlig paviljong kommer frigoras fran skolan. Lokalstyrgruppen kommer gora en
analys om hur man bast kan anvanda paviljongen for t.ex. forskoleverksamhet.

Kapaciteten i matsalen maste 6kas for att klara 420 elever plus pedagoger samt for
att kunna vara en samlings/moteslokal.

Det finns behov av att skapa rorelserum i skolan eftersom befintlig idrottshall
behalls da den beddms kunna forsorja elever i forskoleklass till arskurs 3. Framgent
kommer elever fran arskurs 4 till arskurs 6 fa sin idrottsundervisning genom den
nya idrottshall som planeras vid Tomtaklintskolan.

Byggnation av specialsalar for t.ex. slojd och musik behover tillgodoses i
tillbyggnaden da det idag saknas pa Skarlagskolan.

Processen kring tillbyggnad av Skarlagskolan

e | slutet av 2016 gdrs en prognos som visar en snabb 6kning av elevantalet i
Trosa.

e Lokalstyrgruppen foreslar att Skarlagskolans tillbyggnad behover sattas
igdng och vara klart 2020.

e Skolans behov och pedagogiska tankar har varit utgangspunkten under hela
processen.

e Samverkan med medarbetare, elever och fackliga representanter har pagatt
under arbetets gang.

e Projektering under hésten 2018 har skett i samverkan mellan tekniska
enheten, skolan och arkitekt/projektgrupp.

e Skarlagskolans tillbyggnad och inriktning har hanterats i humanistiska
namnden och teknik- och servicenamnden under 2018.

e Skarlagskolans tillboyggnad har varit uppe som informationsarende i
kommunfullméaktige under hésten 2018.

e Under processen har man talat om en eventuell tillbyggnad till 3 paralleller.
Det ar inte aktuellt langre d& man ar man om att bevara smaskaligheten.
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Kommande process
e Upphandling
e Byggstart kvartal 2 2019
e Genomférande
e Planerat klart kvartal 3-4 2020
e Medel for inventarier hanteras i budget 2020 med flerarsplan 2021-2022.

Arendets beredning

Den 11 februari ska kommunstyrelsen, teknik- och servicenamnden och
humanistiska namnden ha ett gemensamt informationsmote dar de kommer fa en
redogoérelse av arendet. Direkt efter informationsmotet har teknik- och
servicenamnden och humanistiska ndmnden separata namndmoten dér de beslutar
i arendet. Besluten kommer att justeras omedelbart.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har sammantrade samma eftermiddag och
kommer bereda adrendet for hantering i kommunstyrelsen den 27 februari och
kommunfullméaktige den 13 mars.

Beloppen i tjansteskrivelsen ar markerade med X da det kan paverka kommande
upphandling om budgeterade medel blir kant.

Kerstin Tibbling Mats Larsson Marlene Bernfalk
Produktionschef KFTS Skolchef Ekonomichef
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Humanistiska namnden 2019-02-11

§ 22 HN 2019/19

Utdkad investeringsbudget for tillbyggnad av Skarlagskolan

Beslut

Humanistiska namndens forslag till kommunfullmaktige:

Teknik- och servicenamndens investeringsbudget for projekt tillbyggnad
Skarlagskolan utdkas till totalt X mkr.

Deltar inte i beslutet
Samtliga ledaméter fran socialdemokraterna deltar inte i beslutet.

Arendet

Trosa kommun har en positiv befolkningstillvéxt. Antalet barn i skoldlder har 6kat
och kommer att 6ka de narmaste aren. Lokalstyrgruppen bedémer att behovet av
skollokaler successivt 6kar i Trosa och Vagnhérad de ndrmaste aren for att nd en
niva éver tillgénglig kapacitet idag.

For att sdkra tillgangen till skollokaler for férskoleklass till &rskurs 6 i Trosa behdver
Skarlagskolan vaxa till en skola med kapacitet att ta emot upp till 380 barn och
med méjlighet till max 420 elever ar 2020. Utifr&n GPF-bedémning (GPF =
gemensamma planeringsforutsattningar) gjord hosten 2018 ar en preliminar
slutsats att behovet &r tillgodosett fram till kring 8r 2030 om Skérlagsskolan byggs
till. Forst darefter kan en ny skola i Trosa vara aktuell.

I Trosa kommuns budget for 2019 med flerdrsplan 2020-2021 &r investeringsmedel
avsatta for tillbyggnad av Skarlagskolan. Under projekteringen har det tillkommit
aspekter och funktioner som behdvts beaktas och darfér behdver
investeringsbudgeten utdkas.

Arendets beredning

- Informationsméte tillsammans med kommunstyrelsen och teknik- och
servicenamnden, 2019-02-11.

- Tjansteskrivelse fran produktionschef KFTS Kerstin Tibbling, skolchef Mats
Larsson och ekonomichef, Marlene Bernfalk 2019-01-29.

Kopia till
Teknik- och servicenamnden
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Teknik- och servicenamnden 2019-02-11

§17 TSN 2019714

Utokad investeringsbudget for tillbyggnad av Skarlagskolan

Beslut

Teknik- och servicendmndens forslag till kommunfullmaktige:

Teknik- och servicendmndens investeringsbudget for projekt tillbyggnad
Skérlagskolan utdkas till totalt X mkr.

Deltar inte i beslutet
Samtliga ledamoter fran socialdemokraterna deltar inte i beslutet.

Arendet

Trosa kommun har en positiv befolkningstillvaxt. Antalet barn i skolalder har 6kat
och kommer att 6ka de narmaste aren. Lokalstyrgruppen bedomer att behovet av
skollokaler successivt okar i Trosa och Vagnharad de narmaste aren for att na en
niva dver tillganglig kapacitet idag.

For att sakra tillgangen till skollokaler for forskoleklass till arskurs 6 i Trosa behdver
Skarlagskolan vaxa till en skola med kapacitet att ta emot upp till 380 barn och
med madjlighet till max 420 elever ar 2020. Utifrdn GPF-bedémning (GPF =
gemensamma planeringsforutséttningar) gjord hosten 2018 ar en preliminar
slutsats att behovet ar tillgodosett fram till kring ar 2030 om Skarlagskolan byggs
till. Forst darefter kan en ny skola i Trosa vara aktuell.

I Trosa kommuns budget for 2019 med flerarsplan 2020-2021 ar investeringsmedel
avsatta for tillbyggnad av Skarlagskolan. Under projekteringen har det tillkommit
aspekter och funktioner som behdvts beaktas och darfér behdver
investeringsbudgeten utokas.

Arendets beredning

— Informationsméte 2019-02-11 tillsammans med kommunstyrelsen och
humanistiska namnden.

— Tjansteskrivelse fran produktionschef Kerstin Tibbling, Skolchef Mars Larsson och
ekonomichef Marlene Bernfalk, 2019-01-29.

Kopia till
Kommunstyrelsen
Humanistiska namnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2019-02-27

§17 KS 2019729

Revidering av reglemente for kommunstyrelse och ndmnder
I Trosa kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige antar reviderat reglemente fér kommunstyrelse och namnder i
Trosa kommun.

Arendet

| Reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun regleras
namndernas ansvarsomraden och sammansattning. Andringar behdver goras i
reglementet gallande miljondmndens ansvar.

Andringar i tobakslagen trader ikraft den 1 juli 2019. | nuvarande reglemente anges
vilka paragrafer i tobakslagen som miljénamnden svarar fér prévning och tillsyn.
For att slippa andra reglementet varje gang en lag andras sa foreslas det att
detaljerade hénvisningar tas bort. Samtidigt tillférs att miljonamnden svarar for
prévning och tillsyn enligt lag om sprangamnesprekursorer.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Tjansteskrivelse fran kommunchef Johan Sandlund och kanslichef Helena Edenborg
2019-02-04.

Forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun.

Kopia till:
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Helena Edenborg Datum

Kanslichef 2019-02-04
0156-520 06 Diarienummer
helena.edenborg@trosa.se KS 2019/29

Revidering av reglemente for kommunstyrelse och ndmnder
I Trosa kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige antar reviderat reglemente fér kommunstyrelse och namnder i
Trosa kommun.

Arendet

| Reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun regleras
namndernas ansvarsomraden och sammanséattning. Andringar behover goras i
reglementet gallande miljondmndens ansvar.

Andringar i tobakslagen trader ikraft den 1 juli 2019. I nuvarande reglemente anges
vilka paragrafer i tobakslagen som miljondmnden svarar for provning och tillsyn.
For att slippa andra reglementet varje gang en lag andras sa foéreslas det att
detaljerade hanvisningar tas bort. Samtidigt tillférs att miljonamnden svarar for
proévning och tillsyn enligt lag om sprangdmnesprekursorer.

Johan Sandlund Helena Edenborg
Kommunchef Kanslichef
Bilagor

Forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelse och namnder i Trosa kommun
(andringar ar gulmarkerade).
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Dokumentkategori: Styrdokument

Dokumenttyp: Reglemente
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Kommunstyrelsen 2010-02-04

Reglemente for kommunstyrelse och namnder i
Trosa kommun

Allmant

g1

Kommunallagen ger de grundlaggande reglerna for beslutanderatt och ansvar i en
kommun. Vissa uppgifter hanteras av kommunfullméaktige, kommunstyrelsen och
namnderna enligt annan lag, forfattning eller enligt statlig myndighets beslut.

For beslut i vissa fragor, som annars skulle ankomma pa kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen, och for viss forvaltning och verkstéllighet, som annars skulle
ankomma pa kommunstyrelsen, har fullmaktige inrattat namnder.

Kommunstyrelsens och namndernas uppgifter framgar av detta reglemente. |
reglementet anges vidare vad som i dvrigt ska galla om ndmndernas och de
kommunala féretagens verksamhet och arbetsformer.

Reglementet ar en komplettering enligt 6 kap 44 8 kommunallagen av
kommunallagens bestammelser om kommunal verksamhet.

Kommunfullméktige

§2
Kommunfullméktige ska enligt 5 kap 1 § kommunallagen besluta i &renden av
principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt och i vad som sarskilt anges i
namnda paragraf och i kommunallagen eller annan lag och férordning. Darutdver
ska fullmaktige besluta i arenden som innebar omfattande ekonomiska ataganden
och i arenden om:
a) nar kommunal verksamhet i egen regi ska bedrivas genom bolag, ekonomisk
forening eller stiftelse
b) mellankommunala avtal av dvergripande karaktéar och bildande av
kommunalférbund
c) planer och foreskrifter till allman efterrattelse, som kommunen kan meddela
enligt sarskild forfattning, om annat ej sarskilt angivits.
d) expropriation
e) taxor och avgifter om inte annat sarskilt angivits.
f) ramar for kommunens upplaning
g) konkurrensprinciper och om vad som ar strategiska tillgangar
h) regler for resultatuppféljning
i) borgensataganden med undantag for borgen enligt socialtjanstlagen
j) mottagande av donationer
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Gemensamma bestdmmelser for kommunstyrelsen och ndmnderna

§3

Behorighet m.m.

Kommunstyrelsen och namnderna ska inom sitt verksamhetsomrade i verkstallighet
och férvaltning folja vad som anges i lag och forfattning och i av
kommunfullméktige antagen budget, faststallda program, mal, stadgor och i ovrigt
angivna riktlinjer och direktiv. Inom dessa ramar ska styrelsen och ndmnderna fatta
alla beslut och vidta alla atgarder.

Med undantag av de fragor som rér kommunstyrelsens dvergripande ansvar for
kommunens forvaltning foretrader namnden inom sitt verksamhetsomrade
kommunen med ratt att fora kommunens talan i mal och drenden.

Delgivning med styrelsen/ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller
annan anstalld som styrelsen/namnden beslutar.

Namnd ansvarar for tecknande av avtal inom sitt eget verksamhetsomrade.

§4

Behandling av personuppgifter

Styrelsen/namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/namnden &r ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/namnds registerférteckning
enligt artikel 30 i dataskyddsforordningen. Styrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
fullmaktige samt hos fullméktigeberedningar. Styrelsen/namnden ska utse
dataskyddsombud.

85
Sammantraden
Namnd far besluta om offentliga sammantraden.

Ledamoter tillats inte delta pa distans vid sammantraden med namnd.

86

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen eller
kommunfullméktige undertecknas av kommunstyrelsens ordférande, eller vid forfall
for denne, av andre vice ordféranden och kontrasigneras av den som
kommunstyrelsen bestammer.

Styrelsen/namnden far aven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt
av styrelsen/namnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa
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styrelsens/namndens vagnar. Beslut som fattas med stéd av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréattas med anledning déarav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras
av den som utses dartill.

87

Mandattid

Ledamoter och ersattare i kommunstyrelsen samt dess utskott, valndmnden,
krisledningsnamnden och 6verformyndaren valjs for fyra ar.

Ledamoter och ersattare i 6vriga namnder valjs for ett kalenderar i taget, om inte
annat har beslutats av fullmaktige.

I organ som beror flera kommuner &n Trosa kommun valjs ledamaoter och erséttare
pa den mandattid som bestams dar.

§8

Presidium, kommunalrad och oppositionsrad

Kommunstyrelsens presidium ska bestd av ordforande, 1:e vice ordférande och 2:e
vice ordfdrande.

Kommunstyrelsens ordforande ska vara kommunalrad. En av kommunstyrelsens
vice ordforanden ska vara oppositionsrad.

Fullmaktige beslutar om kommunalradets och oppositionsradets uppgifter,
ansvarsomraden och tjanstgoringsgrader.

Namndernas presidium ska bestd av ordforande, vice ordférande och i
forekommande fall 2:e vice ordforande.

8§89

Utskott

Fullmaktige avgdr kommunstyrelsens och namndernas utskottsorganisation.
Utskotten kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. SAdana
befogenheter faststélls i namndernas delegationsordningar.

Utskotten ar beslutsfora nar minst halften av ledamoterna ar narvarande.
Ordforande har utslagsrost.

Namnderna beslutar, med undantag for vad som anges i detta reglemente, om
ovriga foreskrifter for utskotten.

§10

Narvaroratt och forslagsratt

Kommunstyrelsens presidium har ratt att narvara vid namndernas sammantraden
och delta i 6verlaggningarna. Kommunstyrelsen far darutover, om sarskilda skal
foreligger for detta, medge ledamot av kommunstyrelsen denna ratt. Narvaroratten
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galler inte arenden som rér myndighetsutovning mot nagon enskild.

Forvaltningschefen ska éverlamna arenden till nAmnden med forslag till beslut.

8§11

Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta i ett sammantrade eller
ordféranden under en langre tid inte kan fullgora sitt uppdrag far namnden utse en
annan ledamot som ersattare for ordféranden.

8§12

Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska en ersattare
tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som kommer under ett sammantrade har ratt att tjanstgoéra aven om
en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattare ska tjanstgora i den ordning kommunfullméktige beslutat (fullméaktige
beslutar om detta infor varje mandatperiod).

En ersattare som boérjat tjanstgora har foretrade oberoende av turordningen om
denne tjanstgodr inom sitt eget parti.

Ersattare i namnd och utskott far delta i 6verlaggningarna aven om personen inte
tjanstgor.

§13

Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring p& grund av jav i ett
arende far tjanstgora igen sedan arendet behandlats.

Den som p& grund av annat hinder &n jav avbryter tjanstgéringen under ett
sammantrade far tjanstgora igen endast om placerad ersattare tillhér annat parti.

§ 14

Reservation och protokollsanteckning

Den som deltagit i avgdrandet av ett &rende, och vill reservera sig mot beslutet
eller i arendet genom ett sarskilt yttrande, ska anmala detta innan sammantradet
avslutas.

En skriftlig reservation ska avlamnas senast vid den tid som faststallts for
justeringen av protokollet.

Ledamot har ratt att fa sin mening antecknad till protokollet.
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815
Vard av handlingar
For varden av namndens handlingar galler kommunens arkivreglemente.

8§16

Verksamhet, personal och medel

Namndernas verksamhet ska bedrivas med koncentration pa huvuduppgifterna och
med en tydlig organisation.

Namnd ar anstéllningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag
for forvaltningschef som anstalls av kommunstyrelsen.

Med huvuduppgifter avses de uppgifter som enligt lag ankommer pa en kommun
och de uppgifter fullmaktige bestammer - i reglemente, i samband med beslut om
budget eller i annat sarskilt beslut - att kommunen ska fullgora.

Namnderna ska se till att verksamhet styrs med fokus pa god ekonomisk
hushallning och hallbarhet i ett langsiktigt perspektiv.

8§17
Organisation
Namnd ansvarar for att dess organisation ar andamalsenlig.

Ekonomiskt ansvar ska kopplas till antingen en resultatenhet med en
resultatrékning eller till en balansenhet med resultatrdkning och balansrékning.

§18

Information och samrad

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad har ratt
att frAn namnd infordra den information och det underlag de behover i sin
verksamhet. Kommunstyrelsen far darutéver, om sarskilda skal foreligger, medge
ledamot av kommunstyrelsen denna réatt.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och arenden beror
kommunstyrelsens eller annan namnds verksamhet.

Samrad ska aven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda.

Kommunstyrelsens uppgifter

8§19

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha uppsikt over 6vriga ndmnders verksamhet nar denna inte
sarskilt regleras i lag (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt éver
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kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med namnderna folja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige (uppfoljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ska utéva kommunens agarfunktion i de foretag som kommunen
helt eller delvis ager. Kommunstyrelsen ager ratt att utfarda agardirektiv for
fullgérande av den av kommunfullmaktige delegerade agarfunktionen.

Styrelsen ska ocksd, nar nagot ar oklart eller tvistigt, besluta i fragor om
samordning mellan namnderna och grédnsdragning mellan namndernas kompetens.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sddana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover ansvarar styrelsen
for de uppgifter som framgar av kommunallagen och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen ska vidare ansvara for:
forslag till regelreformering (reglementen, stadgar, foreskrifter)
e samordning av den fysiska, sociala och ekonomiska planeringen nér det
galler:
o0 anvandningen av mark och vatten
o miljo
0 bostadsforsorjning
0
0

energi
trafik och kommunikation
e kommunens 6versiktsplanering
e Kkop, forséljning eller byte av fastighet upp till 20 mkr
e mark- och exploateringsarenden
e gatukostnadsarenden samt arenden enligt fastighetsbildningslag,
anlaggningslag samt ledningsréttslag
¢ avtal om arrenden, uthyrning och forhyrning av fastigheter med l6ptider
over 10 ar
e naringslivs- och sysselsattningsfragor
e arbetet med att effektivisera administrationen
e utvecklingen av IT
e utvecklingen av brukarinflytande
¢ internationella kontakter och EU-fragor
e arenden angdende kommunens heraldiska vapen
¢ konsumentvagledning
e fragor som beror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare och som inte uttryckligen lagts pa annan namnd
+ med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
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som beror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare, forhandla enligt MBL, besluta om stridsatgard, avgora fragor
om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser

e anstéllning och entledigande av produktionschef hos kommunen, efter
samrad med berérd namnd

e central information och utveckling av kommungemensamma
informationssystem

e att av kommunfullmaktige faststallda planer och mal for verksamheten f6ljs
pa ett rationellt och ekonomiskt satt och redovisas ater till fullmaktige

e arligen prova om den verksamhet som bedrivs i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit
forenlig med det faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast.
Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till
fullmaktige om nodvandiga atgarder.

e medelsforvaltning innebarande placering och upplaning av medel, bevakning
av in- och utbetalningar, tillfredsstéallande forsakringsskydd och
donationsférvaltning

o Dbesluta i forkdpsarenden

e ansvarar for kommunens remisshantering

e yttranden som ankommer p& kommunfullmaktige nar dessa inte ar av
principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullméktige

e tillsyn 6ver kommunens halso- och sjukvard inom socialtjansten genom
medicinskt ansvarig sjukskodterska (MAS) och verksamhetschef enligt halso-
och sjukvardslagen (HSL)

e kommunens anslagstavla

e turismverksamheten

o krisberedskapsfragor

e Overgripande ansvar for forebyggande arbete med barn- och ungdom,
jamstéalldhet och folkhalsa

¢ kommunens arbete som del i det finska forvaltningsomradet

o utformning av kommunens interna och externa webbplats

e uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen och se till att denna
halls tillganglig i lagstadgad form

e sadana uppgifter som inte lagts p& annan namnd

Kommunstyrelsen ska fore den 1 april och 1 oktober varje ar lamna
kommunfullmaktige en redovisning 6éver motioner som kommit in till fullméaktige
t.o.m. aret dessforinnan och som inte slutligt handlagts av fullméaktige.

Kommunstyrelsen ska tva ganger arligen lamna kommunfullmaktige en redovisning
over de uppdrag som kommunfullméaktige givit kommunstyrelsen och ndmnderna.

Kommunstyrelsen ar arbetsléshetsnamnd, arkivmyndighet samt
pensionsmyndighet.
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Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare. Kommunstyrelsens
presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Kommunstyrelsen ska ha ett sarskilt arbetsutskott bestdende av 3 ledaméter och 3
ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.

Vid sidan av arbetsutskottet ska det &ven finnas ett planutskott och ett ekoutskott.
Utskotten far pa eget initiativ lamna forslag inom sitt verksamhetsomrade till
kommunstyrelsen samt besluta om prioriteringar for sin verksamhet.

Planutskottet ansvarar for overgripande planeringsfradgor sdsom kommunens
oversiktsplan och dess fordjupningar. Planutskottet ska ha 5 ledamoter och 5
ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.

Ekoutskottet ska leda, utveckla och félja upp arbetet for ekologisk hallbarhet pa
kommunodvergripande niva. Utskottet ansvarar for Trosa kommuns miljopris.
Ekoutskottet ska ha 3 ledamdter och 3 ersattare. Utskottet ska ha en ordférande
och vice ordfdrande.

Kommunfullméktige utser valberedning/arvodeskommitté (se kommunfullmaktiges
arbetsordning) vilken har till uppgift att dels bereda vissa val till
kommunfullmaktige, dels bereda arvodesfragor till kommunstyrelsen.
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Namndernas uppgifter

8 20

Namnderna &r var och en inom sitt verksamhetsomrade kommunens organ for
sadana verksamheter som kommunfullmaktige delegerat eller som ankommer pa
sadan namnd enligt lag eller annan forfattning.

Humanistiska namnden ansvarar for utbildning och verksamhet inom det
offentliga skolvasendet fér barn och ungdom enligt skollagen och annan forfattning
som reglerar det offentliga utbildningsvasendet, med undantag foér det som
kommunstyrelsen ansvarar for. Humanistiska namnden ar ansvarig namnd for
forskoleverksamheten, skolbarnomsorgen samt det offentliga skolvasendet for
vuxna.

Namnden ansvarar ocksa for kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad
som i lag eller annan forfattning sdgs om socialndmnd, med undantag for
verksamhet riktad till aldre och funktionshindrade samt socialpsykiatrin.

Namnden ansvarar ocksa for konsumentradgivning avseende skuldsanering samt
kommunens flyktingmottagning.

Humanistiska namnden bestar av 9 ledamoéter och 9 ersattare. Humanistiska
namndens presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande.

Humanistiska namnden ska ha ett individ- och familjeutskott som ska besta av 3
ledamoter och 3 ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.

Krisledningsnamnden ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544)
om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i
fredstid och hojd beredskap. Krisledningsndmnden trader i funktion nar dess
ordférande beslutar att sa ska ske.

Namnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott, 3 ledamoéter och 3 ersattare.
Namnden ska ha en ordférande och vice ordférande.

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for fritidsverksamhet, kulturlivet och
kulturminnesvarden, bidrag och annat stdd till foreningslivet, 6vergripande
forebyggande barn- och ungdomsverksamhet, biblioteksverksamheten, kommunens
musik och kulturskola, programservice for fritidsverksamheten, kommunens konst
och konstinkdp samt bidrag och annat stéd till kulturliv och folkbildning samt
fordelning av stipendier.

Namnden ar tillstands- och tillsynsmyndighet for lotterier.

Kultur- och fritidsndmnden bestar av 7 ledmoter och 7 ersattare. Kultur- och
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fritidsnamndens presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordfdrande.

Miljonamnden ansvarar for kommunens uppgifter inom miljé- och
halsoskyddsomradet och vad som i dvrigt enligt lag ska fullgéras av den
kommunala namnden inom milj6- och halsoskyddsomradet.

Det aligger namnden darvid att:
e Svara for provning och den tillsyn som ankommer pa kommunen enligt
miljobalken, livsmedelslagen, djurskyddslagen, smittskyddslagen,

tobakslagen-82-7avseende+rokforbund-pavissaplatser, stralskyddslagen
avseendeskyddsatgarderiselarier samt lag om sprangamnesprekursorer.

e Utfora samrad och lamna yttranden enligt miljobalken och enligt annan
lagstiftning.

Namnden ansvarar vidare for arenden enligt alkohollagen, tobakslagen och lagen
om elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare.

Namnden bestar av 3 ledamoter och 3 ersattare. Miljonamndens presidium bestar
av ordforande och vice ordférande.

Samhallsbyggnadsnamnden ansvarar for kommunens uppgifter med rattsverkan
inom plan- och byggvésendet och har inseendet 6éver byggnadsverksamheten enligt
plan- och bygglagen. Oversiktlig planering &r en uppgift for kommunstyrelsen.
Namnden ansvarar ocksa for alla uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den
kommunala namnden fér plan- och byggnadsvasendet, namnséttnings- och
adressdrenden, samt mét- och kartverksamheten. Namnden ansvarar for
strandskyddsarenden.

Namnden beslutar att anta, andra eller upphéava detaljplaner och
omradesbestammelser med enkelt planforfarande (enligt Plan och Bygglagen kap 5,

§ 28).

Namnden ansvarar for raddningstjansten och de dvriga uppgifter som enligt lag
ankommer pa den kommunala namnd som svarar for raddningstjansten.

Namnden ansvarar for bostadsanpassningsbidragsverksamheten.
Namnden ansvarar for kommunens befolkningsstatistik.

Namnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare. Samhallsbyggnadsnamndens
presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Samhallsbyggnadsnamnden ska ha ett arbetsutskott med 3 ledamdter och 3
ersattare. Utskottet ska ha en ordférande och vice ordférande.
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Teknik- och servicendmnden ar kommunens organ for kommunaltekniska
verksamheten avseende vatten- och avlopp, gator och vagar, avfall och parker.
Namnden ansvarar for underhall och forvaltning av kommunens fasta egendom och
dylikt. Namnden ar kommunens lovstkande namnd for atgarder pa fast egendom.
Namnden har ratt att ingd avtal om arrenden, uthyrning och forhyrning av fastighet
med |6ptider upp till 10 ar.

Namnden ansvarar for drift av idrotts- och andra fritidsanlaggningar och drift av
maltidsproduktion samt stadverksamhet.

Namnden ar kommunens organ for trafiksakerhetsfragor och fullgor de
trafikuppgifter som avses i lagen om namnder for vissa trafikfragor.

Namnden ansvarar for upphandlingar (enligt lagen om offentlig upphandling, LOU)
som galler fler an en namnd samt for tecknande av ramavtal. Det ska goéras pa ett
satt som ar rationellt och i linje med en hallbar utveckling och god ekonomisk
hushallning.

Namnden ansvarar for sysselsattningsatgarder, offentligt skyddade arbeten och
dylika insatser.

Namnden bestar av 9 ledamoter och 9 ersattare. Teknik- och servicenamndens
presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Valnamnden ansvarar, pa uppdrag av kommunfullmaktige, for val i enlighet med
bestammelserna i vallagen och enligt kommunallagen, folkomr&stning enligt lag,
opinionsundersokning eller liknande forfarande, om namndens verksamhet i dvrigt
inte hindras av det.

Namnden bestar av 3 ledamoter och 3 ersattare. Valnamndens presidium bestar av
ordférande och vice ordférande.

Vard- och omsorgsnamnden fullgér kommunens uppgifter rérande vard och
omsorg om manniskor med funktionshinder och om aldre manniskor enligt
Socialtjanstlagen med undantag av ekonomiskt bistand.

Namnden ansvarar for den hemsjukvard som kommunen har att fullgora.

Namnden fullgér kommunens uppgifter enligt lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Namnden bestar av 9 ledaméter och 9 ersattare. Vard- och omsorgsnamndens
presidium bestar av ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande.
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Overformyndaren utévar tillsyn éver formyndares, gode mans och forvaltares
verksamhet och ansvarar for 6verformyndarverksamheten i enlighet med
bestammelserna i 16 kap 18 och 19 kap foraldrabalken.

Overféormyndaren har en erséttare.

Revisorerna regleras i separat reglemente enligt beslut i kommunfullméktige.

Kommunala bolag och stiftelser

§21
For de kommunala bolagen géller forutom bestdmmelserna i respektive bolagsordning
av kommunfullméktige och kommunstyrelsen utfardade direktiv.
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§18 KS 2019730

Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier samt handlingsplan

Beslut

| forslaget till policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier samt
handlingsplan ska det laggas till att arbetsgivaren inte far bestraffa den som har
papekat brister i verksamheten.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige:

Kommunfullméktige antar Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier samt handlingsplan fér att motverka trakasserier,
sexuella trakasserier och repressalier med tillagget att det i policyn ska framga att
arbetsgivaren inte far bestraffa den som har papekat brister i verksamheten.

Arendet

Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier har
uppdaterats for att ange en tydlig skillnad mellan trakasserier och sexuella
trakasserier samt ocksa innefatta tydliga riktlinjer kring repressalier. Den tidigare
policyn hanterade enbart sexuella trakasserier.

Forslag till Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och
repressalier har hanterats p& Central samverkan 2019-02-25. Kommunal och
Lararforbundet trycker pa att det d&ven behdver framga att arbetsgivaren inte far ge
bestraffningar/repressalier nar t.ex. en medarbetare har pekat pa brister i
verksamheten.

Forslag till beslut pa sammantradet

Daniel Portnoff (M): Bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag med tillagget
att det i policyn ska framga att arbetsgivaren inte far bestraffa den som har
papekat brister i verksamheten.

Beslutsgang

Ordforande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Daniel Portnoffs forslag.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.
Tjansteskrivelse fran personalchef Torbjorn Unnebéck och HR-konsult Sarah

Hesslow 2019-02-04.
Forslag till uppdaterad policy for trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier
samt handlingsplan.

Kopia till:
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kommunkontoret Tjansteskrivelse

Personalenheten Datum

Sarah Hesslow 2019-02-04

HR-konsult Diarienummer

0156-520 14 KS 2019/30 EI“DSEI

sarah.hesslow@trosa.se

Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier samt handlingsplan

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige antar Trosa kommuns policy mot trakasserier,
sexuella trakasserier och repressalier samt handlingsplan fér att motverka
trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier.

Sammanfattning

Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier har
uppdaterats for att ange en tydlig skillnad mellan trakasserier och sexuella trakas-
serier samt ocksa innefatta tydliga riktlinjer kring repressalier. Den tidigare policyn
hanterade enbart sexuella trakasserier.

Arendet

Diskrimineringslagen anger att arbetsgivaren ska motverka och férebygga
uppkomst av trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier. Detta dokument
anger den policy Trosa kommun som arbetsgivare har gallande ovanstaende.

Policyn behandlar bade det ansvar arbetsgivaren Trosa kommun har gentemot sina
medarbetare, och det ansvar medarbetare inom Trosa kommun har gentemot
varandra. Policyn ar utarbetad med utgangspunkt fran de krav som
diskrimineringslagen staller.

Dokumentet ar framst avsett for chefer och medarbetare i organisationen och den
fortydligar Trosa kommuns nolltolerans mot alla former av trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier. Till policyn hér en handlingsplan som anger hur det
forebyggande arbetet ska bedrivas, samt rad for hur anstallda ska agera om de
utsatts, blir anklagade for eller far vetskap om trakasserier, sexuella trakasserier
eller repressalier.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se
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Policyn gar upp till central samverkan den 25 februari 2019. Om den nya policyn
antas kommer den att under varen 2019 formedlas till samtliga chefer som ombeds
att informera sina medarbetare pa arbetsplatstraffar, APT, kring vad den nya policyn
innehaller och innebar. Policyn kommer aven aktualiseras pa Intranatet.

Torbjérn Unneback Sarah Hesslow
Personalchef HR-konsult
Bilagor

1. Den uppdaterade policyn: Trosa kommun policy for trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier samt handlingsplan.
2. Den nu géllande policyn: Trosa kommun policy mot sexuella trakasserier.



Trosa kommuns policy mot trakasserier,
sexuella trakasserier och repressalier
och
handlingsplan for att motverka
trakasserier, sexuella trakasserier och
repressalier

Antagen av:
Dokumentkategori: Styrdokument
Dokumenttyp: Policy



Personalenheten Policy

Sarah Hesslow Datum

HR-konsult 2019-02-04
0156-520 14 Diarienummer
sarah.hesslow@trosa.se KS 2019/30

Innehallsforteckning

Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och
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Trosa kommuns policy mot trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier

Till policyn hor en handlingsplan som anger hur det férebyggande arbetet ska
bedrivas, samt rad for hur anstallda ska agera om de utsatts, blir anklagade for
eller far vetskap om trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier.

Pa vara arbetsplatser galler féljande:

Trosa kommun har nolltolerans mot alla former av trakasserier,
sexuella trakasserier och repressalier.

Som medarbetare i Trosa kommun ska man inte bli utsatt eller
utsatta nagon for trakasserier, sexuella trakasserier eller
repressalier. Det ar den utsatte personen som avgor vad som ar
trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier.

Alla anstallda har ansvar att saga ifran eller markera vid beteenden
som upplevs som krankande genom att antingen vanda sig direkt
till den person det galler eller omgaende informera sin chef,
skyddsombud eller personalenheten.

Genom god samverkan och bra introduktion for nyanstallda kan vi
tillsammans forebygga alla former av trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier.

Skyddet mot trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier géller for:
e anstallda
e den som fragar efter arbete eller soker ett arbete
e den som soker eller gor praktik
e den som hyrs in eller lanas in for att arbeta
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Vad ar trakasserier?

Trakasserier innebar ett upptradande som kranker ndgons vardighet och som har
samband med nagon av diskrimineringsgrunderna kon, konsoéverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder (1 kap. 4 § 4 p DL).

Exempel pa trakasserier:

e En medarbetare hanas for att hen bar sloja

e En larare forlojligar en elev pa grund av hens sexuella laggning

o Forl6jligande eller nedvéarderande generaliserande kommentarer med kopp-
ling till diskrimineringsgrunderna

e Skallsord kopplade till ndgon av diskrimineringsgrunderna

e Att medvetet lata bli att anpassa ett mote eller arbetsplats efter en medar-
betares funktionsnedsattning, sa att medarbetaren gar miste om information
och mojlighet att delta

Vad ar sexuella trakasserier?

Sexuella trakasserier ar nar nagon kanner sig krankt, fornedrad eller illa till mods
av ovalkommet upptradande som grundar sig pa konstillnorighet eller som ar av
sexuell natur (1 kap 4 8§ 5 p DL).

Exempel pa sexuella trakasserier:

e Ovalkomna gester, blickar, ovalkommen kroppsberdéring, sexuella anspel-
ningar, tilltalsord eller sexuella kommentarer

e Pornografiska bilder i dator eller pa vaggar

e Krav pa sexuellt tillmotesgdende vilket kan vara forenat med hot om be-
straffning eller 16fte om beldning sdsom fortsatt anstallning, fortbildning eller
annat beslut som rér anstallningen

e Uppvaktning som inte ar valkommen och som inte avbryts fast den uppvak-
tade personen markerat ointresse eller obehag

e Trakasserier som svartar ner eller forldjligar nagon pa grund av hens kon,
exempelvis kénsbaserade féorolampningar och stétande kommenterar om ut-
seende eller kladsel
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Vad ar repressalier?

Repressalier innebar att en arbetstagare blir utsatt for ndgon form av bestraffning
eller dalig behandling av arbetsgivaren, som en reaktion pa att arbetstagaren har
patalat eller anmalt diskriminering (2 kap. 18 § DL).

Repressalieforbudet innebar att arbetsgivaren inte far bestraffa den som har patalat
att ndgon bryter mot diskrimineringslagen; har papekat brister i verksamheten;
(tillagt enligt kommunstyrelsens beslut 2019-02-27 8§ 18) har medverkat i en
utredning om diskriminering; avvisat eller fogat sig (gatt med p& mot sin vilja) i
trakasserier eller sexuella trakasserier.

Exempel pa repressalier ar att arbetstagaren:

far en orimlig arbetsborda

blir frAntagen sina uppgifter

blir lovad en forman som sedan dras in

tilldelas sysslor som inte motsvarar kompetensnivan
behandlas hotfullt eller krankande
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Trosa kommuns handlingsplan for att motverka
trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier

Diskrimineringslagen (DL 84 p 4, p5) och jamstalldhetslagen (JmL 816a) beskriver
trakasserier och sexuella trakasserier som "ett upptradande som kranker nagons
vardighet”, vilket innebar att det ar den utsatte personen som avgor vad som ar
trakasserier eller sexuella trakasserier.

Forbudet mot repressalier innebar att arbetsgivaren inte far bestraffa en
arbetstagare som patalat att ndgon bryter mot diskrimineringslagen (DL 2 kap § 18
och §19).

Till dig som ar utsatt

Den som blir utsatt for trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier ska
tydligt saga ifran, tala om att beteendet ar ovalkommet, beratta att man inte
accepterar beteendet och att man vill att det ska upphora. Detta kan ske muntligt
eller skriftligt.

Vid trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier ska du omedelbart vanda
dig till ndgon av foljande och géra en anmalan; din narmaste chef, chefens chef,
ditt fackliga ombud, huvudskyddsombudet eller till HR/personalenheten.

Skriv minnesanteckningar med datum, klockslag, plats, vittnet, vad den som
utsatte nagon for trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier sa eller
gjorde, samt reaktioner och kanslor.

Till dig som anklagas

Om du anklagas for trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier maste du ta
det pa storsta allvar. Respektera alltid ett nej, &ven om du sjalv inte tycker att ditt
beteende innebar trakasserier eller sexuella trakasserier.

Den som gor sig skyldig till trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier kan
komma att bli foremal for skriftlig varning, omplacering, uppsagning eller avsked.
Under visa omstandigheter kan sexuella trakasserier utgéra straffbart beteende,
vilket kan leda till polisanmalan och atal.

Till dig som ar chef

Trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier far inte forekomma. Som chef
har du ett sarskilt ansvar for att arbetsmiljon ar fri fran trakasserier, sexuella
trakasserier samt repressalier och for att medarbetarna vagar saga ifran. Klargor
att du sjalv inte tolererar trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier sa att
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det ar tydligt for dina medarbetare vad som galler pa arbetsplatsen.

Som arbetsgivare ar du skyldig att utreda trakasserier och sexuella trakasserier
samt verka for att dessa upphor. Ingrip omedelbart och diskret om du sjalv eller
nagon annan uppmarksammar trakasserier, sexuella trakasserier eller repressalier.
Ta hjalp om du inte vet hur du ska hantera frdgan, personalenheten och
foretagshalsovarden fungerar som resurs om du vill ha hjalp eller rad.

Sa forebygger vi trakasserier, sexuella trakasserier och
repressalier

Trosa kommuns policy for trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier ska
delges samtliga nyanstéllda vid introduktionen. Det ar chefens skyldighet att ta upp
denna policy pa arbetsplatstraffar.

Exempel pa forebyggande insatser kan vara att:

e regelbundet prata om trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier vid
t.ex. APT.

e se till att arbetsplatsen ar fri fran bilder eller andra féremal som kan
upplevas som stotande och/eller krdnkande

e motverka ryktesspridning, fortal, nedsattande och/eller stotande sprakbruk
med koppling till diskrimineringsgrunderna

e motverka attityder som kan upplevas nedséttande med koppling till
diskrimineringsgrunderna
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Trosa kommuns policy mot sexuella trakasserier

Denna policy har beslutats av kommunfullméktige, Trosa kommun, 2004-04-28.
Till policyn hor en handlingsplan som anger hur det férebyggande arbetet ska
bedrivas, samt rad for hur anstéllda ska agera om de utsatts, blir anklagade for eller
far vetskap om sexuella trakasserier.

Pa vara arbetsplatser géaller foljande

Som anstélld i Trosa kommun ska man inte behéva bli utsatt fér ndgon form
av sexuella trakasserier. Det ar den utsatta personen som avgor vad som ar
trakasserier. Nedanstaende ar exempel pa sexuella trakasserier som inte
tolereras av arbetsgivaren.

Vad ar sexuella trakasserier?

Sexuella trakasserier ar nar nagon kanner sig krankt, fornedrad, eller illa till mods
av ovalkommet upptradande som grundar sig pa konstillhérighet, eller som ar av
sexuell natur. Exempel:

e Ovalkomna gester, blickar, ovdlkommen kroppsberoring, sexuella anspelningar,
tilltalsord eller sexuella kommentarer

e Pornografiska bilder i datorer eller pa vaggar

e Krav pa sexuellt tillmotesgaende, kan vara férenat med hot om bestraffning
eller 16fte om beldning, fortsatt anstallning, fortbildning eller annat beslut som
ror anstallningen

e Uppvaktning som inte ar valkommen och som inte avbryts fast den uppvaktade
personen markerat ointresse eller obehag

e Arbetsgivare som trakasserar en arbetstagare som avvisat sexuella ndrmanden
fran arbetsgivaren

e Trakasserierna behover inte vara av sexuell natur. Ocksa trakasserier som svar-
tar ned eller forljligar nagon pa grund hennes eller hans kon, exempelvis kons-
baserade forolampningar och stétande kommentarer om utseende eller kladsel,
innebdr sexuella trakasserier.
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Trosa kommuns handlingsplan for att motverka
sexuella trakasserier

Till dig som &r utsatt

Jamstalldhetslagens definitionen beskriver trakasserier som ett "ovalkommet upp-
tradande” som kranker arbetstagarens integritet i arbetet”. Det innebdr att det ar
den utsatta personen som avgor vad som &r trakasserier.

En person som blir utsatt for trakasserier eller krankande sérbehandling pga. kén
ska tala om for den som trakasserar eller sérbehandlar att beteendet &r ovdlkommet
och darfor maste upphora. Detta kan ske muntligt eller skriftligt. Om trakasserierna
fortsatter ska du omedelbart vanda dig till din ndrmaste chef, ditt fackliga arbets-
platsombud eller personalteamet. Det &r bra om du skriver ner vad du upplevt och
nar det hénde.

Till dig som anklagas

Om du anklagas for sexuella trakasserier maste du ta det pa storsta allvar. Respek-
tera alltid ett nej, dven om du sjalv inte tycker att ditt beteende &r sexuellt trakas-
seri.

Den som gor sig skyldig till sexuella trakasserier kan komma att bli foremal for
skriftlig varning, omplacering, uppsagning eller avsked. Under vissa omstandig-
heter kan sexuella trakasserier utgdra straffbart beteende, vilket kan leda till polis-
anmalan och atal.

Till arbetsledaren

Sexuella trakasserier far inte forekomma. Som arbetsgivare ar du skyldig att utreda
sexuella trakasserier samt verka for att dessa upphdr. Personalteamet fungerar som
resurs om du vill ha hjalp eller rad.

Sa forebygger vi sexuella trakasserier

Trosa kommuns policy mot sexuella trakasserier ska delges samtliga nyanstallda
vid introduktionen. Det ar arbetsledarens skyldighet att ta upp denna policy pa
arbetsplatstraffar’.

! personalteamet ansvarar for att gora en uppféljning av denna policy samt att i samverkan med fackliga
organisationer gora en arlig 6versyn.
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§19 KS 2019731

Riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméaktige godkanner forslag till reviderade riktlinjer avseende erséttning
for utlandsstudier for grundskoleelever och gymnasieelever.

Arendet

Behov av fortydligande av regelverket for att bevilja ersattning for grund- och
gymnasieelevers studier i utlandet har uppmarksammats. Malsattningen ar att
riktlinjerna ska bli tydligare for kommunmedlemmar och mdjliga for kommunen,
genom skolkontoret, att verkstalla pa ratt satt.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Humanistiska ndmnden 2018-11-27, § 99.

Tjansteskrivelse med bilagor fran skolchef Mats Larson och administrativ chef
Daniella Almcrantz, 2018-11-16

Kopia till:
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 99 HN 2018/70

Riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier

Beslut

Humanistiska namndens férslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige godkanner forslag till reviderade riktlinjer avseende erséattning
for utlandsstudier for grundskoleelever och gymnasieelever.

Arendet

Behov av fortydligande av regelverket for att bevilja ersattning for grund- och
gymnasieelevers studier i utlandet har uppmarksammats. Malsattningen ar att
riktlinjerna ska bli tydligare for kommunmedlemmar och méjliga for kommunen,
genom skolkontoret, att verkstalla pa ratt satt. Nedan redogors for de huvudsakliga
forslagen till forandringar, dartill har regelverket omdisponerats och till viss del
skrivits om for att bli mer 6verskadligt.

e FoOr att sdkerstélla att skolpengen/programpengen bekostar utbildning av
god kvalitet och likvardig den utbildning elever far i Sverige bor tydligare
regler galla for vilka skolor som Trosa kommun ersétter for elevens
utbildning. Trosa kommun har inte resurser att beddoma utlandska skolor i
forhallande till svensk laroplan. Darav foreslas att kommunen endast ska
bevilja ersattning avseende studier pa utlandsskolor godkanda av skolverket
och som star under tillsyn av skolinspektionen. For narvarande finns 18
godkanda skolor i foljande lander: Belgien, England, Frankrike, Kenya,
Portugal, Ryssland, Spanien, Tyskland, Osterrike, Saudi-Arabien och
Mocambique.

¢ Mojligheten att ta med skolpeng/programpeng utomlands begransas till
hogst ett 1asar (tva terminer) for att dverensstamma med
folkbokforingslagens regler om utvandring.

e AnsOkan ska komma in inom viss angiven tid for att den ska beddmas.

e Inackorderingsbidrag eller resebidrag utbetalas inte vid utlandsstudier da det
inte ar i linje med 6vriga géllande regelverk och riktlinjer.

e Avseende grundskolestudier ges majlighet att ersattning betalas ut
terminsvis i efterskott istallet for lasarsvis i efterskott. Detta for att
underlatta for familjerna och samverkande skolor.

e FOr att erbjuda mer likvardiga mojligheter fér de gymnasieelever i
kommunen som ar intresserade av att studera en period utomlands foreslas
andring avseende tidpunkt for betalning vilket innebér att elever som
godkénns for utlandsstudier inte ska behéva ligga ute med den del av
terminsavgiften som tacks av Trosa kommuns programpeng. Malet ar att
hantering av betalning ska ske enligt samma rutiner som for dvriga
gymnasieskolor.

Fort.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forts. § 99

Arendets beredning

— Tjansteskrivelse fran skolchef Mats Larson och administrativchef Daniella
Almcrantz, 2018-11-16

— Forslag till reviderade riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier for
grundskoleelever, daterat 2018-11-16

— Forslag till reviderade riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier for
gymnasieelever, daterat 2018-11-01

— Riktlinjer for ersattning vid utlandsstudier under pagaende grundskole- och
gymnasieutbildning (nuvarande regler, antagna 2010-03-10)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Skolkontoret Tjansteskrivelse

Daniella Almcrantz Datum

Administrativ chef 2018-11-16

daniella.almcrantz@trosa.se Diarienummer
HN 2018/70

Riktlinjer for ersattning avseende studier utomlands

Forslag till beslut

Humanistiska namndens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige godkanner forslag till reviderade riktlinjer avseende ersattning
for utlandsstudier for grundskoleelever och gymnasieelever.

Arendet

Behov av fortydligande av regelverket for att bevilja ersattning for grund- och
gymnasieelevers studier i utlandet har uppmarksammats. Malsattningen &r att
riktlinjerna ska bli tydligare for kommunmedlemmar och mdjliga féor kommunen,
genom skolkontoret, att verkstélla pa ratt satt. Nedan redogérs for de huvudsakliga
forslagen till forandringar, dartill har regelverket omdisponerats och till viss del
skrivits om for att bli mer dverskadligt.

e FOr att sakerstélla att skolpengen/programpengen bekostar utbildning av
god kvalitet och likvardig den utbildning elever far i Sverige bér tydligare
regler galla for vilka skolor som Trosa kommun ersatter for elevens
utbildning. Trosa kommun har inte resurser att bedéma utlandska skolor i
forhallande till svensk laroplan. Darav foéreslds att kommunen endast ska
bevilja ersattning avseende studier pd utlandsskolor godkénda av Skolverket
och som stdr under tillsyn av Skolinspektionen. Fér narvarande finns 18
godkanda skolor i foljande lander: Belgien, England, Frankrike, Kenya,
Portugal, Ryssland, Spanien, Tyskland, Osterrike, Saudi-Arabien och
Mocambique.

e Mojligheten att ta med skolpeng/programpeng utomlands begransas till
hogst ett 1asar (tva terminer) for att dverensstdamma med
folkbokféringslagens regler om utvandring.

e Ansotkan ska komma in inom viss angiven tid for att den ska bedémas.

« Inackorderingsbidrag eller resebidrag utbetalas inte vid utlandsstudier da det
inte ar i linje med 6vriga gallande regelverk och riktlinjer.

e Avseende grundskolestudier ges mdjlighet att ersattning betalas ut
terminsvis i efterskott istéllet for 1asarsvis i efterskott. Detta for att
underlatta for familjerna och samverkande skolor.

e FOr att erbjuda mer likvardiga méjligheter for de gymnasieelever i
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kommunen som &r intresserade av att studera en period utomlands foreslds
andring avseende tidpunkt for betalning vilket innebar att elever som
godkanns for utlandsstudier inte ska behéva ligga ute med den del av
terminsavgiften som técks av Trosa kommuns programpeng. Malet &r att
hantering av betalning ska ske enligt samma rutiner som fér évriga
gymnasieskolor.

Mats Larsson Daniella Almcrantz
Skolchef Administrativ chef
Bilagor

e Forslag till reviderade riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier for
grundskoleelever, daterat 2018-11-16

e Forslag till reviderade riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier for
gymnasieelever, daterat 2018-11-01

e Riktlinjer for ersattning vid utlandsstudier under pagdende grundskole- och
gymnasieutbildning (nuvarande regler, antagna 2010-03-10)
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Riktlinjer for ersattning avseende
utlandsstudier for grundskoleelever

Antagen av: Humanistiska néamnden 2018-11-27, § X HN 2018/70
Dokumentkategori: Styrdokument
Dokumenttyp: Riktlinjer



Skolkontoret Riktlinjer for ersattning avseende

utlandsstudier fér grundskoleelever

Datum

2018-11-27

Riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier fér
grundskoleelever

Trosa kommun kan betala ut ersattning (skolpeng) for utlandsstudier under féljande
forutsattningar:

1.

w

Skolan ska vara godkand av Skolverket som svensk skola i utlandet och sta
under tillsyn av Skolinspektionen.

Ersattning kan beviljas for studier omfattande minst en termin och hogst ett
l&sdr!. Ersattning utgdr endast for genomférd hel termin.

Eleven ska vara utskriven fran sin gamla skola under studietiden utomlands.
Eleven samt minst en av elevens vardnadshavare ska vara folkbokforda i
Trosa kommun vid ansodkningstillfallet och under hela studietiden utomlands.
Anknytningen maste vara tydlig och kunna dokumenteras. Minst en av
elevens vardnadshavare ska ocksa félja med barnet utomlands.

Ersattning kan hdgst beviljas till ett belopp motsvarande den aktuella
skolpengen i Trosa kommun. Om utlandsskolans kostnader ar lagre an
Trosas skolpeng utbetalas det lagre beloppet. Avgifter utéver skolpeng samt

boendekostnader och skolskjuts ersatts inte.

Ersattning utbetalas i efterskott terminsvis efter uppvisande av
utbildningsbevis, betyg eller annan dokumentation som visar att eleven
uppnatt minst godkant betyg/resultat sa att utbildningen kan tillgodordknas.

Ansokan

En komplett ansékan om skolpeng utomlands ska ha inkommit till
skolkontoret senast den 31 maj for start fran hostterminen och senast den
31 oktober fér varterminen. Ansékningar som kommer in senare &n dessa
datum kommer att avsl3s.

Antagningsbesked, uppgift om nuvarande skolplacering och personbevis ska
bifogas ansokan.

Utbetalning

Ersattning utbetalas efter genomférd och godkand termin till skolan enligt
Overenskommelse mellan skolkontoret och skolan. Utbetalning gérs inte till
privatperson. Om vardnadshavarna har betalat terminsavagift till skolan boér
vdrdnadshavarna avtala med skolan om reglering fér aterbetalning
motsvarande den summa som Trosa kommun betalar i skolpeng.

1y linje med folkbokféringslagens (1991:481) regler om utvandring.
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Riktlinjer for ersattning avseende
utlandsstudier for gymnasieelever

Antagen av: Humanistiska néamnden 2018-11-27, § X HN 2018/70
Dokumentkategori: Styrdokument
Dokumenttyp Handlingsplan



Skolkontoret Riktlinjer for ersattning avseende
utlandsstudier fér gymnasieelever
Datum

2018-11-27

Riktlinjer for ersattning avseende utlandsstudier for
gymnasieelever

Trosa kommun kan betala ut ersattning for utlandsstudier under foljande
forutsattningar:

1. Skolan ska vara godkand av Skolverket som svensk skola i utlandet och st3
under tillsyn av Skolinspektionen.

2. Ersattning kan beviljas for studier pa motsvarande nationellt
hoégskoleférberedande program omfattande minst en termin och hogst ett
l&asart.

3. Elev ska vara behdérig och ha sokt till nationellt hdgskoleférberedande
program i gymnasieskola i Sverige eller redan g8 p3d ett sddant. Det &r
respektive gymnasieskola som beslutar om eventuell permission for
utlandsstudier.

4. Utbildningen maste kunna tillgodoraknas istéllet for den utbildning som
eleven skulle ha fatt om eleven gatt kvar i skola i Sverige. Tim- och
kursplaner ska stdmma mellan skolorna sa att den totala studietiden inte blir
ldngre &n tre ar.

5. Ersattning kan hdgst beviljas till ett belopp motsvarande den aktuella
programpengen.? Om utlandsskolans kostnader &r lagre &n Trosa kommuns
programpeng utbetalas det lagre beloppet. Avgifter utdver programpeng
ersatts inte.

6. Eleven, samt minst en vardnadshavare om eleven &r omyndig, ska vara
folkbokférda i Trosa kommun vid ansoékningstillfallet och under hela
studietiden utomlands. Anknytningen maste vara tydlig och kunna
dokumenteras.

7. Vardnadshavare eller myndig elev ar skyldiga att skriftligen informera
kommunen om det uppstar forandringar som studieavbrott eller flytt till
annan kommun.

8. Inackorderingsbidrag eller resebidrag utbetalas inte i samband med studier
utomlands.

1 1 linje med folkbokféringslagens (1991:481) regler om utvandring. Ersattning fér utlandsstudier pd
gymnasiet kan darmed inte beviljas om de foregatts av ett lasdrs utlandsstudier pd grundskoleniva i
direkt anslutning.

2 Aktuellt &rs faststéllda bidragsbelopp exkl. moms fér aktuellt nationellt hégskoleférberedande program.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00  Fax: 0156-520 17 ¢ E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se
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avseende utlandsstudier
for gymnasieelever

Skolkontoret 2018-11-27

Ansdkan

9. En komplett ansdkan ska ha inkommit till skolkontoret senast den 31 maj for
start fran héstterminen och 31 oktober fér varterminen. Ansdkningar som
kommer in senare dn dessa datum kommer att avslas.

10. Antagningsbesked, studieplan, kopia pa rektorsbeslut om permission for
utlandsstudier och personbevis ska bifogas ansékan om ersattning.

Utbetalning

11.Vid beviljad ansdkan utbetalas ersattning till skolan under innevarande
termin enligt 6verenskommelse mellan skolkontoret och skolan. Utbetalning
gors inte till privatperson.



Sammantradesprotokoll
Kommunfullméktige

Trosa kommun

Sammantradesdatum
2010-03-10

§7 ks 2010/6
ks 2010/7

Riktlinjer for ersittning vid utlandsstudier under pdgdende
grundskole- och gymnasieutbildning

Kommunfullméaktige beslutar

att anta riktlinjer for ersattning vid utlandsstudier under grundskoletiden

att anta riktlinjer for ersattning vid utlandsstudier under p&gdende
gymnasieutbildning

Arendet

De allra flesta elever i grundskolan genomgar sin utbildning i Sverige. Om en
elev i grundskola som &r folkbokférd i Trosa kommun &nskar g3 i annan
kommuns grundskola utbetalas en interkommunal ersattning (skolpeng) till den
kommunen. Eleven far ddremot ingen skolskjuts.

Det hander att elever flyttar utomlands under ett 8r och gar i skola dér. Det finns
ingenting i Skollaggen som reglerar studier utomlands fér grundskolebarn.
Foérvaltningen har uppmaéarksammat behovet av riktlinjer for ersattning vid
utlandsstudier och skrivit fram ett férslag till beslut.

De allra flesta elever inom gymnasieutbildningen genomgar sin utbildning i
Sverige. Till dessa svenska gymnasieskolor utbetalas interkommunal erséttning.
Férutom interkommunal ersattning till skola utgar resersattning till eleven i form
av, busskort, kontant resebidrag eller inackorderingsbidrag (1/30 av
basbeloppet) beroende p& vilken ort eleven valt.

I en alltmer internationaliserad varld ar det naturligt att fler ungdomar séker sig
utomlands och fler och fler efterfragar att fa géra ett studiedr utomlands under
sin gymnasieutbildning. Férvaltningen har uppmarksammat behovet av riktlinjer
for ersattning vid utlandsstudier och skrivit fram ett forslag till beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tillstyrkt humanistiska ndmndens férslag.
Kommunstyrelsen har tilistyrkt forslaget.

11
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Ve



Sammantradesprotokoll
I Trosa kommun
Kommunfullméktige

Sammantradesdatum
2010-03-10

Arendenas beredning

Protokoll fran kommunstyrelsen 2010-02-24, § 15
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2010-02-15

Protokoll 2009-12-08, §§ 94,95 humanistiska ndmnden
Tjénsteskrivelser 2009-11-23, Eva Stormgaard

Protokoll 2009-11-03, §§ 73, 74 humanistiska ndmnden
Tjénsteskrivelse 2009-10-12, Eva Stormgaard

Kopia till

Humanistiska naémnden
Eva Stormgaard
Akten

Justerandes sighatur Utdragsbestyrkande

DO 2
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Tjénsteskrivelse Dnr 200740666—
Humanistiska némnden

2009-11-23

Skolkontoret

Pia Schuster

Tel. 0156/520 50
Fax. 0156-520 56
Pia.schuster@trosa.se

Riktlinjer for ersdttning vid utiandsstudier under
grundskoletiden

Forslag till beslut

Humanistiska ndmnden féresldr Kommunstyrelsen féresl& Kommunfullméaktige
besluta

att anta riktlinjer for erséttning vid utlandsstudier under grundskoletiden

Interkommunal erséttning till andra kommuner

De allra flesta elever i grundskolan genomgar sin utbildning i Sverige. Om en
elev i grundskola som &r folkbokférd i Trosa kommun énskar gd i annan
kommuns grundskola utbetalas en interkommunal erséttning (skolpeng) till den
kommunen. Eleven far ddremot ingen skolskjuts.

Det hénder att elever flyttar utomlands under ett ar och gér i skola déar. Idag
finns inget beslut om att utbetala peng till den utldandska skolan.

Vad séger Skollagen

Det finns ingenting i Skollagen som reglerar studier utomlands fér grundskole-
barn. I 4 kap 8 och 9§§ talas om elevens ratt att med hansyn till personliga
férhdllanden f& ga i annan kommun och elevens rétt att ga kvar i en annan
kommuns skola hela arskursen.

Forslag pa riktlinjer for erséttning vid utlandsstudier

Féljanode riktlinjer for grundskoleelever som vill fullfélja sina studier utomlands
foreslas:

Ersattning (skolpeng) for studier utomlands kan utgd under féljande
forutsattningar:

-studierna utomlands ska ldgst motsvara den utbildning det svenska
skolvasendet erbjuder och ska helt ersatta utbildning i Sverige. Peng utgar inte
for utbildning som maste genomgas igen vid svensk skola efter terkomsten

-eleven och minst en av férdldrarna (vardnadshavarna) ska vara folkbokforda i
Trosa kommun under hela studietiden utomlands

w



-eleven ska vara utskriven fran sin gamla skola under studietiden utomlands.
Studierna utomlands ska omfatta minst en termin (i enlighet med Grundskole-
forordningens bestammelser om larotid).

-skolpeng utbetalas i efterskott |&sdrsvis efter uppvisande av utbildningsbevis,
betyg eller annan dokumentation som visar vilka studier som genomférts.
Skolpeng utbetalas enbart till skolan. Ingen utbetalning sker till privatperson.
Skolan betalar i sin tur tillbaka ev skolavgift till familjen.

-ersattningens storlek kan uppga till hdgst ett belopp motsvarande aktuell
skolpeng for Trosa kommun. Skolskjuts och boendekostnader erséatts ej

-fér att utbetalning ska kunna ske maste uppgifter om skolans namn, adress och
skolans bank- och kontonummer inldmnas

Lva J/m’/m m%

Eva Stormgaard /la Schuster
Skolchef "Utvecklingsledare



Tjansteskrivelse Dnr—%e;eb#eeee-
Humanistiska ndamnden Cl/”‘H

2009-11-23

Skolkontoret

Soili Nilsson

Tel. 0156/523 65
Fax. 0156-520 56
soili.nilsson@trosa.se

Riktlinjer for ersittning vid utlandsstudier under pagaende
gymnasieutbildning

Forslag till beslut

Humanistiska ndmnden féreslds besluta:

att anta riktlinjer for erséttning vid utlandsstudier under pdgdende
gymnasieutbildning.

Nulédge

De allra flesta elever inom gymnasieutbildningen genomgar sin utbildning i
Sverige. Till dessa svenska gymnasieskolor utbetalas interkommunal erséttning.
Forutom interkommunal ersattning till skolan utgdr reserséttning till eleven |
form av, busskort, kontant resebidrag eller inackorderingsbidrag (1/30 av

basbeloppet) beroende pa vilken skolort eleven valt.

I en alltmer internationaliserad varld ar det naturligt att fler ungdomar séker sig
utomlands och fler och fler efterfragar att fa gora ett studiedr utomlands under

sin gymnasieutbildning.

Nyligen har en férfr&gan inkommit frdn en elev om att f3 g8 ett studiedr
utomlands under pdgdende gymnasieutbildning. Fér att eleven ska komma
ifraga for antagning vill skolan férvissa sig om att de erhaller erséttning for
elevens studiear enligt samma principer som om utbildningen sker i Sverige.

Vad sdger gymnasiefdrordningen

Enligt gymnasieférordningen 7 kap 16§
“En elev som inte féljt undervisningen i en kurs far, utan att eleven gar igenom

prévning enl § 14 av rektorn ges betyget godkant pd kursen om det av betyg,
intyg eller liknande framg@r att eleven genom studier i utlandet eller pa annat
satt forvarvat sddana kunskaper som behdvs for betyget Godként. Rektor pa
den gymnasieskola eleven kommer till i Sverige (efter utlandsvistelsen) som ska
bedéma om eleven kan f& Godként pa kurserna.

En elev kan genomgd provning (gymnasieférordningen 7 kap 14 §) for att uppna
ett hogre betyg dn Godkant.



Riktlinjer for elever som vill studera utomlands
Riktlinjer fér ersattning vid utlandsstudier maste tas fram. Foljande riktlinjer

foreslas.
° Om skolan féljer svensk léroplan och studlearet utomlands &r ténkt att

ingd i elevens gymnasueutblldmng och dérmed kan tillgodoréknas i
utbildningen utgdr samma erséttning som till en svensk skola. Eleven har
rétt till inackorderingsbidrag under utbytesaret.

Om skolan erbjuder samma utbildning som i Sverige (tex IB, Internatio-
nal Baccalaureate) utgar samma erséattning som till den svenska skolan.

Eleven har ocksd rétt till inackorderingsbidrag.

e Om skolan inte foIJer svensk ldroplan och det dérmed kan antas innebara
ett 4:e gymnasiedr for eleven kan den utléndska skolan inte erséttas.
Detta 4:e gymnasiedr skulle inneb&ra en 6kad kostnad for kommunen
Inackorderingsbidrag till eleven beviljas inte heller under utbyteséret.

Eva Stormgaard Soili Nilsson
Skolchef Utbildningssekreterare
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Kommunstyrelsen 2019-02-27

8§ 20 KS 2019732

Program for uppféljning och insyn av verksamhet som
utfors av privata utforare i Trosa kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige antar Program for uppfdljning och insyn av verksamhet som
utfors av privata utférare i Trosa kommun.

Arendet

| kommunallagen (5 kap. 3 8§ KL) finns bestammelser som innebar att
kommunfullmaktige for varje mandatperiod ska anta ett program med mal och
riktlinjer for kommunala angelagenheter som utférs av privata utférare.

Syftet med bestammelserna ar att forbéattra uppféljningen och kontrollen av privata
utférare, 6ka allmanhetens insyn i privata utférares verksamhet samt stimulera till
ett strategiskt forhallningssatt nar privata utforare anlitas.

Programmet omfattar all verksamhet som utfors av privata utférare dar kommunen
ar huvudman och ansvarig for verksamheten infor kommuninvanarna. Fristaende
forskolor och skolor omfattas inte av programmet eftersom de ar egna huvudman
for verksamheten.

De krav som anges i programmet galler for forfrdgningsunderlag och avtal i
upphandlingar som ligger framat i tiden och kan inte fa genomslag pa gallande
avtalsrelationer dar villkoren redan ar reglerade.

Forslag till beslut p& sammantradet

Tommy Fogelberg (V): Bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Tjansteskrivelse fran kommunchef Johan Sandlund och kanslichef Helena Edenborg
2019-02-05.

Program for uppfdljning och insyn av verksamhet som utférs av privata utforare i
Trosa kommun.

Jav

John Carlsson (C) anmaler jav och deltar inte i behandlingen av arendet.

Kopia till:
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kommunkontoret Tjansteskrivelse

Kanslienheten Datum

Helena Edenborg 2019-02-05

Kanslichef Diarienummer

0156-520 06 KS 2019/32 EI"DSE!

helena.edenborg@trosa.se

Program for uppfoljning och insyn av verksamhet som
utfors av privata utférare i Trosa kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige:

Kommunfullméaktige antar Program for uppfdljning och insyn av verksamhet som
utfors av privata utférare i Trosa kommun.

Arendet

| kommunallagen (5 kap. 3 8§ KL) finns bestammelser som innebar att
kommunfullmaktige for varje mandatperiod ska anta ett program med mal och
riktlinjer for kommunala angelagenheter som utférs av privata utférare.

Syftet med bestammelserna ar att forbéattra uppféljningen och kontrollen av privata
utforare, 6ka allmanhetens insyn i privata utférares verksamhet samt stimulera till
ett strategiskt forhallningssatt nar privata utforare anlitas.

Programmet omfattar all verksamhet som utférs av privata utférare dar kommunen
ar huvudman och ansvarig fér verksamheten infor kommuninvanarna. Fristaende
forskolor och skolor omfattas inte av programmet eftersom de ar egna huvudman
for verksamheten.

De krav som anges i programmet galler for forfragningsunderlag och avtal i
upphandlingar som ligger framat i tiden och kan inte f& genomslag pa gallande
avtalsrelationer dar villkoren redan ar reglerade.

Johan Sandlund Helena Edenborg
Kommunchef Kanslichef
Bilaga

Program for uppfdéljning och insyn av verksamhet som utférs av privata utforare i
Trosa kommun

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa < Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



Program for uppféljning och insyn av
verksamhet som utfors av privata utforare
| Trosa kommun

Antagen av: Kommunfullméaktige 2019-xx-xx, § x Dnr KS 2019/32
Dokumentkategori: Styrdokument
Dokumenttyp: Foreskrift



Kommunkontoret Program

Datum

2019-02-05

Diarienummer

KS 2019/32 Trosa
Innehallsférteckning
7= 1o 1 T 3
Privata UtTOTare ... ettt et aneeas 3
Programmets omfattning. ... ..o e 3
Kommunstyrelsens och namndernas ansvar...... ..o, 4
AVEalSUPPTO  NING .o e 4
Information — allmanhetens ratt till iNnSynN ... ..., 4

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 = Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



TROSA KOMMUN Program Sida 3(5)
Kommunkontoret 2019-02-05

Bakgrund

Kommunfullmaktige ska for varje mandatperiod anta ett program med mal och
riktlinjer for verksamheter som utférs av privata utforare. Syftet ar att forbattra
uppfdljning och kontroll av privata utférare samt dka allménhetens insyn i privata
utforares verksamhet.

Kommunen ska folja upp verksamhet som genom avtal lamnats 6ver till en privat
utférare. Genom avtalet ska kommunen tillférsédkra sig information som gér det
majligt att ge allméanheten insyn i den verksamhet som lamnats 6ver.

Allmanheten har ratt till information om olika utférare nar kommunal verksamhet ar
konkurrensutsatt och valbar for den enskilde.

Enligt kommunallagen ska kommunen:

e kontrollera och félja upp verksamhet som enligt avtal drivs av en privat
utférare,

e genom avtal tillférsékra information som gor det mojligt for allméanheten att
fa insyn,

o se till att kommunala bolag ger allmanheten insyn i verksamhet som de
lamnar till privata utforare,

o tillgodose en generell informationsskyldighet nar enskilda personer kan vélja
mellan olika utforare.

De krav som anges i programmet galler for forfrdgningsunderlag och avtal i
upphandlingar som ligger framat i tiden och kan inte fA genomslag pa gallande
avtalsrelationer dar villkoren redan ar reglerade.

Privata utforare

Privat utforare definieras i kommunallagen som en juridisk person eller enskild
individ som har hand om ansvaret av en kommunal angeladgenhet. Det kan till
exempel handla om olika féretagsformer som aktiebolag, stiftelser och enskilda
firmor. Formellt dverlamnas verksamheten oftast efter en offentlig upphandling eller
genom valfrihetssystem enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) samt att avtal
tecknas med de privata utférarna

Kommunen ar huvudman foér verksamheten och ansvarig infor kommuninvanarna
oavsett om verksamheten bedrivs i egen regi eller av privata utforare.

Programmets omfattning

Programmet géller all den verksamhet som upphandlats och omfattar framfor allt
verksamheter som tydligt riktar sig till kommunens medlemmar. Det kan handla
om saval hela verksamheter som delar av en verksamhet med stor betydelse for
medlemmen.
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Uppfdljnings- och informationsskyldigheten omfattar inte den del av verksamheten
som lyder under statlig tillsyn. Fristdende forskolor och skolor ar sjalva huvudman
for sin utbildningsverksamhet och omfattas inte av programmet.

Kommunstyrelsens och ndmndernas ansvar

Namnderna ska i samband med upphandlingar reglera pa vilket satt avtal med
privata utférare ska foljas upp.

Kommunens uppfoljning av den privata utforaren ska ske i samband med
redovisning av den interna kontrollen. All uppféljning och kontroll ska
dokumenteras.

Kommunstyrelsen ansvarar for att félja hur namndernas uppféljningar utfaller.

Kommunstyrelsen far utfarda riktlinjer for uppféljningarna.

Avtalsuppfoljning

Uppfoljningen har tva overgripande syften:
e Kontroll av att uppdrag utfors i enlighet med mal, uppdragsbeskrivningar,
forfragningsunderlag, anbud och avtal.
e Underlag for att utveckla och férbattra verksamheten och tjansterna till
invanarna.

Avtal ska utformas pda sa satt att verksamheten hos de privata utforarna
kvalitetsmassigt bedrivs i enlighet med kommunens krav. Kraven ska vara tydliga,
relevanta och tillrackliga. Det ska tydligt framga:

e hur samverkan mellan bestallaren och utféraren ska genomféras och

e hur brister i verksamheten ska hanteras.

Den kommunala huvudmannens mojligheter att besluta om sanktioner eller hava
ett avtal ska vara tydligt reglerat i avtal.

| avtalen ska det sakras att utforaren bitrader kommunen vid uppféljning och
utvardering av verksamheten, lamnar nédvandiga statistikuppgifter och rapporterar
in andra uppgifter som ar nédvandiga for uppfoljningen.

Information — allméanhetens ratt till insyn

Varje namnd ska i avtal tillforsékra sig information som gor det méjligt att ge
allmanheten insyn i den verksamhet som lamnats over till en privat utférare.

Utforarens skyldigheter att lamna uppgifter bér begransas till att omfatta sadant
som kan lamnas utan omfattande merarbete, inte strider mot lag eller annan
forfattning eller inte anses utgoéra foretagshemligheter enligt lag.
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Nar enskilda kan véalja mellan olika utférare av kommunala tjanster ansvarar
namnden for att information lamnas om samtliga utforare. Informationen ska finnas
tillganglig pa kommunens webbplats och pa andra satt som bedéms lampliga
utifrdn malgruppen.






TROSA KOMMUN Sammantréadesprotokoll Sida 24(31)
Kommunstyrelsen 2019-02-27

§21 KS 2019733

Inlosen av aktier i Nykoping-Ostgotalanken AB

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Trosa kommun godk&nner avtal om inlésen av aktier samt reviderat aktieagaravtal
for Nykoping-Ostgotalanken AB.

Arendet

Med anledning av att Linképings kommun, Mjolby kommun och Region Ostergoétland
anmalt uppsagning av nuvarande aktieagaravtal har Nykoping-Ostgotalanken AB
oversant den avtalsdokumentation som ar nédvandig for den fortsatta processen.
Avtal om inldsen av aktier behdver tecknas och aktiedgaravtalet revideras.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Tjansteskrivelse fran kommunchef Johan Sandlund och kanslichef Helena Edenborg
2019-02-06.

Underlag fran Nykoping-Ostgotalanken AB.

Kopia till:
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Helena Edenborg Datum

Kanslichef 2019-02-06
0156-520 06 Diarienummer
helena.edenborg@trosa.se KS 2019/33

Inlosen av aktier i Nykoping-Ostgotalanken AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Trosa kommun godkénner avtal om inlésen av aktier samt reviderat aktieagaravtal
for Nykoping-Ostgotalanken AB.

Arendet

Med anledning av att Linképings kommun, Mjolby kommun och Region Ostergotland
anmalt uppsagning av nuvarande aktiedgaravtal har Nykoping-Ostgotalanken AB
oversant den avtalsdokumentation som ar nédvandig for den fortsatta processen.
Avtal om inldsen av aktier behdver tecknas och aktiedgaravtalet revideras.

Johan Sandlund Helena Edenborg
Kommunchef Kanslichef
Bilagor

1. Skrivelse frAdn Nykoping-Ostgotalanken AB, 2018-12-11.
2. Avtal om inldsen av aktier mellan aktieagarna i Nykoping-Ostgotalanken AB.
3. Reviderat aktieagaravtal for Nykoping-Ostgotalanken AB.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 = Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



NYKOPING-

OSTGOTALANKEN AB 2018-12-11

Sodertélje kommun

Trosa kommun

Nykopings kommun
Oxeldsunds kommun
Norrkdpings kommun
Regionférbundet S6rmland

Inlésen av aktier i Nykoping-Ostgotaliinken AB (NOAB)

P4 dgarmétet den 19 oktober beslutade dgarna att bolaget ska bedriva sin verksamhet t o m
verksamhetséret 2020 for att sedan likvideras (ldggas ner) vid bolagsstimman i april 2021.

For de dgare som anmélt uppségning av nuvarande aktiedgaravtal (Link6pings kommun,
M;jélby kommun och Region Ostergétland) erbjuds ett inlésenalternativ.

Vi 6versinder hir den avtalsdokumentation som #r nédvéndig for den fortsatta processen.
Nedan foljer instruktioner for vilka handlingar som vi behgver ha fran er for att kunna
genomfora dgarfordndringen i bolaget.

I nedanstiende lista anges hur de dokument som bifogas ska hanteras av er;
Avtal om inlésen av aktier, att skriva under vid gul flik och skicka tillbaka*,
Utkast kallelse arsstimma NOAB, fér er kinnedom,
Utkast protokoll &rsstimma NOAB, for er kéinnedom,
Bolagsordning NOAB, fér er kdnnedom,
Aktiedgaravtal NOAB, att skriva under vid gul flik och skicka tillbaka*,
Underrittelse enligt aktiebolagslagen, for er kdnnedom,
Utkast konstituerande styrelsemdte NOAB, fér er kéinnedom samt
Aktiebok NOAB fér er kinnedom.

*Se mer utforlig instruktion i Checklista kvarvarande aktiedigare.

N A WD

Vidare behéver vi kopior pa behérighetsdokumentation dvs. vem/vilka (t.ex.
kommunstyrelsens ordférande, kommundirektor) som har rétt att skriva under och inga avtal
hénforliga till inlésenforfarandet i NOAB ete. Se mer utforlig instruktion under punkt A.
Behorighetsdokumentation i Checklista kvarvarande aktiedigare.

Nyk8ping-Ostgbtalinken AB

c/o Nyképings kommun

61183 NYKOPING, Sweden

Tel: +46(0)705913634 www.ostlanken.se
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Ni ska alltsa skicka tillbaka till Nykoéping — Ostgotakinken AB, ¢/o Nykopings kommun,
61183 Nykoping i bilagt frankerade kuvert foljande dokument:

- Avtal om inldsen av aktier underskrivet;

- Aktiesigaravtal NOAB underskrivet;

- Behorighetshandlingar.

Nykoping — Ostgotalinken AB

e, Dnsor

Sten Olsson
VD

Nykdping-Ostgétaldnken AB

c/o Nykopings kommun

61183 NYKOPING, Sweden

Tel: +46(0)705913634 www.ostlanken.se




AVTAL OM INLOSEN AV AKTIER

mellan

AKTIEAGARNA

NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

daterat den __ december 2018

CEDERQUIST




Detta avtal om inldsen av aktier (med samtliga Bilagor hértill, detta "Avtal") har ingatts av och

mellan:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Regionforbundet Sérmland, organisationsnummer 222000-1545, Storhusqvarn, Vastra
Kvarngatan 64, Box 325, 611 27 .Nyképing. Frdan och med den 1 januari 2019 gar
Regionforbundet Sdrmland in i en ny organisation, Region Sérmland, som bildas ur
Landstinget S6rmland, organisationsnummer 232100-0032, Repslagaregatan 19, 611 88
Nykoping ("Regionférbundet S6rmland"),

Norrkdpings kommun, organisationsnummer 212000-0456, Radhuset, 601 81 Norrkdping
{("Norrképings kommun"),

Nyképings kommun, organisationsnummer 212000-2940, Nykopings kommun, 611 83
Nykoping ("Nyképings kommun"),

Oxeldsunds kommun, organisationsnummer 212000-0324, 613 81 Oxelosund ("Oxeldsunds
kommun"),

Trosa kommun, organisationsnummer 212000-2957, Vastra Langgatan 4-5, 619 80 Trosa
("Trosa kommun'"),

Sédertilje kommun, organisationsnummer 212000-0159, 151 89 Sodertélje ("Sodertalje
kommun"),

Region Ostergétiand, organisationsnummer 232100-0040, 581 91 Linkoping ("Region
Ostergodtland"),

Linképings kommun, organisationsnummer 212000-0449, 581 81 Linkoping ("Linkdpings
kommun"), samt

Mjoélby kommun, organisationsnummer 212000-0480, Burenskdldsvagen 11, 595 80 Mjélby
("Mjotby kommun").

Part (1) till (9) utgdr samtliga aktiedgare i Nykoping-Ostgétalinken AB, organisationsnummer

556612-6636 ("Bolaget") och bendmns i det féljande var foér sig som "Part" och gemensamt som

"Parterna".

Part (1) till (6) bendmns i det foljande som de "Kvarvarande Aktiedgarna”.

Part (7) till (9) bendmns i det féljande som de "Frantradande Aktiedgarna".

1.

11

1.2

BAKGRUND

De Frantridande Aktiedgarna innehar 4 350 aktier i Bolaget ("Aktierna") av Bolagets totalt 11
500 utestaende aktier med ett kvotvarde om 10 kronor.

De Frantridande Aktiedgarna har fattat beslut om att sidga upp aktiedgaravtalet daterat den
16 november 2007 ("Aktiedgaravtalet") da de ej ldngre 6nskar vara aktiedgare. Parterna har

CEDERQUIST




13

14

1.5

2.1

3.1

4.1

51

6.1

darfér 6verenskommit att Bolaget ska ldsa in Aktierna och att de Frantradande Aktiedgarna
ska inge sina Aktier for inldsen ("Inlésenférfarandet") i utbyte mot ett kontantbelopp.

Parterna har overenskommit att genomféra Inldsenforfarandet genom att (i) dndra
granserna for antalet aktier och aktiekapitalet genom andring av bolagsordningen, (ii)
nedsitta Bolagets aktiekapital genom inlosen av Aktierna och (iii) genomfdra en

fondemission och darigenom aterstélla Bolagets aktiekapital.

Parterna bekriftar genom forevarande avtal sin Overenskommelse att genomfora
Inlésenforfarandet genom att bolagsstimma halls i bolaget pa sdtt som framgar av utkast till
kallelse till ordinarie bolagsstimma enligt Bilaga 1 och utkast till bolagsstdmmoprotokoll
enligt Bilaga 2 avseende Inldsenférfarandet. ’

Mot ovanstdende bakgrund har Parterna nu ingatt detta Avtal.

ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN

For att inldsen ska kunna ske i enlighet med punkt 3 nedan ska Bolaget anta en ny
bolagsordning bl.a. innebérande att granserna for aktiekapitalet och antal aktier minskar.

INLOSEN AV AKTIERNA

Bolaget ska inldésa Aktierna och de Fréntridande Aktiedgarna ska inge Aktierna till 16sen till
ett belopp av 10 kronor per aktie, det vill sdga, ett totalt belopp uppgaende till 43 500 kronor
("Inlésenbeloppet"). Inldsenbeloppet ska utbetalas till de Frantrddande Aktiedgarna sa snart
nedsattningen av aktiekapitalet har registrerats hos Bolagsverket till respektive konto som de
Frantradande Aktiedgarna anvisar. Aktiekapitalet i Bolaget kommer efter inlésen av Aktierna
att uppga till 71 500 kronor.

FONDEMISSION

For att inldsen ska kunna ske i enlighet med punkt 3 ovan ska Bolaget darefter aterstélla
Bolagets aktiekapital genom en fondemission varigenom aktiekapitalet kommer att
aterstillas med 43 500 kronor till den ursprungliga nivan om 115 000 kronor.

AVTALETS FORETRADE

Partena dr Overens om att detta Avtal dger foretrade framfor Aktiedgaravtalet sadvitt avser

effekten av uppsdgning av Aktiedgaravtalet.

SLUTLIG REGLERING

Detta Avtal och de Frantridande Aktiedgarnas mellanhavanden med anledning av Bolaget ar
slutligt reglerat nar Parterna fullgjort vad som dligger dem enligt detta Avtal och da Bolaget




fullgjort den i detta Avtal reglerade utbetalningen och da Bolagsverkets beslut om
registrering vunnit laga kraft.
7. INGAENDE AV NYTT AKTIEAGARAVTAL

7.1 De Kvarvarande Aktiedgarna ska ingd ett nytt aktiedgaravtal i enlighet med punkt 13.3 i
Aktiedgaravtalet ndr inlésen har skett i enlighet med detta Avtal.

7.2 Till undvikande av missforstand galler Aktiedgaravtalet fram tills att punkt 7.1 ovan uppfyllts.

[Aterstoden av denna sida har avsiktligen lamnats blank.]




Detta Avtal har upprittats i ett (1) originalexemplar som ska férvaras av Bolaget. Parterna har erhdllit varsin

bestyrkt kopia.

Regionférbundet S6rmland

Norrkdpings kommun

Genom:

Genom:

Genom:

Nykdpings kommun

Genom:

Genom:

Trosa kommun

Genom:

Genom:

Region Ostergotland

Genom:

Genom:

Mjolby kommun

Genom:

Genom:

Genom:

Oxeldsunds kommun

Genom:

Genom:

Sodertilje kommun

Genom:

Genom:

Linképings kommun

Genom:

Genom:




BILAGA 1

Se separat dokument "2. Utkast Kallelse &rsstimma Nykdping-Ostgotalanken AB" i mappen.




BILAGA 2

Se separat dokument "3. Utkast protokoll &rsstimma Nyképing-Ostgotalinken AB" i mappen.




Reviderat aktieagaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

Mellan Region Sérmland (tidigare aktiedgare Regionférbundet Sérmland
har gatt in i en ny organisation, Region Sérmland, fran och med den 1
januari 2019, som bildats ur Landstinget S6rmland), Norrképings kommun,
Nykoépings kommun, Oxeldésunds kommun, Trosa kommun och Sddertélje
kommun (nedan kallade "Parterna” resp "Part’) har traffats féljande

AKTIEAGARAVTAL

for
Nykoping-Ostgétalinken Aktiebolag

rorande samverkan i ett aktiebolag vars dvergripande uppgift ar att pa
olika satt verka for att fa till stind ny jarnvégsutbyggnad med dubbelspar
och héghastighetsstandard mellan Jarna - Nykdping - Aby - Norrképing -
Gistad — soder Link6ping inkl erforderliga stationer och terminaler, (nedan
kallad "Lénken”).

1

1.1

1.2

2.1

3.1

Samarbetets form

Samarbetet mellan Parterna skall genomforas inom ett for &ndamalet
sarskilt bildat/anskaffat aktiebolag, Nykoping-Ostgétalanken AB,
(nedan kallat "Bolaget?).

Detta avtal omfattar Parternas samtliga nuvarande och framtida
aktier i Bolaget.

Bolagets syfte och andamal

Bolagets syfte och andamal skall vara

att, med beaktande av de kommunalrattsliga principerna om
likstallighet, sjalvkostnad och lokalisering, & Parternas vagnar verka
for och soka tillgodose Parternas uttalade 6nskemal om att Lanken
kommer till utférande inom kortast méjliga tid samt att densamma
darvid erhéaller den strackning, utformning, standard och kvalitet mm,
som de i Bolaget ingaende Parterna 6nskar.

Bolagets verksamhet

Bolaget skall arbeta med gemensamma fragor, som kan bidra till
Lankens forverkligande.

Bolaget skall huvudsakligen handha sadana for Parterna angeldgna
och 6vergripande informations-, samverkans- och paverkans-
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Reviderat aktieagaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

41

4.2

4.3

4.4

51

5.2

6.1

uppgifter, som respektive Part eljest skulle ha handhaft ensamt, for att
pa ett rationellt och effektivt satt kunna astadkomma aktuell
jarnvagsutbyggnad. Verksamheten skall utformas darefter och utifrén
givna direktiv fran Parterna. Det ankommer sedan pa styrelsen att i
erforderlig man konkretisera inriktningen.

Bolaget
Bolagets aktiekapital skall uppga till 115 000 kronor. Alla aktier skall
ha lika réstratt. Fér 6kning av aktiekapitalet krévs att samtliga Parter

ar overens.

Aktierna i Bolaget skall &gas av Parterna enligt féljande ordning:

Region Sérmland 2 050 aktier (29 %)
Norrképings kommun 1 800 aktier (25 %)
Nykdpings kommun 1 800 aktier (25 %)
Oxeldsunds kommun 500 aktier (7 %)
Trosa kommun 500 aktier (7 %)
Sodertalie kommun 500 aktier (7 %)
Summa 7 150 aktier (100 %)

Bolagets firma skall vara Nyképing-Ostgétalédnken Aktiebolag.
Bolagets séate skall vara i Nykdpings kommun, Sédermanlands lan.
Bolagsordning

Bolagsordningen skall ha det innehall som framgar av bilaga 1 till
detta avial.

| forhallandet mellan Parterna skall bestdmmelserna i detta
aktiedgaravtal gélla framfér bestdmmelserna i bolagsordningen.

Bolagets ledning

Styrelsen skall besta av sju (7) ledamdter med sju (7) suppleanter.
Respektive kommuns fullméaktige utser en (1) styrelseledamot och en
(1) suppleant och regionalt organs fullméktige utser tva (2)
styrelseledamoter och tva (2) suppleanter fér tiden fran den
arsstamma som foljer narmast efter det att val till fullmaktige
forrattats till slutet av den arsstdmma som féljer ndrmast efter det
nasta val till fullméktige hallits.

2(11)




Reviderat aktieagaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

Suppleant far endast tjanstgéra i stallet fér en ledamot som utsetts av
samma Part.

6.2 Om en styrelseledamot eller suppleants uppdrag upphor i fortid,
forbinder sig den Part, av vilkken denne utsetts, att utse en
eftertradare sa snart som mojligt.

6.3 Styrelsen skall sammantrada minst tva ganger per ar.

6.4 Suppleant har ratt att narvara och yttra sig vid styrelsens
sammantraden, a&ven om denne inte har tratt in i ledamots stélle.

6.5 Styrelsen far utse styrelseordférande och vice styrelseordférande
bland bolagets styrelseledaméter.

6.6 Styrelsen far utse ordinarie och vice verkstallande direktor.
Verkstéallande direktdren och vice verkstallande direktdren far inte
tillhora styrelsen.

6.7 Styrelsen skall utfarda instruktion for verkstéllande direktoren.

6.8 Firman skall tecknas, forutom av styrelsen i sin helhet, av tva (2)
styrelseledamoter i férening eller av en styrelseledamot och
verkstéllande direktdren i férening.

Att verkstallande direktoren darutdver har ratt att ensam teckna
Bolagets firma foljer av 8 kap 36 § Aktiebolagslagen.

6.9 Styrelsen ar beslutsfér endast om minst fyra (4) ledamoter ar
narvarande.

6.10 Styrelsen har ratt att till sig adjungera andra personer som beddms
erforderliga.

7 Bolagsstamma

7.1 Bolagsstamma skall hallas nar det kravs enligt bolagsordningen.

7.2 Varje Part forbinder sig att vid bolagsstamman utdva sin rostratt i
enlighet med bestdmmelserna i detta avtal och de principer som

ligger till grund fér avtalet.

8 Yrkesrevisorer
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Reviderat aktieagaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

8.1 Bolagsstamman skall utse en (1) revisor jamte en (1) erséttare for
denne, vilka bada skall vara auktoriserade/godkénda.

9 Lekmannarevisorer

9.1 Att granska Bolagets verksamhet skall dessutom i enlighet med
bestammeilserna i 10 kap Aktiebolagslagen utses en (1)
lekmannarevisor jamte en (1) suppleant for dessa.

9.2 Parterna ar 6verens om att Region Sérmland utser en (1)
lekmannarevisor jamte en (1) suppleant. Region Sérmland skall
innan lekmannarevisor och suppleant utses samrada med de
kommuner i respektive |an som ar delédgare i Bolaget.

10 Finansiering mm

10.1 Bolagets verksamhet skall finansieras genom dess aktiekapital,
genom tillskjutna medel fran Parterna eller intakter fran férsalda
tjanster e d.

10.2 Bolagets agare forbinder sig att bidra till Bolagets verksamhet i
proportion till aktieinnehavet med ett kontantbelopp som motsvarar
hdgst 200 kr/aktie och ar.

10.3 Parterna skall gemensamt strdva efter att begransa Bolagets fasta
administration genom att, nar sa ar mojligt, lata Bolaget kdpa, hyra
eller nyttja vissa tjanster, lokaler o d hos nagon av Parterna.

11 Insyn och offentlighet

11.1 Parterna ar 6verens om att Bolaget pa anmodan av Part skall
rapportera om verksamhetens utveckling, Bolagets ekonomiska
stalining och andra betydelsefulla férhallanden inom detsamma.

11.2 Till féljd av att samtliga &gare av Bolaget ar offentliga organ skall
offentlighets- och sekretessfragor i Bolaget tillampas i enlighet med
reglerna i Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) 2 kap 3 §.

12 Overlatelse och nya deligare

12.1 Parts rattigheter och/eller skyldigheter enligt detta avtal far inte

Overlatas eller pantséattas utan évriga Parters skriftliga medgivande
och samtidig Overlatelse av de aktier som omfattas av avtalet.
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Reviderat aktieagaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

12.2 Parterna ar éverens om att mdojliggdra att ytterligare kommuner, som
ar intressenter i Lankens tillblivelse, senare skall beredas majlighet
att fa inga som delédgare i Bolaget om sa skulle bli aktuellt.

13 Tvist

13.1 Tvist i anledning av detta avtal skall avgéras av svensk domstol med
tildampning av svensk ratt.

14 Avtalets giltighet

14.1 Detta avtal ar giltigt endast under forutsattning av att fullmaktige hos
respektive Part godkédnner detsamma.

14.2 Detta avtal ar giltigt endast under férutséttning av att
inldsenforfarande sker pa arsstdmma 2019 i enlighet med avtal om
inlésen av aktier daterat den 16 nhovember 2018. Om
inldsenfdrfarande inte sker i enlighet med ovan skall detta avtal
upphora att galla.

14.3 Detta avtal ska galla frin och med dagen for dess undertecknande
av samtliga Parter till och med att bolaget trader i likvidation.

15 Likvidation ar 2021

15.1 P& arsstdmman ar 2021 atar Parterna sig att besluta om att bolaget
skall trada i likvidation, om inte Parterna enhalligt i férvag kommer
dverens om (i) avveckling av bolaget i annan ordning eller (ii) att
bolaget ska fortsatta drivas.
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Org.nr 556612-6636

Detta avtal har upprattats i ett (1) originalexemplar som skall férvaras av
Bolaget. Parterna har erhallit varsin bestyrkt kopia.

For Region Sérmland (tidigare

Regionfoérbundet Sérmland) For Norrkdpings kommun
For Nykdpings kommun For Oxeldsunds kommun
For Trosa kommun For Sodertalje kommun

...................................................................................
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Reviderat aktieagaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

BILAGA 1

Reviderad bolagsordning 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB
Org.nr 556612-6636

BOLAGSORDNING
for

Nykoping-Ostgétalinken Aktiebolag

1 Bolagets firma

Bolagets firma skall vara Nykoping-Ostgdtaldnken Aktiebolag.
2 Bolagets sate

Bolagets séate skall vara i Nykoéping, Sédermanlands lan.
3  Bolagets syfte och andamal

Bolagets syfte och &ndamal skall vara

att, med beaktande av de kommunalrattsliga principerna om
likstallighet, sjalvkostnad och lokalisering, verka fér och soka
tilgodose Region Sérmlands samt Norrkdpings, Nykopings,
Oxelbésunds, Trosa och Sodertélje kommuners (kallade var for sig
som Part och gemensamt Parterna) intresse av att en ny
jarnvagsutbyggnad med dubbelspar och hastighetsstandard mellan
Jarna och soder Link6ping (kallad Léanken) inom kortast méjliga tid
kommer till stdnd samt att densamma darvid erhaller den strackning,
utformning, standard och kvalitet mm, som dessa 6nskar.

4  Bolagets verksamhet

Bolaget skall arbeta med gemensamma fragor, som kan bidra till
Lankens férverkligande.

Bolaget skall huvudsakligen handha sadana for Parterna angelagna

och évergripande informations-, samverkans- och paverkans-
uppgifter, som respektive Part eljest skulle ha handhaft ensamt, for
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71

7.2

7.3

9.1

9.2

10

att pa ett rationellt och effektivt satt kunna astadkomma aktuell
jarnvagsutbyggnad.

Aktiekapital

Bolagets aktiekapital skall uppga till 1agst Femtio tusen (50 000) kr
och hogst Tvahundra tusen (200 000) kr.

Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst Fem tusen (5 000) och hdgst Tjugo
tusen (20 000) stycken.

Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fem (5) och hogst atta (8) ledaméter
med lagst fem (5) och hogst atta (8) suppleanter.

Fullméktige i Region Sérmland utser tva (2) styrelseledaméter och
tva (2) suppleanter samt kommunfullméktige i Norrkopings,
Nykopings, Oxeldsunds, Trosa och Sodertélje kommuner

utser vardera en (1) styrelseledamot och en (1) suppleant.

Samtliga styrelseledamoter och suppleanter utses for tiden fran den
ordinarie bolagsstamma som foljer ndrmast efter det att val till
fullmaktige forrattats till slutet av den ordinarie bolagsstamma som
foljer narmast efter det nésta val till fullméktige héllits.

Revisorer

Bolagsstamman skall utse minst en (1) revisor jamte en (1)
revisorssuppleant.

Lekmannarevisorer

| Bolaget skall dessutom finnas en (1) lekmannarevisor jamte en (1)
suppleant.

Fullmaktige i Region Sérmland utser en (1) lekmannarevisor jamte en
(1) suppleant.

Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev med posten tidigast
sex veckor och senast fyra veckor fére stamman.
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11

12

13

14

15

Tid for bolagsstamma

Arsstamma skall hallas senast under april ménad efter avslutat
rakenskapsar.

Arenden pa arsstimma
P& ordinarie bolagsstamma skall féljande &renden férekomma:

Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godké&nnande av rostlangd
Faststéllande av dagordning
Val av tva justeringsman
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning, revisionsberéttelse samt
lekmannarevisorns granskningsrapport
7. Beslut om
a) faststéllande av resultat- och balansrakning
b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt
den faststallda balansrékningen
c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande
direkt6ren
Faststallande av arvoden at styrelse och revisorer
Val av revisor och revisorssuppleant, nar sa skall ske
0. Annat arende som ankommer pa bolagsstamman enligt
aktiebolagslagen (2005:551) eller bolagsordningen

2

= ©x®

Rékenskapsar
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderér.
Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan &n styrelseledamot eller
verkstéllande direktor att teckna bolagets firma. Sadant
bemyndigande far endast avse tva personer i férening. Dock ager
verkstallande direkttren ratt att ensam teckna bolagets firma
betraffande sadan lépande férvaltningsatgard som enligt
aktiebolagslagen ankommer pa verkstéllande direktoren.

Hembud
Har aktie 6vergatt till annan som inte férut &r aktiedgare i bolaget

skall aktien genast hembjudas aktiedgarna till I16sen genom skriftlig
anmalan till bolagets styrelse (hembud). Atkomsten av aktien skall
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16

darvid styrkas och anmalan skall innehalla uppgift om den ersattning
som har lamnats for aktien samt forvarvarens identitet. Losen far ej
ske av ett mindre antal aktier &n hembudet omfattar. Styrelsen skall
genast gora anteckning i aktieboken om att anmélan gjorts med
uppgift om dagen fér anmalan.

Nar anmalan salunda gjorts om akties évergang, skall styrelsen
genast skriftligen underratta varje aktiedgare vars postadress ar
inford i aktieboken eller eljest kand for bolaget. | underrattelsen skall
ldmnas uppgift om den ersattning som har l&mnats for aktien,
identiteten hos forvarvaren samt den tid inom vilken ldsenansprak
skall framstallas.

Lésenansprak skall skriftligen framstallas till styrelsen inom en
manad fran nér en behdrig anmalan inkom till styrelsen. Styrelsen
skall genast gora anteckning i aktieboken om att [dsenansprak
framstéllts, med uppgift om dagen fér sddan framstallan. Anméler sig
flera aktiedgare, skall foretradesratten dem emellan bestdmmas
genom lottning, verkstalld av notarius publicus. Om anmélan avser
flera aktier skall dock aktierna forst, sa langt kan ske, fordelas i
forhallande till tidigare innehav bland dem som &nskar férvarva
dessa.

Om aktie 6vergatt genom forséljning, skall Idsenbeloppet motsvara
kopeskillingen. Losenbeloppet skall annars motsvara akties
marknadsvarde. For férvarv enligt denna bestdmmelse skall inga
andra villkor galla.

Talan rérande fraga om hembud skall vackas inom tvd manader fran
den dag l6senansprak framstélldes till styrelsen. Tvist rérande fraga
om hembud skall prévas i den ordning lagen (1999:116) om
skiljeférfarande stadgar.

Losenbeloppet for hembjuden aktie skall betalas inom en manad fran
den tidpunkt da det blev bestamt.

Fullméktiges yttranderatt
Fullméaktige i Region Sérmland samt Norrkdpings, Nykdpings,
Oxeldsunds, Trosa och Sédertalje kommuner skall ges mdjlighet att

ta stalining innan sadana beslut i verksamheten som ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.
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Reviderat aktiedgaravtal 2019-03-29
NYKOPING-OSTGOTALANKEN AB

Org.nr 556612-6636

17 Allméanhetens insyn
Om bolaget genom avtal lamnar éver verksamhet till privata utdvare
sa ska bolaget tillse att allménheten ges insyn i den verksamheten.

Bolagsordningen antagen pa arsstdmma den 29 mars 2019
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TROSA KOMMUN Sammantréadesprotokoll Sida 25(31)
Kommunstyrelsen 2019-02-27

§ 22 KS 2019734

Reviderat reglemente for gemensamma patientnamnden

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Trosa kommun godkénner reviderat reglemente for gemensam patientnamnd i
Soérmlands l&an.

Arendet

Reglementet for den gemensamma patientndmnden i S6érmlands l&n revideras med
anledning av att lagen om patientnamndsverksamhet har ersatts med lagen om
stod vid klagomal mot halso- och sjukvarden. For att revideringen ska galla
behdver lanets samtliga kommuner fatta likalydande beslut om revidering.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Tjansteskrivelse fran kanslichef Helena Edenborg 2019-02-06.
Protokollsutdrag fran Landstingsfullmaktige 2018-11-13 § 128/18.
Reviderat reglemente for gemensam patientnamnd i Sérmlands l&an,

Kopia till:
Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kommunkontoret Tjansteskrivelse

Kanslienheten Datum

Helena Edenborg 2019-02-06
Kanslichef Diarienummer
0156-520 06 KS 2019/34

trosa

helena.edenborg@trosa.se

Reviderat reglemente for gemensamma patientnamnden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Trosa kommun godkénner reviderat reglemente for gemensam patientnamnd i
Soérmlands lan.

Arendet

Reglementet for den gemensamma patientndmnden i S6érmlands l&n revideras med
anledning av att lagen om patientnamndsverksamhet har ersatts med lagen om
stod vid klagomal mot halso- och sjukvarden. For att revideringen ska galla
behoéver lanets samtliga kommuner fatta likalydande beslut om revidering.

Foljande har &ndrats i reglementet, jamfért med det &nnu géallande reglementet
fran 2003:

A. Den nya § 1 (uppgifter enligt speciallagstiftning), som baseras pa lagen om
stod vid klagomal mot halso- och sjukvarden, erséatter paragraferna 1 och 2
(uppgifter enligt speciallagstiftning, och dvriga uppgifter) som baseras pa
tidigare géallande lagen om patientndmndsverksamhet.

B. Aven smittskyddslagen fr&n 2004 har lagts till i nya § 1.

C. Tva meningar har flyttats fran inledningsavsnittet till nya § 2, Befogenhet,
ansvar, rapporteringsskyldighet med mera.

D. Med anledning av bildandet av Region S6rmland ersatts begreppet landsting
med begreppet region.

E. Eftersom tva paragrafer ersatts med en paragraf har évriga paragrafer
numrerats om.

Helena Edenborg
Kanslichef

Bilagor

1. Protokollsutdrag, Landstingsfullmaktige 2018-11-13 § 128/18.
2. Reviderat reglemente for gemensam patientndmnd i S6rmlands lan,
kommentarer ar gulmarkerade.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



LANDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE

PROTOKOLLSUTDRAG
DATUM DIARIENUMMER
2018-11-13 LS-LED18-2745-3

§ 128/18 Reglementen for kommande

mandatperiod, Region Sérmland

Diarienummer: LS-LED18-2745

Behandlat av Motesdatum Arendenr
1 Landstingsstyrelsen 2018-11-06 § 195/18
2 Landstingsfullmiktige 2018-11-13/14 |§ 128/18

Landstingsfullmaktiges beslut

1.

10.

Samtliga fordndringar trader i kraft den 1 januari 2019.
Reglemente for regionstyrelsen antas.

Reglemente for regionala utvecklingsndmnden antas.
Reglemente for ndmnden for primdrvard, réttspsykiatri och

Dammsdalskolan antas. Ndmnden eftertrader nuvarande
primarvardsndmnden.

. Reviderat reglemente for ndmnden for kultur, utbildning och

friluftsverksamhet godkénns.
Reviderat reglemente for krisledningsnimnden godkénns.

Reviderat reglemente for Region S6rmlands revisorer godkénns.

. Reviderat reglemente for regionens rad for funktionshindersfragor

godkénns.
Reviderat reglemente for regionens pensiondrsrad godkénns.

Reviderat reglemente for gemensam patientndmnd 1 S6rmlands lén
godkénns. Lanets kommuner rekommenderas att fatta likalydande beslut.

Landstinget S6rmland
Tel: 0155 — 24 50 00

Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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11.

12.

PROTOKOLLSUTDRAG
DATUM DIARIENUMMER
2018-11-13 LS-LED18-2745-3

Avtal om inkdpsndmnd godkdnns och reglemente for inkOpsndmnden
antas. Foljande avtal och reglementen utgér: avtal for gemensam nimnd
for samverkan mellan Landstinget S6rmland och Region Véstmanland,
DU-nidmnd, avtal for DU-ndmndens utskott for inkopsverksamhet mellan
Landstinget Sormland och Region Viastmanland, reglemente for
gemensam ndmnd for samverkan mellan Landstinget S6rmland och
Region Vistmanland, DU-ndmnd, samt reglemente for DU-ndmndens
utskott for inkOpsverksamhet mellan Landstinget S6rmland och Region
Vistmanland. Beslutet giller under forutsittning att Region Véstmanland
fattar likalydande beslut.

Landstingsfullmiktiges barn- och ungdomsberedning,
landstingsfullmiktiges vuxenberedning, landstingsfullmiktiges
dldreberedning, landstingsfullméktiges demokratiberedning och centrala
etiska radet upphor.

Yrkanden

Jonas Lindeberg (VfP), Monica Johansson (S), Asa Kratz (S) yrkar bifall till
landstingsstyrelsens forslag

Magnus Leivik (M), Monica Johansson (S), Mattias Claesson (C),

Jacob Sandgren (S), Jonas Lindeberg (VfP) och Asa Kratz (S) yrkar att, for
beslutspunkt tva, regionstyrelsens reglemente kompletteras under 8 §, kallelsen
bor atfoljas av en foredragningslista och av forslag till beslut och underlag till

arendet

Mattias Claesson (C), Monica Johansson (S), Jonas Lindeberg (V{P), Jacob
Sandgren (S) och Asa Kratz (S) yrkar att, for beslutspunkt tre, den regionala
utvecklingsndmndens reglemente kompletteras under 9 §, kallelsen bor atfoljas av
en foredragningslista och av forslag till beslut och underlag till drendet.

Magnus Leivik (M), Mattias Claesson (C), Monica Johansson (S), Jacob
Sandgren (S), Jonas Lindeberg (V{P) och Asa Kratz (S) yrkar att, for den fjirde
beslutspunkten, ndmnden for primérvard, réttspsykiatri och Dammsdals
reglemente kompletteras, under 8 §, kallelsen bor 4tfoljas av en foredragningslista
och av forslag till beslut och underlag till drendet.

Landstinget S6rmland
Tel: 0155 — 24 50 00

Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2018-11-13 LS-LED18-2745-3

Magnus Leivik (M), Mattias Claesson (C), Monica Johansson (S), Jacob
Sandgren (S), Jonas Lindeberg (V{P) och Asa Kratz (S) yrkar att for beslutspunkt
fem, nimnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhets reglemente
kompletteras, under 8 §, kallelsen bor &tfoljas av en foredragningslista och av
forslag till beslut och underlag till drendet.

Thomas Selig (V) yrkar att for beslutspunkt atta, radet for funktionshinderfragor
ges det uttryckliga uppdraget att genomfora utbildningar for regionens politiska
ledning inom funktionshindersomradet.

Mattias Claesson (C) och Asa Kratz (S) yrkar avslag till indringsyrkande fran
Thomas Selig (V).

Monica Johansson (S), Mattias Claesson (C), Jonas Lindeberg (V{P),

Madeleine Forsberg (V{P), Thomas Selig (V), Marie-Louise Forslund
Mustaniemi (KD) yrkar att, for beslutspunkt atta radet for funktionshinderfragors
reglemente, under 1 §, ”den nationella handlingsplanen for
funktionshindersfragor” utgér och ersitts med nationellt méal och inriktning for
funktionshinderspolitiken”.

Mattias Claesson (C) yrkar bifall till styrelsens forslag under punkt 8, med av
Monica Johansson (S) m fl, féreslagen dndring.

Proposition

Ordforanden Tomas Borin (V{P) stiller landstingsstyrelsens forslag 1 beslutspunkt
tvd under proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller &ndringsyrkande 1 beslutspunkt tva under proposition och
finner att det bifalls.

Ordforanden stiller landstingsstyrelsens forslag 1 beslutspunkt tre under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller dndringsyrkande for beslutspunkt tre under proposition och
finner att det bifalls.

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag 1 beslutspunkt fyra under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller &ndringsyrkande 1 beslutspunkt fyra under proposition och
finner att det bifalls.

Landstinget S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2018-11-13 LS-LED18-2745-3

Ordforanden stiller landstingsstyrelsens forslag i beslutspunkt fem under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stiller andringsyrkande i beslutspunkt fem under proposition och
finner att det bifalls

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag i beslutspunkt sex under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag i beslutspunkt sju under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stiller landstingsstyrelsens forslag i beslutspunkt atta under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller 4ndringsyrkande, fran Thomas Selig (V), 1 beslutspunkt étta
under proposition och finner att det avslas.

Ordforanden stéller dndringsyrkande, fran Monica Johansson (S) m fl, i
beslutspunkt atta under proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag i beslutspunkt nio under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag 1 beslutspunkt tio under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag i beslutspunkt elva under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller landstingsstyrelsens forslag 1 beslutspunkt tolv under
proposition och finner att det bifalls.

Ordforanden Tomas Borin (V{P) stdller slutligen landstingsstyrelsens forslag i
beslutspunkt ett under proposition och finner att det bifalls.

Landstinget S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2018-11-13 LS-LED18-2745-3

Arendet

Efter valet i september 2018 har en ny politisk koalition bildats och vad géller den
politiska organisationen foreslds vissa fordndringar infor bildandet av Region
Sérmland den 1 januari 2019.

Regionala utvecklingsnimnden tillkommer med anledning av bildandet av Region
Sormland. Ndmnden &r ansvarig for de regionala utvecklingsfrdgorna som
regionen tilldelats med det statliga tillvixtuppdraget, samt for uppgifter som foljer
av regionens ansvar som regional kollektivtrafikmyndighet.

Fran regionstyrelsen, tidigare landstingsstyrelsen, flyttar driftsansvaret for
rittspsykiatri och Dammsdalskolan till en ndmnd. Regionstyrelsen &r dock
ansvarig for regionens bestillningar av rittpsykiatrisk vérd vid Regionsjukhuset
Karsudden. Regionstyrelsen dr, forutom for primérvard och réttspsykiatri, fortsatt
hélso- och sjukvardsndmnd.

En ndmnd inréttas med driftsansvar for Region S6rmlands primérvérd 1 egen regi,
for rattspsykiatri vid Regionsjukhuset Karsudden, samt for Dammsdalskolan, som
omfattar skolverksamhet for elever med funktionsnedséttning inom
autismspektrat, fran olika kommuner i landet. Ndmnden eftertrdder nuvarande
primirvardsndmnden.

Reglementet for den gemensamma patientndmnden i S6rmlands ldn revideras med
anledning av att lagen om patientndmndsverksamhet har ersatts med lagen om
stod vid klagomal mot hélso- och sjukvarden. For att revideringen ska gélla
behover lidnets samtliga kommuner fatta likalydande beslut om revidering.

Samarbetet med Region Vastmanland om inkdpsverksamhet sker framdver 1 en
inkdpsndmnd, som ersétter tidigare DU-ndmnden och dess inkdpsutskott.

Reglementet for Region S6rmlands revisorer uppdateras i enlighet med den nya
kommunallagen och rekommendationer fran Sveriges Kommuner och Landsting.

Néamnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhets reglemente revideras s&
att ndmnden framdver beslutar om Region S6rmlands kulturstipendier.

Reglementena for regionens rad for funktionshindersfragor och regionens
pensiondrsrdd fortydligas och far mer likalydande formuleringar dar det &r
mojligt.

Krisledningsndmndens sammanséttning dndras till fem ledamdter som fullméktige
véljer bland regionstyrelsens ledaméter.

Landstinget S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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Landstingsfullméktiges barn- och ungdomsberedning, landstingsfullméktiges
demokratiberedning, landstingsfullméktiges demokratiberedning,
landstingsfullméktiges vuxenberedning, landstingsfullméktiges dldreberedning
och centrala etiska radet upphor.

Forslaget till politisk organisation dr framtaget av de politiska partierna.

Forslagen till reglementen har arbetats fram av den administrativa enheten och
den juridiska staben i samverkan med de politiska partierna.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag landstingsstyrelsen den 6 november, § 195/18
Tjansteutldtande 2018-09-27

Reglemente for regionstyrelsen

Reglemente for regionala utvecklingsndmnden

Reglemente for nimnden for primarvard, rttspsykiatri och Dammsdalskolan
Reglemente for ndmnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhet
Reglemente for krisledningsndamnden

Reglemente for Region Sormlands revisorer

Reglemente for regionens rad for funktionshindersfragor

Reglemente for regionens pensionérsrad

Reglemente for gemensam patientndmnd 1 S6rmlands 1dn

Avtal om ink&psndmnden

Reglemente for ink6psndmnden

Beslutet expedieras till

Landstingsstyrelsen

Lanets kommuner

Region Vidstmanland

Revisionen

Jan Gronlund, landstingsdirektor

Asa Torvaldsson, administrativ chef
Namndsekreterarna, administrativa enheten

Akten
Landstinget S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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Dokumenttitel: Diarienummer:
Amnesomréde: Giltig fran:
Niva:

Forfattare:

Dokumentansvarig:

Beslutad av:

Reglemente fér gemensam patientnamnd i S6rmlands lan

Efter sarskild dverenskommelse mellan Landstinget Sormland (numera Region Sérmland) samt
Eskilstuna, Flen, Gnesta, Katrineholm, Nykoping, Oxel6sund, Strangnéas, Trosa och Vingakers
kommuner har en gemensam patientndmnd bildats.

8 1 Uppgifter enligt speciallagsstiftning

Patientnamndens uppgifter regleras av lagen (2017:372) om stdd vid klagomal mot hélso- och
sjukvarden. Lagen om stdd vid klagomal mot halso- och sjukvarden anger att namndens
huvudsakliga uppgift ar att pa ett lampligt sétt hjalpa patienter att fora fram klagomal till
vardgivare inom halso- och sjukvarden samt tandvarden samt att fa klagomal besvarade av
vardgivaren.

Namnden ska dven 1) tillhandahalla eller hjélpa patienter att fa den information patienterna
behdver for att kunna ta till vara sina intressen i halso- och sjukvarden och hjalpa patienter att
vanda sig till ratt myndighet, 2) framja kontakterna mellan patienter och vardpersonal,

3) rapportera iakttagelser och avvikelser av betydelse for patienterna till vardgivare och
vardenheter, samt 4) informera allménheten, halso- och sjukvardspersonalen och andra berérda
om sin verksamhet.

N&mnden ska bidra till kvalitetsutveckling, hdg patientsékerhet och till att verksamheterna
inom halso- och sjukvarden anpassas efter patienternas behov och forutsattningar genom att
arligen analysera inkomna klagomal och synpunkter samt uppmarksamma regionen eller
kommunen pa riskomraden och hinder for utveckling av varden.

Patientndmnden handhar &ven rekrytering, utbildning och forordnanden av stodpersoner till
patienter som vardas enligt lagen (1991:1128) om psyKkiatrisk tvangsvard, lagen (1991:1129)
om rattspsykiatrisk vard eller enligt smittskyddslagen (2004:168).

Styckena ovan ersatter aldre reglementestext om namndens uppgifter som baserades pa den

tidigare gallande lagen (1998:1656) om patientnamndsverksamhet. Aven smittskyddslagen
(2004:168) har lagts till.

Mall senast reviderad: 2016-03-14
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§ 2 Befogenhet, ansvar, rapporteringsskyldighet med mera

Patientnamnden ingar i Region Sérmlands organisation och foljer darmed de bestammelser som
galler inom regionen. Mening flyttad fran inledningsavsnittet.

Patientnamnden &r sjalvstandig i forhallande till namnd eller motsvarande som beslutar om
halso- och sjukvard. Mening flyttad fran inledningsavsnittet.

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
huvudmannen har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt
bestdimmelserna i detta reglemente.

For att fullgora sina uppgifter har patientnamnden rétt att fran huvudméannens organ och dess
tjansteman erhalla de uppgifter, upplysningar och den hjalp som namnden behéver.

Namnden ska ansvara for allmén och riktad information till huvudmannens personal.

N&mnden ska fortlépande till huvudmannen rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen ar.

§ 3 Sammansattning och mandat

Patientnamnden bestar av 12 ledamdéter. Av dessa utser regionen tre och kommunerna nio
ledamoter. FOr varje ledamot utses en personlig erséttare.

Regionen utser ordférande och 1:a vice ordférande. Kommunerna utser 2:a vice ordférande.

Ledamoter och erséattare valjs for fyra ar raknat fran och med 1 januari aret efter det ar da val i
hela riket av fullmaktige &gt rum.

Inom patientnamnden utses ett arbetsutskott. Det bestar av ordféranden, tva vice ordforanden
samt ytterligare en ledamot fran Region Sérmland och en fran kommunerna.

§ 4 Erséattarnas tjanstgoring

Om ledamot inte kan narvara vid sammantrade eller del av ett sammantrade, ska ledamoten
snarast anmaéla detta till nAmndens sekreterare som kallar in erséttare.

Om ordinarie ledamot infinner sig vid sammantréde dar ersattare tjanstgor, fullgor denne
tjanstgoringen t o m beslut i det &rende som behandlas.

Ersattare som ej tjanstgor far delta i 6verlaggningarna men ej i besluten.
§ 5 Ersattare for ordféranden

Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt ssmmantrade eller i en del
av ett ssmmantrade fullgor den till aldern éldste ledamoten ordforandens uppgifter.

Mall senast reviderad: 2016-03-14
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Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skl ar hindrad att fullgéra uppdraget for
en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Erséattaren
fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

§ 6 Sammantraden

Namnden sammantrader pa tid och plats som namnden bestammer, dock minst fyra
sammantraden per ar.

Arbetsutskottet ssmmantrader pa tid och plats som namnden bestammer, dock minst sex
sammantraden per ar.

8§ 8 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelsen utfardas till ssmmantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt skickas till varje ledamot och ersattare minst sju dagar fore
sammantrédesdagen. Kallelsen ska skickas till respektive huvudman for k&nnedom. Kallelsen
bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar som
tillnor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nar varken ordforanden eller nagon vice ordférande kan kalla till ssmmantrade ska den till
aldern éldste ledamoten gora det.

8§ 9 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

§ 10 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas foére den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet.

§ 11 Delgivning

Delgivning med patientndmnden sker med ordféranden eller annan som ndmnden bestammer.
8 12 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser i patientndmndens namn ska, férsedda med
kontrasignation av namndens sekreterare, undertecknas av ordféranden eller vid forfall for

denne av vice ordforande eller sarskilt utsedd ledamot. Namnden kan bestdmma om annan
ordning for undertecknande av handlingar.

Mall senast reviderad: 2016-03-14






Svar pa interpellation om osakligt laromedel

Bakgrund
Bertil Malmberg (SD) har i en interpellation till ordféranden fér Humanistidka namnden
om "osakligt laromedel” den 28 januari 2019 stallt foljande fragor:

— "Kommer humanistiska namnden denna gang att seriost granska de forhallanden
som ligger bakom denna interpellation?”

— "Vilka atgarder kommer humanistiska namnden att vidta for att komma till ratta
med har patalade missférhallanden?"

Svar pa interpellationen
Det konstateras att dessa fragor ar identiska med dem som stélldes i interpellation 2017-
03-10 fran samma interpellant.

Humanistiska namnden finner att kritiken riktar in sig pa pastadda sakfel sdsom artal och
semantiska forhallanden sasom sprakbruk och ordval som interpellanten ogillar.
Interpellanten riktar aven kritik mot beskrivningen av vissa historiska skeenden som
pastas framstallda pa forskonande eller forenklat satt.

Humanistiska namnden finner inga skal att agera pa de fragestallningar som framstalls i
interpellationen om "osakligt laromedel”. Féljaktligen finns darfor heller inga skal till
atgarder.

Vid tidpunkten for interpellationen 2017-03-10 kontaktades Gleerups forlag i egenskap
av utgivare av Utkik Religion 8k 7-9, for att fa svar pa och kommentarer till
interpellantens fragor (nedan). Vid fornyad kontakt med Gleerups avseende foreliggande
interpellation svarar Gleerups:

Gleerups "forhallningssatt" i framstallningen av religion i laromedel ar samma som
tidigare; att skildra och skilja pa tva perspektiv (religionens egna syn/
religionsvetenskapens syn pé sin historia och utveckling). Jag bedomer att vi inte har
nagot "nytt" att tillagga; hanvisar darfor till det svar vi gav vid forra arets korrespondens
[syftar pa svaret 2017].

D& alltsa inget andrats i sak, hanvisar Humanistiska namnden det tidigare svaret (2017)
fran Gleerups:

”Gleerups laromedel utgar alltid fran gallande styrdokument for skolan och stravar
darfor efter balans och vetenskaplighet. Bland flera andra punkter star det i
kursplanens syfte for religionskunskap att undervisningen "allsidigt” ska "belysa
vilken roll religioner kan spela i samhéllet, bade i fredsstravanden och konflikter, for
att framja social sammanhallning och som orsak till segregation .” Vidare ar syftet
att undervisningen ”ska bidra till att eleverna utvecklar kunskaper om hur olika
religioner och livsaskadningar ser pa fragor som ror kon, jamstalldhet, sexualitet
och relationer.” (Lgr 11, s. 206)

Vi menar att det aktuella laromedlet/avsnittet lever upp till dessa liksom
kursplanens odvriga syften. Vidare erbjuder texter, bilder, lararguide och évningar
ett material som ger lararen underlag for en professionell undervisning som tar upp
alla relevanta delar av kursplanens centrala innehall. Innehallet kan darmed som vi
ser det ge eleverna majlighet att utveckla sina formagor mot de kunskapskrav som
finns angivna i kursplanen.

Vi har stort fortroende for lararna och deras formaga att valja det



undervisningsmaterial de behover (fran etablerade laromedelsproducenter, men
ocksa fran andra). Den aktuella texten ingdar i en laromedelsserie som funnits nagra
ar och som anvands och lases av manga larare och elever. Vi kanner oss helt
trygga med att den uppfyller de kvalitetskrav man kan krava som larare och fran
skolmyndigheters sida. Vi vill ocksa understryka att det aktuella laromedlets text till
stora delar fackgranskats av religionsvetenskaplig expertis for att sakerstélla
framstéllningens kvalitet.

Vi arbetar kontinuerligt pa att forbattra vara laromedel och laser alla granskningar
som gors och som kommer till var kannedom. Har nagon synpunkter pa sakfragor
kan de vanda sig direkt till oss.”

Michael Swedberg (M)
Ordférande, Humanistiska namnden



SverigedemoRraterna Trosa

Fornyad interpellation angiende osakligt liromedel stélld till
ordforande for Humanistiska nimnden

Bakgrund

Undertecknad ldmnade varen 2017 in en interpellation rérande en liarobok, vilken inneholl
grova sakfel. Svaret jag fick var allt annat &n tillfredstillande, vilket jag patalade i
interpellationsdebatten. Jag lovade dé ocksé att dterkomma i drendet.

Till interpellationen bifogades en granskningspromemoria vilken bifogas.

Promemorian avslutas pa foljande sitt:

”Det granskade avsnittet har, som framgatt ovan, genomgaende en éverslatande och
darigenom férljugen attityd till islam. Framstillningen 4r dirfor, 4ven bortsett fran direkta
sakfel, i stora delar grovt osaklig. Den bryter klart mot uppstéllda krav pa saklighet i svenska
larobocker. |

Det &r direkt upprérande att en text med sd osakligt, ideologiskt och politiskt skadligt innehall
far forekomma i en svensk larobok.”

Jag kan sdledes konstatera att mina farhdgor besannades.
Mina fragor dr foljande:

1. Kommer Humanistiska ndmnden denna gang att seriost granska de foérhallanden som
ligger bakom denna interpellation?

2. Vilka atgarder kommer Humanistiska nimnden att vidta f6r att komma till ratta med
hér patalade missforhallanden?

Trosa 2019-01-28

Zao i |
Bertil Malmberg

Gruppledare SD Trosa
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Granskning av laroboken Re avsnittet om islam
Utkik 7-9 Religion

Av Hans Ol

Artikelnr: 40677037
336 sidor

Upplaga: 1
Utgivningséar: 2014

Jag inleder med detaljkritik av texten och avslutar med sammanfattande synpunkter.
1. Detaljkritik av texten (kursiv stil markerar mina fortydliganden)

Sid 168: "Efter profetens dod spred de arabisktalande muslimerna sin religion till andra
folkslag ...”.

Spred? Hur da? Den nakna sanningen &r spridningen skedde genom ett antal blodiga
anfallskrig med borjan ar 632 strax efter profetens dod. Dessa erévringskrig upphorde inte
forran muslimerna stoppades utanfor Wiens portar ar 1683.

Sid 171: "Islam betyder 6verlamnande” och muslim den som 6verlamnat sig:”
Den korrekta betydelsen ar ”underkastelse” respektive “den som underkastat sig”.

Sid 171: "Speciellt géller det lagar som rér familjen ...”.
Detta ar en forskdnande beskrivning. | sjélva verket styr sharia livets alla aspekter och inte
minst fragor om manskliga rattigheter.

Sid 172: ”: i Saudiarabien far inte kvinnor kéra bil ...”.
Det ar nog ett av deras minsta problem, eftersom kvinnan enligt dar radande sharia ar
betydligt mer kringskuren an sa.

Sid 173: ... Guds siste profet.”
Ja, enligt islams ldra, men det &r pa intet sétt en objektiv sanning.

Sid 173: ... fick Muhammed kampa hart for sin tro.”

Det ar en sanning med modifikation. Enligt sunna (sira och hadither) var det forst nar han
forsokte patvinga andra sin tro som han blev ifragasatt i Mecka. Efter flytten till Medina var
det han som tog initiativet till vald mot sin gamla stam och andra.

Sid 176: "Bilal... frikdpt av en slakting till Muhammed.”
Bilal namns i sunna men de plagor som beskrivs pa denna sida namns inte, Daremot sags att
han blev frikopt av Abu Bakr och att han var den forste boneutroparen.

Sid 176: ... att Gud ville att de skulle frige sina slavar.”

Jag forstar inte var detta kommer ifran. Det &r inte uttalat i islam att man inte skall ha slavar.
Tvértom tog Muhammed och hans foljeslagare mangder av slavar, ett beteende, som fortsatte
langt in pa 1800-talet.

Sid 177: "Muhammeds flytt blev anda som en flykt.”
Enligt kallorna var flytten langt mindre dramatisk an som ofta gors gallande.
(Life of Mahomet Volume Il Page 243-265)
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Sid 177: ... vissa riktlinjer for ett muslimskt samhalle.”
Reglerna gavs dels i Koranen, delsi Muhammeds uttalanden enligt hadither.

Sid 177: ” | Medina inréttades ocksa shura...”.
Det var i sjalva verket Muhammed som fattade de viktiga besluten, inte radet.

Sid 178: Som mest hade han nio hustrur och samtidigt fyra konkubiner. De flesta av
aktenskapen var inte "politiska#.

Sid 178: "Tillslut ledde konflikterna till krig.”

En felaktig beskrivning. Konflikterna inledde med att Muhammed anf6ll och kapade ett antal
karavaner tillhnérande Mecka. Upptakten till slaget vid Badr var att Mecka sént ut en styrka for
att skydda en av sina karavaner.

Skrivningen ”Men de féljande slagen gick sémre.” &r grovt vilseledande eftersom Muhammed
endast forlorade slaget vid Uhud 625, dér han for 6vrigt blev skadad. Det bor i detta
sammanhang namnas att Muhammed strax efter att belagringen av Medina hévts beordrade en
massaker pa alla man (ca 800) i stammen Banu Coreitza, den sista av tre judiska stammar i
Medina.

Skrivningen “Efter flera blodiga strider ...” &r starkt vilseledande. Avtalet vi Hudaybiya
ingicks sedan Muhammed tagat mot Mecka med en styrka for att gora vallfarden. Mecka ville
inte medge detta och Muhammeds styrka var for liten for att klara en strid. Han gick darfor
med pa en fred, som skulle vara i tio ar och som innebar att han skulle avhalla sig fran att
kapa karavaner.

Skrivningen ”Medinabornas motstand mot Mecka ...” ar grovt vilseledande. Det var standigt,
bortsett fran belagringen av Medina (Yathrib), Muhammed som var den aggressiva parten.
Marschen mot Mecka med 10000 man var ett brott mot freden vid Hudaybiya. Man stannade
pa en kort dagsetapps avstand fran Mecka. Ledaren for Mecka, Abu Sufian, kom dit for
forhandlingar men tvingades under dédshot konvertera och gav darefter upp staden.

Pastaendet att "Kvinnor och barn saknade rattigheter.” ar inte korrekt. Det finns i sira och
hadither belagg for att de fore islam i flera avseenden hade det béttre.

Sid 179: Skrivningen "Den ger alltsa en klar och tydlig bild av vad Gud vill med vérlden.” &r
minst sagt forfarlig. Den ar formulerad som om det vore en objektiv sanning, medan det
endast ar en uppfattning bland muslimer.

”Den [Koranen] var Klar ... strax efter profetens dod.”
Inte helt korrekt eftersom den sammansalldes forst under den 3:e kalifen Othman.

”... talar om vad som ér religiost forbjudet respektive tillatet.”
Koranen ar ofullstandig i detta avseende, varfor den ofta maste kompletteras med
Muhammeds uttalanden i hadither.

Sid 183: "Det enda kravet har oftast varit att de skulle betala en sarskild ”skyddsskatt” ...”
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Detta ar klar forskoning av verkligheten. Forutom skatten, jizya, géllde ett detaljerat regelverk
med betydande restriktioner for dessa dhimmis, vilka ofta tvingades leva som andra klassens
invanare.

Sid 183: ... stor del av Spaniens judar flydde till det osmanska riket.”

Judarna i Spanien hade upprepade ganger under islamiskt styre forféljts, fordrivits och utsatts
for pogromer.

Sid 185: ” En muslim &r enligt islam skyldig att alla som har det sémre. Det ar darfor de
troende betalar zakat.”

Det &r en felaktig beskrivning. | sharia anges ett antal &andamal zakat far anvandas till. Bland
dessa ingar att hjalpa fattiga muslimer och till att stodja jihad. Dar anges explicit att zakat inte
far anvandas for att hjalpa fattiga “otrogna”.

Sid 187: "Man maste vara god mot sina medmanniskor, ...”

Detta innefattar inte otrogna eftersom dessa enligt Koranen och sharia inte ses som
medmanniskor. Detta bekraftas av ett antal verser i Koranen som séager att muslimen inte far
ha judar eller kristna som vanner och i Buk 9:85:83 dar det sdgs att en muslim &r broder
endast till andra muslimer.

Sid 189: "Sharia betyder dock en hel del for lagar som ror aktenskap och skilsméssa ...”
Detta ar en grovt forenklande beskrivning av ett lagsystem, som omfattar i stort sett alla
aspekter av livet. Detta galler inte minst alla de regler, som styr muslimens dagliga liv.
Samtliga muslimska lander (se Kairodeklarationen 1990) anser att manskliga rattigheter skall
underordnas och tolkas enligt sharia. Darmed fornekas grundlaggande manskliga rattigheter.
Sharias centrala roll inom islam bekraftas av Ammanbudskapet (2006) undertecknad av de
framsta larda inom saval sunni som shia.

Sid 190: "Enligt vanliga shariatolkningar ar det exempelvis haram att ...”

Upprékningen ar vilseledande eftersom boken har uteldmnar ett antal ménskliga rattigheter,
vilka ar haram enligt sharia. Det ar forbjudet och férenat med stréanga straff (inklusive
dodsstraff) att lamna islam, att kritisera Muhammed eller nagot i Koranen eller sharia m.m.
ingaende i manskliga rattigheter enligt UDHR.

Sid 191: Hijab &r obligatorisk enligt sharia, &ven om inte alla muslimer tillampar detta.

Sid 192: ”"Nar Muhammed dog ar 634 ...”
Det korrekta ar att han dog ar 632.

"Nar dessa kalifer styrde skedde en lang rad handelser ... utvidgades exempelvis granserna ...
Detta dr en minst sagt grov eufemism for en mangd blodiga oprovocerade strider mot kristna
och zoroastiska omraden enligt principerna for jihad.

Sid 195: Beskrivningen av kalifatet i Spanien ar alltfor valvillig och dverensstdammer inte med
den historiska verkligheten. Periodvis forekom omfattande forfoljelser mot judar och kristna.

Sid 196: ... slutet for den religionsfrihet som funnits under muslimska makthavare.”
En felaktig beskrivning. Judar och kristna tvingades under manga ar leva som dhimmis
(j&mfor ovan).


http://nilsdacke.blogspot.com/2009/12/ett-budskap-med-flera-bottnar.html
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Sid 196: ”... judarna ... tvingades l&mna sina hem.” Detta &r en ren historieférfalskning. Det
ar vl belagt att inte minst judar under det islamiska styret i Spanien utsattes for forfoljelser,
diskriminering och upprepade pogromer. Den berdmde Maimonides och manga andra har
vittnat om detta. Myten om det "toleranta EI-Andalus” &r bara just en myt.

Sida 197: ... mot att de betalade en sérskild skatt.”

Detta ar en grov forenkling och forskoning. Dhimmis levde under ett antal betungande
restriktioner enligt "Omars pakt” (se Reliance of the Traveller (RoT) 0 11.0-11.11). De levde
som tredje klassens invanare.

Sid 197: ... spridning av islamisk och arabisk kultur.”

Den "arabiska kulturen var under de fyra forsta kaliferna hade fran borjan endast en renodlad
beduinkultur, som saknade skriftsprak. | samband med er6vringen av kristna, grekiska,
persiska och senare hinduiska omraden inlemmades element fran dessa hogkulturer i vad som
skulle kunna kallas en "islamisk kultur”. Ett belysande exempel &r att det vi slentrianmassigt
kallar "arabiska” i sjalva verket har indiskt ursprung liksom decimalsystemet.

Sid 197: ... persiska smakungar ... erévra delar av Nordindien.”

Detta &r ren historieférfalskning. Ar 710 fick den unge Muhammad bin Qasim kalifens uppdrag att
invadera Sindh och Multan i vad som idag &r Pakistan. Den unge generalen fick bl.a. denna direkta
order av sin farbror Hajjaj, kalifens guvernor i Irak:

Mitt beslut ar taget: doda varje stridande; fangsla deras séner och déttrar som gisslan. Ge sékerhet
at dem som ej strider mot oss och faststall deras skatt som dhimmi.”

10000-tals massakrerades under denna forsta kampanj mot Indien férutom tusentals kvinnor
och barn, som férdes vésterut till kalifen och emirer for att bl.a. bemanna deras harem. (se

bl.a. The Legacy of Muslim rule in India” av K.S. Lal, indisk historiker).

Andra vagen av "heligt krig” mot hinduiska Punjab inleddes i slutet av 900-talet.

Mahmud av Ghazni eftertrddde 998 sin far som emir. Han var val belast i Koranen och sharia
och lovade kalifen i Bagdad att anfalla "avgudadyrkarna” i Indien varje ar. Han genomférde
17 blodiga expeditioner under 30 ar.

Tredje vagen leddes av Muhammad Ghori. 1186 intog han Lahore. 1192 nytt anfall med
120.000 man mot kungariket Ajmer-Delhi. Man vann avgorande seger efter attack i gryningen
och tog ett enormt krigsbyte. Efter fortsatt avancemang etablerades Delhi som hans
huvudstad.

Flera dynastier kom att styra sultanatet fram till ar 1398. Sultanerna i Delhi upprattholl hela
tiden en relation till kalifen i Bagdad. Sultanatet var en militarmakt grundad pa Koranen och
sharia. Icke muslimer behandlades som dhimmis.

Sept 1398 invaderades sultanatet Delhi av Timur Lenk under férevandning att sultanatet var
alltfor tolerant mot de hinduiska undersatarna. Man er6vrade ett antal stader pa vagen mot
Delhi, som han nadde efter att ha slagit sultanen Mehmud. Han lat fore slaget om Delhi
avratta 100 000 fangar.

Babur grundade mogulriket efter att 1526 ha anfallit sultanatet och dodat den siste sultanen.
Ar 1556 arvde Akbar tronen. Han och de tva efterféljande harskarna var liberala, men
Aurangzeb aterinforde strikt islamiskt styre med forfoljelse och tvangskonvertering av
otrogna. (se K S Lal).
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Enligt Lal ledde attackerna mot Indien till minst 80 miljoner dédade, forslavandet av otaliga
kvinnor och barn samt forstdrande av enorma kulturskatter.

Sid 198: ”Den islamiska kulturen ...”
Jamfor kommentar till sida 197.
Sid 199: "De kristna hade sin, judarna sin ...”

Alla var dock underordnade sharia enligt dhimmi-systemet och fortrycket mot kristna var ofta
omfattande bl.a. genom devshirme, pojkskatt, med vilken pojkar togs med tvang i unga ar for
att uppfostras som muslimer och senare janitscharer eller @ambetsman.

Sid 200: I de olika kalifaten ... oftast latt att tillhéra olika religioner.”
Detta dr inget annat an en grov logn. Fortrycket mot otrogna har oftast varit betydande.
Sid 200: ... krig och konflikter med muslimer.”

Texten har ar grovt vilseledande. Det var i stort sett endast i Spanien, som kristna hérskare
efter arhundraden av islamisk ockupation drev ut muslimerna. | andra delar av Europa var det
genomgaende islamska lander, som mer eller standigt attackerade kristna lander. Detta
upphdrde forst efter att osmanerna besegrade 1683 utanfor Wien. Som Huntington uttryckte
det: ”Islam

2. Sammanfattande synpunkter

Auvsnittet har, som framgatt ovan, genomgaende en dverslatande och darigenom forljugen
attityd till islam. Framstéllningen ar darfor, aven bortsett fran direkta sakfel, i stora delar grovt
osaklig. Den bryter klart mot uppstallda krav pa saklighet i svenska larobocker.

Det &r direkt upprérande att en text med sa osakligt, ideologiskt och politiskt skadligt innehall
far forekomma i en svensk larobok.

Bertil Malmberg
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Svar pa interpellation om rorliga friluftslivet i Hungaskogen

Gitte Jutvik Guterstam (V) har i en interpellation stallt fragan om hur kommunen
arbetar med att inratta ett naturreservat i Hunga strovomrade och om det finns
nagra hinder mot detta. Fragan har bl.a. aktualiserats av de senaste arens hdga
befolkningstillvaxt, det fortskridande arbetet med Infart vastra Trosa och det 6kade
bostadsbyggandet i kommunen.

Trosa kommun tog i mitten av 2000-talet fram en fordjupning rorande Hunga
strovomrade i syfte att ge riktlinjer for omradet. Kommunen angav bl.a. att ny
bebyggelse och foérhandsbesked ska provas restriktivt, placering av ny bebyggelse
ska ske med hansyn till landskapet och dkermark ska inte omvandlas till bostader
och friluftsintresset samt natur- och kulturmiljointressen skulle vaga tungt. |
kommunens dversiktsplan 2010 inkluderades fordjupningsarbetet for att mer
formellt kunna utgora underlag till kommande préovningar och omradet markerades
aven som prioriterad grénstruktur. Detta har sedan ytterligare fortydligats i
efterféljande 6versiktsplaner.

I gallande oversiktsplan frdn 2015 anges att det pa sikt kan bli aktuellt med att
inratta ett naturreservat invid skidbacken och i sédra delen av Hunga strovomrade
for att sakerstélla skydd av naturomradet vid en utbyggnad av Infart vastra Trosa.
vagplan ar nu faststalld for Infart vastra Trosa som ar lokaliserad i strovomradets
sddra del. Vagstrackning och utformning har gjorts med hénsyn till de natur- och
kulturmiljovarden som finns i omradet och passager for exempelvis det rorliga
friluftslivet har varit en mycket viktig faktor som bevakats i processen.

Marken norr om elljussparet ar privatagd och innebar att kommunen behover fa
tillgang till marken antingen via kop eller i samarbete med markagaren vid
inrdttande av naturreservat. Sedan gallande dversiktsplan antogs, har markagaren
avverkat aktuellt omrade i enlighet med gallande skogsbruksplaner. Omraden har
inhagnats och anvands som naturbetesmark inom produktivt jordbruk. Omradet
fyller darefter inte ett syfte som rekreationsomrade.

Sormlandsleden har i flera omgangar dragits om och det finns fortsatt mojlighet att
ta sig ut i strovomradet frdn Vastra Fan och skidbacken for sdval motionarer som
vandrare. Det skidspar som tidigare drogs den vagen mot Haradsvallen har sedan
manga ar tillbaka ersatts av ett spar utmed Trosadn pa den Ostra sidan i direkt
anslutning till kommunens infartsparkering. Detta sammantaget gor att méjligheten
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till rekreation och friluftsliv i omradet finns aven idag, a&ven om entréerna och
strdken inom omradet andrats de senaste aren.

Fragan om en eventuell reservatsbildning av det kommun&agda markomradet fran
skidbackens norra del i riktning mot Vitalisskolan provas lampligen i pdgaende
oversiktsplaneprocess.

Daniel Portnoff (M)
Kommunstyrelsens ordférande



Interpellation stalld till kommunalradet Daniel
Portnoff om rorliga friluftslivet i Hungaskogen

Fler vill ut i skogen. Intressena kolliderar.

Hungaskogen stracker sig fran Trosa tatort till Haradsvallen i Vagnhdrad. Omradet gransar i
dster till Trosadns dalgang, utpekat som kulturellt riksintresse och Trosas “varumarke”. Med
dkad befolkning och 6kat intresse fér motion och friluftsliv i olika former har trycket pa
omradet dkat. Férutom enskilda som gar, joggar och cyklar bedrivs idag i mer organiserad
form; orientering och mountainbike. Sérmlandsleden gar delvis genom omradet men har fatt
flyttas fler ganger. | sédra delen gar leden numera langs Vasterljungsvagen. Nar snon faller &r
intresset for langdakning mycket stort men majligheterna att dra spar har forsvarats.
Samtidigt som fler vill ut har fler hus byggts och hemfridszoner 6kat. Staket for betesdjur
stanger ute motionarer. | nulaget minskar tillgangligheten fér motion och friluftsliv. Krockar
mellan olika typer av utévare och markagare skapar ovisshet och ryktesspridning.

De tre senaste 6versiktsplanerna framhaller att Hunga strovomrade ska vara tillgangligt for
det rorliga friluftslivet. Ett sarskilt fordjupningsarbete gallande strévomradets varden och
restriktioner antogs av samhéllsbyggnadsnamnden 2007. | géllande Gversiktsplan star det pa
sidan 18 att reservatsbildning pagar och att Trosa skidbacke blivit knutpunkt fér Hunga
strovomrade.

e Hur gar arbetet med att bilda reservat for att gynna det rorliga
friluftslivet?

e Vilka ar hindren for att planerna forverkligats?

Trosa 190215

Gitte Jut '@Uterstam

Ledamot Kommunfullmaktig






Svar pa interpellation om skolranking

Bakgrund
Tommy Fogelberg (V) har i en interpellation till ordféranden for Humanistidka ndmnden
"ang. skolranking mm™ den 20 februari 2019 stallt foljande fragor:

- "Kommer vi fortsatta ha SKL:s Oppna Jamférelser som utgdngspunkt fér métning och
ranking av kommunens skolor?"

- "Ser du att framtida rankingar kan kompletteras med Lararférbundets?"

- "Om inte, finns det 4nda variabler i Lararforbundets ranking som vi béra ta i beaktande
och vaga in i framtida matningar av vara skolor?"

Svar pa interpellationen

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) kommer fortsatt att genomfora Oppna
Jamforelser (OJ). Dock har SKL beslutat att inte producera den sammanvéagda ranking
som vi tidigare anvant, fran och med OJ for 2018. SKL:s OJ kommer att presentera
skolresultat fran 2018 och framat pa ett battre och snabbare satt i verktyget KOLADA.

Av bland andra detta skal har Humanistiska namnden startat arbetet med att ta fram nya
malformuleringar under 2019.

Lararforbundet har under aren 2013-2018 utsett "Basta skolkommun". Trosa kommun
var lansetta 2013, 2014, 2016 och 2017. Humanistiska nd&mnden uppskattar att
Lararférbundets genomfér sina undersdkningar for att bidra till att forbattra och utveckla
skolan. Humanistiska namnden anser dock att denna ranking har tva problem som
kvalitetsmatare. For det forsta, den baseras visserligen pa viktiga resultat, men faktiska
skolresultat sammanréaknas med ett antal lararfackliga bedémningar varav vissa ges
dubbel vikt, vilket kan ge stor effekt i en rankinglista. FOor det andra, Lararforbundet
anvander sig inte av arets skolresultat utan tar skolresultat drygt ett ar bakat i tiden. Da
uppstar ett stort pedagogiskt problem, namligen att de resultat som SKL och
Lararforbundet presenterar ungefar samtidigt bygger pa olika ar och att i det ena fallet
inkluderas ett antal fackliga parametrar.

Troligen toppar Trosa kommun Lararférbundets lansranking aven 2019 med bra l6neutfall
2018 och bra skolresultat 2018, men det ar ju redan nu gamla siffror - sju manader
innan basta skolkommun 2019 presenteras kommande host.

Sammanfattningsvis, da "Basta skolkommun" utfors av en fackforening som per
definition representerar sina medlemmar, ar den ocksa ett verktyg for att driva
lararfackliga fragor. For att undersoka hur kommunens skolor utvecklas pedagogiskt och
hur eleverna lyckas i sina studier, blir Lararforbundets ranking ett mindre precist verktyg.
Att styra och leda med Lararférbundets "Bésta skolkommun"-ranking ar darfor inte
lampligt. SKL's OJ kommer fortsattningsvis att anvandas. Humanistiska namnden har
paborjat ett malformuleringsarbete 2019.

Svaren pa de tre frdgorna ar saledes:

1. Ja, SKL's OJ kommer att anvandas men utan SKL's sammanvagda ranking.
Humanistiska namnden har pabdrjat nya malformuleringar.

2. Nej, men Lararforbundets matningar kommer aven framover att vara intressanta.
3. Malformuleringsarbetet pagar och variabler ur Lararforbundets undersokningar kan
komma att beaktas.



Michael Swedberg (M)
Ordférande, Humanistiska namnden
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Interpellation till Humanistiska namndens ordférande

Michael Swedberg (M), angaende skolranking mm

Vi har ju under en ganska lang tid anvént oss av SKL:s Oppna jamférelser
for att mata vara skolors resultat och utveckling. Vad jag férstar sa har
SKL slutat med "ranking”, men att det fortfarande gar att se kommun-
specifik utveckling. Om jag tolkar de matningar som presenterades i
december 2018 s kan vi se férbattringar i flera variabler, framfor allt pa
vara hégstadier.

Det blir dock lite forbryllande nar Lararforbundet i sin omfattande
skolranking, som presenteras ungefar samtidigt, visar pa klara
forsamringar for Trosa kommun, jamfért med t.ex. aret innan.

Olika mé&tningar mater naturligtvis olika saker, sa jamfoérelsen &r kanske
inte helt rattvis, men fragan om det &nda finns relevans i Lararférbundets

ranking/matning kanns rimlig.

Mot bakgrund av ovan sa stéller jag féljande fragor till nédmndens
ordfdérande.
o Kommer vi fortsatta ha SKL:s Oppna Jamforelser som utgangspunkt
fér matning och ranking av kommunens skolor?
e Ser du att framtida rankingar kan kompletteras med
Lararférbundets?
e Om inte, finns det &nd& variabler i Lararférbundets ranking som vi

bor ta i beaktande och véga in i framtida méatningar av vara skolor?

Trosa 19-02-20

ooy Sogdn

Tommy- F6§elberg

Vénsterpartiet






Kommunstyrelsen PM

Daniel Portnoff (M) Datum

Kommunstyrelsens ordférande 2019-03-04

0156-520 62 Diarienummer

daniel.portnoff@trosa.se KF 2019/8 Er.osa

Svar pa interpellation om att Barnkonventionen blir lag

Den 13 juni 2018 beslutade Riksdagen att inkorporera konventionen om barns
rattigheter i svensk lag den 1 januari 2020. Tommy Fogelberg (V) har i en
interpellation stallt foljande fragor till mig angaende detta:

1. Ser du anledning att férandra/lagga till i t.ex. kommunens styrdokument for
att sékra att vi arbetar i enlighet med nya lagstiftningen? Bor vi kanske ha
en s.k. Barnchecklista da vi fattar beslut som ror barn och unga?

2. Har vi anledning att infor sarskilda mal for saval fullmaktige som berérda
namnder for att sakra arbetet i enlighet med nya lagstiftningen?

3. Ser du behov av "politikerutbildning” for att 6ka kunskap och medvetenhet i
fragan?

Fradgan om att inféra barnkonsekvensutredningar har debatterats tidigare i
kommunfullméktige. Det konstaterades da, och galler fortfarande att kommunal
verksamhet rér barn och ungdomar i hégsta grad. Verksamheterna ska darfor ha
barns och ungdomars bésta for 6gonen nar beslut fattas. Namnderna har full frihet
att pa basta satt arbeta for att barnperspektivet tas i beaktande nar viktiga beslut
fattas.

Barnperspektivet ar inte enbart integrerat i verksamheter som forskola, skola,
socialtjanst, kultur och fritid. Det ar aven ett viktigt perspektiv som beaktas i
arenden som rér kommunens framtida byggande och infrastruktur. Darfér hanteras
barnperspektivet t.ex. i kommunens 6versiktsplanering och vid framtagandet av
nya detaljplaner.

I kommunen ar vi mana om att tillvarata ungdomarnas intresse och engagemang i
frAgor som galler Trosa kommun. Darfér erbjuds ungdomarna bland annat att vara
remissinstans i aktuella frdgor och vara med och driva projekt som riktar sig direkt
till ungdomar. Det sker genom ungdomsgrupper och ungdomsrad pa kommunens
fritidsgardar.

I dagslaget ser jag inget behov av att forandra nagot i vara styrdokument for att
sakra att vi arbetar enligt den nya lagen. Det &r inget som hindrar att kommunens
verksamheter infér en "Barnchecklista” som stdd kopplat till sitt
verksamhetsomrade, det ar upp till verksamheterna att avgéra om behov finns.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 = Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se
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Kommunstyrelsens malarbete 2020 med plan 2021-2022

Den 8 maj i ar kommer kommunstyrelsen arbeta med att ta fram mal for
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige. En aspekt som denna kan da lampligen
diskuteras och beaktas i syfte att pa ett vag avvagt satt sakerstalla att ocksa ny
lagstiftning efterlevs i vart arbete.

Utbildning for fortroendevalda

Ar 2009 anordnades det en utbildning for kommunfullméaktige i Trosa om FN:s
barnkonvention. Med tanke pa att barnkonventionen blir lag finns det anledning att
anordna en ny utbildning for foértroendevalda i Trosa kommun.

Forberedelser infor implementeringen

Kommunkontoret kommer under hosten se dver om det ar nagra sarskilda
forberedelser vi behoéver vidta infor att barnkonventionen blir lag. Vi kan redan idag
konstatera att informationsinsatser kommer att behdvas internt.

SKL har tagit fram rad till kommuner hur man kan forbereda sig infor
implementeringen, dessa kommer att beaktas. Vi vantar ocksd pd mer information
fran Regeringen. Regeringen har utsett en person som ska ta fram en vagledning
som ska hjalpa till med tolkning och tillampning av konventionen (ska vara klart
den 31 maj 2019). Regeringen har aven tillsatt en utredning som ska kartlagga och
belysa hur svensk lagstiftning och praxis 6verensstammer med barnkonventionen
(uppdraget ska redovisas senast den 15 november 2019).

Daniel Portnoff (M)
Kommunstyrelsens ordférande
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Interpellation till kommunstyrelsens ordforande
Daniel Portnoff (M), angdende att Barnkonventionen blir

svensk lag 1 januari 2020

Gladjande sd beslutade riskdagen férra sommaren att Barnkonventionen
inkorporeras i svensk lag, att bérja gélla fran 1 januari 2020.

Vi har ju fran tid till annan uppmarksammat Barnkonventionen i vara
politiska forsamlingar, och om jag minns ratt aven haft befruktande
seminarier for kommunens politiker, dock fér ganska lang tid sedan.
Riksdagens beslut tror jag kommer att stélla 6kade krav pa oss
kommunpolitiker nar det géller att uppfylla innehallet i Barnkonventionen

vad géller bade beslutsfattande och samhéllsplanering.

Mot bakgrund av ovan sd stéller jag féljande fragor till kommunstyrelsens
ordférande.

e Ser du anledning att férandra/lagga till i t.ex. kommunens
styrdokument for att sdkra att vi arbetar i enlighet med nya
lagstiftningen? Bor vi kanske ha en s.k. Barnchecklista da vi fattar
beslut som rér barn och unga?

e Har vi anledning att infora sérskilda mal for saval fullméktige som
berorda namnder for att sédkra arbetet i enlighet med nya
lagstiftningen?

e Ser du ett behov av "politikerutbildning” for att 6ka kunskap och

medvetenhet i fragan?

Gosa 450G
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Tommy Fogelberg
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8§ 23 KS 20177175

Svar pa motion om utredning av bilpool dar kommunens
bilar ingar

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige:

1. Motionen avslas.
2. Kommunfullmaktige anfor féljande:

I kommunen pagar ett forvaltningsovergripande arbete med hur kommunens bilar
ska nyttjas mer, hur bilarnas anvandning ska effektiviseras for att kéras mer
optimalt och minska kérning med egen bil i tjanst. Arbete pagar ocksa med
inforande av en intern bilpool och ett &ndamalsenligt system som kan hélla ordning
pa kommunens bilar.

Det &ar i dagslaget inte aktuellt att tillgangligora kommunens bilar i en extern
bilpool. Det kravs andra resurser an dem vi har idag for att tillgangliggora bilarna
externt. Vi ska inte heller konkurrera med privata aktorer som erbjuder liknande
tjanster. | nulaget ar var bedémning att det ar viktigast att vi prioriterar ha
kommunbilarna i beredskap for kommunens olika verksamheter.

Arendet

Tommy Fogelberg (V), Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Maria Arman (MP) har
2017-11-22 lamnat in en motion till kommunfullmaktige dar de foreslar att
kommunfullméaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att utreda forutsattningarna
for att gora kommunens egen bilpark tillganglig for kommuninvanarna i en bilpool.

Kommunfullmaktige beslutade 2018-11-28 § 158 genom minoritetsaterremiss att
aterremittera svar pa motionen till kommunstyrelsen fér vidare beredning.
Motiveringen till aterremissen var att arendet inte beretts av kommunstyrelsens
ekoutskott.

Forslag till beslut pa sammantradet

Maria Arman (MP): Bifall till motionen.
Tommy Fogelberg (V): Bifall till motionen.
Anders Lindblad (S): Bifall till motionen.
Daniel Portnoff (M): Bifall till eget forslag.

Forts.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forts. § 23

Beslutsgang

Ordférande staller férslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar
enligt kommunstyrelsens ordférandes foérslag.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-02-11.

Beslutsforslag fran kommunstyrelsens ordférande Daniel Portnoff (M), 2019-02-06.
Tjansteskrivelse fran kommunchef Johan Sandlund och kanslichef Helena Edenborg,
2019-01-28.

Kommunfullmaktige 2018-11-28, § 158.

Kommunstyrelsen 2018-11-14, § 151.

Beslutsforslag fran kommunstyrelsens ordférande Daniel Portnoff (M), 2018-11-06.
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2018-11-05.

Tjansteskrivelse fran kommunchef Johan Sandlund och kanslichef Helena Edenborg,
2018-10-26.

Motion frdn Tommy Fogelberg (V), Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Maria Arman

(MP), 2017-11-21.

Kopia till:
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Kommunstyrelsen Beslutsforslag

Daniel Portnoff (M) Datum

Kommunstyrelsens ordférande 2019-02-06

0156-520 62 Diarienummer

daniel.portnoff@trosa.se KS 2017/175 EI"DSEI

Svar pa motion om utredning av bilpool dar kommunens
bilar ingar

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:
1. Motionen avslas.
2. Kommunfullmaktige anfor foljande:

I kommunen pagar ett forvaltningsovergripande arbete med hur kommunens bilar
ska nyttjas mer, hur bilarnas anvandning ska effektiviseras for att kdras mer
optimalt och minska kérning med egen bil i tjanst. Arbete pagar ocksa med
inforande av en intern bilpool och ett andamalsenligt system som kan hélla ordning
pa kommunens bilar.

Det &ar i dagslaget inte aktuellt att tillgangligora kommunens bilar i en extern
bilpool. Det kravs andra resurser a&n dem vi har idag for att tillgédngliggora bilarna
externt. Vi ska inte heller konkurrera med privata aktorer som erbjuder liknande
tjanster. | nulaget ar var bedémning att det ar viktigast att vi prioriterar ha
kommunbilarna i beredskap for kommunens olika verksamheter.

Arendet

Tommy Fogelberg (V), Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Maria Arman (MP) har
2017-11-22 lamnat in en motion till kommunfullmaktige dar de foreslar att
kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att utreda forutsattningarna
for att gora kommunens egen bilpark tillganglig for kommuninvanarna i en bilpool.

Skal for det foreslagna beslutet

Vi ser i dagslaget inte ett behov av att utreda om kommunens bilar ska
tillgangliggoras for kommuninvanarna i en extern bilpool. Det pagdende arbetet
med inférande av en intern bilpool kommer leda till att kommmunens bilar anvands

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 = Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se
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mer effektivt. FOr att Oppna upp for privatpersoner att nyttja kommunbilarna i en
bilpool kravs andra resurser, bade personella och ekonomiska och vi maste hitta
andra forsakringslésningar &n dem vi har idag. Som kommun ska vi inte heller
konkurrera med privata aktorer. Det finns flera foretag i kommunen som hyr ut bilar
till privatpersoner.

Flest kommunbilar aterfinns inom vard och omsorgs verksamhet, inte minst
hemtjansten ar kraftigt beroende av bil. Det pagar ett flertal klimatsmarta
satsningar for att minska bilberoendet i hemtjansten i form av
digitaliseringsprojekt. Men i en verksamhet som vaxer kraftigt och dar behoven
skiftar snabbt maste vi i nulaget prioritera flexibilitet och hog tillganglighet for var
egen verksamhet.

Daniel Portnoff (M)
Kommunstyrelsens ordférande



Kommunkontoret Tjansteskrivelse

Kanslienheten Datum

Helena Edenborg 2019-01-28

Kanslichef Diarienummer

0156-520 06 KS 2017/175 EI"DSE!

helena.edenborg@trosa.se

Svar pa motion om utredning av bilpool dar kommunens
bilar ingar

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Motionen avslas.

Bakgrund

Tommy Fogelberg (V), Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Maria Arman (MP) foreslar
i en motion till fullméktige att kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag
att utreda forutsattningarna for att gora kommunens egen bilpark tillganglig for
kommuninvanarna i en bilpool.

Aterremittering av svar p& motion

Kommunfullmaktige beslutade 2018-11-28 § 158 genom minoritetsaterremiss att
aterremittera svar pa motionen till kommunstyrelsen foér vidare beredning.
Motiveringen till &terremissen var att arendet inte beretts av kommunstyrelsens
ekoutskott.

Eftersom inférande av en bilpool ar en kommunovergripande fraga har svar pa
motionen utretts och samordnats av kanslienheten. Vid framtagandet av svar pa
motionen har information och synpunkter inhamtats fran kommunekolog och
klimat- och energiradgivare pa ekologienheten men aven fran andra
tjanstepersoner inom kommunens verksamheter.

Hur ett &rende i fullméaktige ska beredas regleras i kommunallagen. Innan ett
arende avgors av fullmaktige, ska det ha beretts antingen av en namnd vars
verksamhetsomrade arendet beror eller av en fullmaktigeberedning (5 kap. 26 §
KL). Kommunstyrelsen ar att jamstalla med nadmnd i det har fallet. Ekoutskottet ar
ingen ndmnd, utan ar ett utskott under kommunstyrelsen, och darmed finns det
inget i drendets beredning som strider mot kommunallagen.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 = Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
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Arendet

Sedan 2017 finns det en bilgrupp i kommunen bestadende av representant fran
ekologienheten, vard- och omsorgskontoret, kultur-, fritid-, teknik- och
servicekontoret, fastighetsservice, skolkontor, personalenheten och kommunchef.
Ekologienheten samordnar bilgruppen. Syftet med gruppen ar att kommunens bilar
ska nyttjas mer, effektivisera bilarnas anvandning for att kéras mer optimalt och
minska korning med egen bil i tjanst.

Intern bilpool

Ekologienheten leder en utredning kring inférande av en intern bilpool och ett
andamalsenligt system som kan halla ordning pa kommunens bilar. Systemet ska
bland annat kunna hantera digitala koérjournaler och vara ett bokningssystem for en
bilpool. Studiebesdk har gjorts i andra kommuner for att ta del av goda exempel pa
hur man kan administrera och anvanda kommunens bilar.

Extern bilpool

Kommunkontoret ser i dagslaget inte ett behov av att utreda om kommunens bilar
ska tillgangliggoras for kommuninvanarna i en extern bilpool.

Det interna arbetet med inférande av en intern bilpool kommer leda till att
kommunens bilar anvands mer effektivt. For att 6ppna upp for privatpersoner att
nyttja kommunbilarna i en bilpool kravs andra resurser, bade personella och
ekonomiska och vi maste hitta andra forsakringslosningar an dem vi har. Som
kommun ska vi inte heller konkurrera med privata aktorer. Det finns flera foretag i
kommunen som hyr ut bilar till privatpersoner.

Kommunens anvandande av bilar i dagslaget

Trosa kommun &r en liten kommun, men geografiskt utspridd. | vart
myndighetsuppdrag ingar alla invanare fran de sddra delarna med Tofsé och Kallvik
till de nordvastra delarna med Sund och Lévsta. Vi har verksamhet som pagar runt
om i hela kommunen, under dygnets alla timmar. Vi har dessutom ett ansvar for
medborgarnas trygghet och sakerhet aven infér det oférutsagbara i form av
samhallsstorningar. Kraven pa var beredskap okar allt mer.

Flest kommunbilar aterfinns inom vard och omsorgs verksamhet, inte minst
hemtjansten ar kraftigt beroende av bil och med de demografiska utmaningar som
Sverige star infor talar allt for att hemtjanstens verksamhet kommer att fortsatta
vaxa. Bara i Trosa kommun har personalstyrkan under den senaste tiodrsperioden
Okat fran cirka 25 medarbetare till narmare hundra.

Det pagar ett flertal klimatsmarta satsningar for att minska bilberoendet i
hemtjéansten i form av digitaliseringsprojekt. Trygghetskameror inom hemtjénsten
ger forutsattningar att kunna gora "hembesok" nattetid utan att faktiskt dka ut och
inte heller vacka brukaren. Vi kan redan idag se framgangarna i satsningen trots
den forhallandevis korta provperioden. En annan viktig klimatsmart satsning inom
vard och omsorg for att minska bildkandet ar att forlagga vardplaneringen via
videolank istéllet for att handlaggare aker fran Trosa till Nykoping. Aven har ses
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redan effekter.

Var bedomning &ar att digitaliseringen kommer medféra manga miljovanliga
Iosningar som kan inforas for att minska bildkandet, men vi maste fortfarande ha
en beredskap for brukarna nar digitaliseringen inte racker till. Trygghetskameran
minskar bildkandet sa lange brukaren mar bra, men behotvs en utryckning ar vi
fortsatt bilberoende. Vi har haft ett antal milda vintrar, men klimatvaxlingarna &r
stora och vi behéver vara rustade for strédnga vintrar. Med kort varsel kan vi tvingas
evakuera hemtjansttagare och andra nodstallda pa grund av forsvarad
framkomlighet. Det &r vart ansvar som kommun att ha en beredskap for det.

De bilar som inte anvands inom hemtjansten anvands inte alltid langa strackor,
men ofta och kraven pa tillganglighet ar stora. Det kan vara exempelvis IT-enheten
som transporterar utrustning till verksamheter, miljoinspektdrer som inventerar
avlopp, byggnadsinspektorer som foljer upp bygglov och mer.

Kommande satsningar
Utover arbetet med att infora en intern bilpool kommer vi de narmsta aren arbeta
for att gora kommunen fossiloberoende for bilarna i form av egen miljodiesel.

En satsning som forvantas komma invanarna direkt till gagn ar fler direktbussar
inom kommunen och da framforallt i anslutning till tAgen. Kommunen arbetar dven
for fler tAgavgangar.

Johan Sandlund Helena Edenborg
Kommunchef Kanslichef
Bilagor

Motion frdn Tommy Fogelberg (V), Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Maria Arman
(MP), 2017-11-21.
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bilpool dar kommunens bilar ingar Aktbilaga...... T
X

Ekosystem i fara. Jordens medeltemperatur fér inte stiga till 6ver ZQHQUerWKIJmatf.ar garna,v _
p8verkar framtida mdjligheter. Parisavtalet och nationella mél krédver att vi stédller om. Vi i Trosa
dr i hégsta grad delaktiga &ven om vi inte hor till dem som i férsta hand drabbas av

klimatférdndringar och utarmning av naturens resurser.

Det nationella malet ar att 2020 ska utslappen minskat med 40% i jamférelse med 1990. I Trosa
har vi gjort mycket fér att minska utslapp fran uppvarmning av kommunens fastigheter.

Nu &r det bilarna som &r problemet. Vi ligger i topp i jamforelse med vara “fyrkléverkommuner”
med 531 bilar per 100 inv@nare. I Sérmland leder Trosa vad det géller kérstracka med bil.

Férutom klimatpaverkan spar 6kat bilinnehav pa vara redan stora ekologiska fotavtryck.
Parkeringsytor tar stor plats i allt tdtare samhallen.

Vilka ar I6sningarna? Fossilfria drivmedel ar ett satt men fler insatser och mer innovativa
synsatt maste till nar klimatmalen ska nas.

Vi har fatt ta del av en bra sammanstallning av kommunens bilinnehav med utslappsdata. Av
denna sammanstéllning ser vi att kommunens bilar kan utnyttjas battre. Kommunen har 31 bilar,
de flesta ar leasade. Kommunens bilinnehav och bilanvandning ékar.

2012 Total koérstracka 57 608km, 25 bilar.
2016 Total kérstracka 109 516km, 31 bilar.

Genomsnittlig korstrécka per kommunbil &r 15 645km per ar. Genomsnittlig kérstrécka for
personbilar i landet & 12 240km.

Vid en férelasning Trosa kvarn 14 oktober i 8r, fick vi veta att i Sverige star bilen parkerad i
genomsnitt 95% av tiden. Aven om kommunens bilar rullar mer &n genomsnittsbilen finns det
mycket tid da bilarna star stilla.

Frén foredraget pa Trosa kvarn ges radet; Anvénder man bilen séllan sa bér man évervéga hyrbil,
samakningstjanster, bilpool eller taxi. I Trosa finns ingen bilpool och vi ser hir méjligheter att
utnyttja kommunens bilpark mer klimatsmart nér fler kan fa tillgéng till bilarna.

Manga busspendlare anvénder egen bil pd helger. Bilen slukar en stor del av ekonomin. Fér vissa
framstar buss eller tdg som rimliga alternativ i kombination med bilpool.

Flera kommuner har olika typer av samverkan mellan privata och offentliga nér det galler
kommunens bilpark. Den har motionen syftar till att starta ett arbete fér att fa tillstand Trosas
férsta bilpool, en bilpool dér kommunens egen bilpark gors tillganglig for 6kat anvéndande.

Mot bakgrund av ovan anférda sa foreslar Vansterpartiet, Miljopartiet och Socialdemokraterna
kommunfullméktige besluta

att uppdra at kommunstyrelsen att utreda férutséttningarna fér att géra kommunens egen
bilpark tillganglig fér kommuninvanarna i en bilpool.

Trosa 2017-11-21
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Tommy Fogelberg Ann-Spfie Soleby-Eriksson Maria Arman

Vansterpartiet Socialdemokraterna Miljépartiet







Socialkontoret Tjansteskrivelse

Graham Owen Datum

Socialchef 2019-01-18

0156-521 16 Diarienummer

graham.owen@trosa.se HN 2018/38 Trosa

Till kommunfullmaktige

Statistik 6ver ej verkstédllda beslut enligt SoL kvartal 4,
2018

Enligt Socialtjanstlagen (SoL 16 kap. 6h §) ska ansvarig namnd lamna en
statistikrapport till kommunfullmé&ktige dver hur manga av ndmndens gynnande
beslut enligt SoL 4 kap. 1 § som inte har verkstéllts inom tre méanader fran dagen
fér respektive beslut. Rapportering till fullmaktige ska ske en gang per kvartal.

Statistikrapport Socialtjanstlagen (Sol)

Antal gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkstéllts inom tre manader
frén dagen for respektive beslut: 0 stycken.

Antal gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkstallts p8 nytt inom tre
manader fran den dag da verkstélligheten avbréts: 0 stycken.

Graham Owen
Socialchef

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00 ¢ Fax: 0156-520 17 » E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



Myndighetsenheten Tjansteskrivelse

Sejla Salkic Datum

Verksamhetsutvecklare 2019-02-19
0156-52044 Diarienummer
Sejla.salkic@trosa.se VON 2019/9

Till kommunfullmaktige

Statistik 6ver ej verkstallda beslut enligt SoL och LSS,
kvartal 4 2019

Enligt Socialtjénstlagen (SoL 16 kap. 6h §) och Lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS 28h §) ska ansvarig namnd l&mna en statistikrapport till
kommunfullméktige 6ver hur manga av ndmndens gynnande beslut enligt SoL 4
kap. 1 § och LSS 9 § som inte har verkstéllts inom tre méanader frédn dagen for
respektive beslut. Rapportering till fullméktige ska ske en gang per kvartal.

Statistikrapport Socialtjanstlagen (SolL)

Antal gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkstallts inom tre manader
frdn dagen for respektive beslut per 2019-01-31 : 2 stycken.

Typ av bistand Tid som har forflutit fran dagen for
beslut
Sérskilt boende for &ldre 10 manader (Bor idag pa SABO i annan

kommun. Omprévning av beslut skett
da enskild sékt och vantar i k till
boende i annan kommun. Avslagsbeslut
beslutat 19-02-18.

Sarskilt boende for dldre 5 manader tre dagar (Bor idag i SABO i
annan kommun)

Antal gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkstéllts p§ nytt inom tre
manader fran den dag da verkstélligheten avbréts: 0 stycken.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00 o Fax: 0156-520 17 » E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



TROSA KOMMUN Tjansteskrivelse Sida 2(2)
Myndighetsenheten 2019-02-19

Statistikrapport Lag om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS)

Antal gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkstéllts inom tre manader
frdn dagen for respektive beslut: 0 stycken.

Antal gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkstéllts p§ nytt inom tre
manader frén den dag da verkstalligheten avbréts: 0 stycken.

p) " 5
Sejla Salkic
Verksamhetsutvecklare






Kommunkontoret Tjansteskrivelse

Lotta Uddberg Datum
Namndassistent 2019-03-05
0156-520 58 Diarienummer
lotta.uddberg@trosa.se KF 2019/2

trosa

Anmalningsarenden

Revision

— Granskning av exploateringsprocessen, revisionsskrivelse och revisionsrapport
2019-02-25. (Dnr REV 2019/2)

— Forstudie av namnders och styrelsers arendehantering och tydlighet i protokoll,
revisionsskrivelse och revisionsrapport 2019-02-25. (Dnr REV 2019/3)

Lotta Uddberg
Namndassistent

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa = Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 = E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se
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