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Biblioteksplan for Trosa kommun 2025-2027

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmndens forslag till kommunfullmaktige:
Kommunfullmaktige antar Biblioteksplan for Trosa kommun 2025-2027.

Sammanfattning av arendet

Enligt beslut i kommunfullmaktige 2023-05-03 § 34, efter hantering i kultur- och
fritidsndmnden respektive humanistiska namnden, férlangdes giltighetstiden fér
Biblioteksplan fér Trosa kommun 2020-2022 till och med 2024. | samband med detta fick
kultur-, fritids-, teknik-, och servicekontoret samt skolkontoret i uppdrag att i samverkan ta
fram en ny biblioteksplan fér Trosa kommun fran och med 2025. | arbetet med den nya
planen har kontoren fort en dialog med namndernas presidium.

Enligt bibliotekslagen 17 § ska kommuner anta planer for sin verksamhet pa
biblioteksomradet. Denna biblioteksplan anger riktningen for biblioteken i Trosa kommun
under perioden 2025—-2027. Den ska vara ett redskap for personal och beslutsfattare i
utvecklingen av verksamheten men aven synliggdra bibliotekens utbud och service samt
gynna medborgarnas mojlighet att paverka. Planen omfattar de tva folkbiblioteken i Trosa
kommun, Trosa stadsbibliotek och biblioteket Navet i Vagnharad, samt skolbiblioteken pa
kommunens sex grundskolor.

Inger Fransson Kerstin Tibbling
Skolchef Produktionschef
Malin Lundin

Bibliotekschef

Beslutsunderlag

Biblioteksplan for Trosa kommun 2025-2027
Biblioteksplan for Trosa kommun 2020-2024: https://cms.trosa.se/wp-
content/uploads/2023/05/biblioteksplan-2020-2022.pdf
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Inledning

Enligt bibliotekslagen ska alla kommuner anta biblioteksplaner fér sin verksamhet
pa biblioteksomradet. Denna biblioteksplan anger riktningen for biblioteken i Trosa
kommun under perioden 2025 - 2027. Den ska vara ett redskap fér personal och
beslutsfattare i utvecklingen av verksamheten men aven synliggdra bibliotekens
utbud och service samt gynna medborgarnas méjlighet att paverka. Planen
omfattar de tva folkbiblioteken i Trosa kommun, Trosa stadsbibliotek och biblioteket
Navet i Vagnhéarad, samt skolbiblioteken pa kommunens sex grundskolor.

Biblioteksverksamheten i Trosa kommun regleras av flera olika lagar och
styrdokument. De viktigaste och mest dvergripande ar bibliotekslagen, skollagen,
laroplanen for grundskolan och Fastlagd kurs for Trosa kommun.

Denna biblioteksplan beskriver biblioteksverksamhetens utveckling och
prioriteringar pd évergripande, strategisk niva under planperioden. M3l och
verksamhetsmatt utarbetas enligt gallande riktlinjer fér mandatperioden och féljs
upp é’]rligen i samband med deldr och bokslut. I Trosa kommun ansvarar Kultur- och
fritidsnamnden for folkbiblioteksverksamheten och Humanistiska namnden ansvarar
for skolbiblioteksverksamheten.

Folkbiblioteken

Folkbiblioteken i Trosa kommun ar en enhet under Kultur-, fritids-, teknik- och
service-kontoret. Ansvariga tjanstepersoner ar bibliotekschefen och
produktionschefen fér Kultur-, fritids-, teknik- och servicekontoret. Ansvarig namnd
ar Kultur- och fritidsndmnden. Verksamheten utgar fran Trosa stadsbibliotek och
biblioteket Navet i Vagnhirad med generésa 6ppettider - bade bemannade tider
och Merdppet med sjalvservice varje dag fran tidig morgon till sen kvall. Den nya
bibliotekswebben, lanserad 2023, samlar all information om bibliotekens tjanster
och utbud och goér det digitala biblioteket tillgangligt dygnet runt. Biblioteken
arbetar aven med olika former av uppsékande verksamhet, dar bibliotekarierna
bestker bade enskilda l1antagare och andra verksamheter.

Det demokratiska uppdraget och en hallbar utveckling

Folkbiblioteken ar en samhallsviktig verksamhet, som ska arbeta for det
demokratiska samhallets utveckling genom att bidra till kunskapsférmedling och fri
dsiktsbildning. Verksamheten utgar fran de manskliga rattigheterna och ska vara
tillganglig for alla. Biblioteken framjar litteratur, lasning, ldrande och en mangfald
av kulturell verksamhet. Som Sveriges nationella biblioteksstrategi sager kan
biblioteken bidra till 6kat lasande, utveckling av sprakkunskaper, 6kad demokratisk
delaktighet och stérre samhallsengagemang. Det vill sdga en utveckling for ett
socialt hallbart samhalle, i enlighet med Agenda 2030.
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Biblioteken har ocksa en roll i den lokala krisberedskapen. De &r viktiga
métesplatser fér invanarna i vardagen, men &ven vid en allvarlig samhéllsstérning
da det finns behov av att sprida information p& annat s&tt &n genom konventionella
informationskanaler ska medborgarna kunna vénda sig till sina bibliotek. Da
upprattar kommunen informationsplatser p@ de bdda folkbiblioteken samt det
ideellt drivna Bibblan Birk i Vasterljung, dit inva@narna kan séka sig for att ta del av
sambhallsinformation.

Bibliotekslagen sager att folkbiblioteken ska verka for att 6ka kunskapen om hur
informationsteknik kan anvandas fér kunskapsinhamtning, larande och delaktighet i
kulturlivet. Biblioteken har en viktig roll i samhaéllets digitala utveckling bade genom
att tillgangliggéra information, kunskap och litteratur digitalt men ocksd genom att
manga medborgare soker sig till lokalerna for att utratta digitala arenden, gora
utskrifter och fa hjalp att soka information. I en digitaliserad vérld med ett 6verflod
av information for alla medborgare att orientera sig i ar medie- och
informationskunnighet viktigare &n nagonsin.

All verksamhet inom Trosa kommun ska genomsyras av ett folkhalsoperspektiv,
vilket ar en del i arbetet fér en 1angsiktigt hallbar utveckling. Biblioteken kan som
folkbildande, kulturell och lasframjande verksamhet bidra till en bade ekologiskt
och socialt hallbar utveckling med 6kad psykisk halsa och vélbefinnande for
inv@narna. De ska fungera som samhéllets ppna rum dar alla &r valkomna och
inkluderade. Lasframjande aktiviteter for olika aldrar och malgrupper, som till
exempel bokcirklar och Shared Reading, framjar ocksd psykisk hélsa och social
samhorighet. Denna typ av aktiviteter ska prioriteras och utvecklas under
planperioden. Biblioteken ska ocksa aktivt verka for att 6ka allmanhetens kunskap
om ekologiskt hallbar livsstil, exempelvis genom att erbjuda utstéliningar,
forelasningar och workshops i fysisk eller digital form samt samverka med
kommunens energi- och klimatradgivare.

Delaktighet och samverkan

Enligt Fastlagd kurs for Trosa kommun ska kommunens verksamheter och utbud
styras av medborgarnas behov och 6nskemadl och samarbete mellan servicegivare
och nyttjare. Kommunens medborgares intressen och behov ska alltid sattas i
centrum. Kommunen ska verka for ett 6kat samarbete med féreningslivet och
andra ideella organisationer. For biblioteksverksamheten ar samverkan med andra
kommunala verksamheter, féreningar och andra aktorer helt avgérande for att nd
sa manga som mdjligt av medborgarna och &ka delaktigheten i verksamheten.
Biblioteken ska aven samverka med andra folkbibliotek i regionen och med
Biblioteksutveckling S6rmland som ar den regionala biblioteksverksamheten i
Sérmland.

Bibliotekslagen slar fast att folkbiblioteken ska dgna séarskild uppmarksamhet at
fyra grupper, sa att dessa kan ta del av verksamheten pa samma villkor och i lika
hég utstrackning som andra grupper. Dessa prioriterade grupper ar:
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e Barn och ungdomar

e Personer med funktionsnedsattning

e Personer med annat modersmal &n svenska
¢ Nationella minoriteter

Barn och ungdomar

Folkbiblioteken ska enligt lagen dgna sarskild uppmarksamhet at barn och
ungdomar for att framja deras sprakutveckling och stimulera till 1&sning.
Folkbiblioteken i Trosa kommun ska framja barns och ungdomars fritidsldasning och,
tilsammans med andra aktérer, inspirera dem att vilja och kunna lasa, skriva,
skapa, berétta och delta i samhaéllet utifrdn sina forutsattningar.

Biblioteken ska under planperioden fortsatta arbeta med implementering av FN:s
konvention om barnets rattigheter i verksamheten. M3let &r att biblioteken innan
periodens slut ska ha implementerat konventionen enligt de 8 steg som ingar i den
strategiska modellen “Lépa linan ut”, framtagen av
regionbiblioteken/biblioteksutveckling i Sérmland, Ostergétland, Gavleborg och
Orebro. Konventionen, som sedan 2020 &r lag i Sverige, sdger att barnets bésta
ska alltid komma i framsta rummet. Artiklarna som handlar om att alla barn har
ratt att uttrycka sig, ratt till fritid, vila och lek samt att uppleva och utéva kultur ar
sarskilt tydligt kopplade till bibliotekens verksamhet.

De yngsta barnens sprakutveckling och lasintresse &r ett omrade som
folkbiblioteken arbetat intensivt med de senaste &ren. Insatser som framjar detta
har stor betydelse fér barnens rattigheter, fortsatta utveckling och férutsattningar i
skolan. Darfér ska biblioteken samverka med barnhalsovarden och férskolorna for
att nad ut till alla sma barn och vuxna i deras ndrhet med inspiration och kunskap
om sprak och l&sning. Biblioteken ska aktivt delta i spraknatverket med foérskolorna
och barnhélsovarden och tillsammans med dessa uppréatthalla och utveckla arbetet
med att framja laslust och sprakutveckling. Det innebér till exempel att erbjuda
bokpasar fér hemlan via férskolan, att barnbibliotekarier kan delta pa
foraldraméten och att foraldragrupper via BVC bjuds in till traffar pa biblioteket.
Arbetet kring sprakutveckling ska, liksom allt bibliotekens arbete fér barn och unga,
ha sarskilt fokus pd de barn som ar dubbelt prioriterade enligt bibliotekslagen (barn
och unga med funktionsnedsattning, med andra modersmal &n svenska eller som
tillhér en nationell minoritet).

En viktig del i utvecklingen av bibliotekens barn- och ungdomsverksamhet under
planperioden &r att arbeta mer med barns delaktighet pa olika satt. Att barnen
uppmuntras och ges utrymme att uttrycka sig i fragor som rér dem &r direkt
kopplat till barnkonventionen och ger i férldngningen biblioteken méjlighet att
erbjuda verksamhet utifrdn deras férutsattningar och behov. Biblioteken ska darfor
fortsatta att erbjuda och utveckla olika former av delaktighetsaktiviteter bade for
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barn i grupp, som till exempel workshops, och i de spontana métena med barn som
uppstar i verksamheten.

For att nd ungdomar pa deras fritid, géra dven dem delaktiga och skapa eller 6ka
l&sintresse hos dem behdver samverkan med fritidsgardarna, kulturskolan och
foreningar som har unga deltagare férdjupas och utvecklas. Under 2024 har
biblioteken genomfért en workshop fér ungdomar i samarbete med fritidsgarden
och Biblioteksutveckling S6rmland, dar deltagarna fick mdéjlighet att dela sina
tankar och idéer om hur biblioteken ska utvecklas. Férutom énskemal om
biblioteksrummens utformning och bibliotekens utbud lyfte ungdomarna aven fram
att det bor finnas en néra kontakt mellan bibliotek, skola och fritidsgardar och
mellan ungdomar, bibliotek och politiker for att fanga upp ungas behov och idéer.

Personer med funktionsnedsattning

Biblioteken ska ocksd enligt lagen &gna sérskild uppmarksamhet at personer med
funktionsnedsattning, bland annat genom att utifr@n deras olika behov och
forutsattningar erbjuda litteratur och tekniska hjalpmedel fér att kunna ta del av
information. Mellan 15 och 20 procent av befolkningen i Sverige uppskattas ha
ndgon form av lasnedsattning och biblioteken ska erbjuda medier i olika format
som gér innehallet tillgangligt fér dem.

Lika viktigt som det ar att biblioteken erbjuder tillgangliga medier, som till exempel
talbdcker och punktskrift, ar det att alla som har behov av dessa vet om att de
erbjuds. For att fler ska bli medvetna om detta behdver biblioteken utéka och
fordjupa samarbetet med andra verksamheter som verkar for och med personer
med funktionsnedsattning. Det kan vara kommunala verksamheter som
anhorigstdd, boendestdd, daglig verksamhet eller hemtjanst, men ocksa féreningar.

En del i denna samverkan ar att arbeta for att personer med funktionsnedsattning
och deras narstdende ska bli mer delaktiga och fa stérre méjligheter att paverka
biblioteksverksamheten. Under planperioden ska verksamheten undersdka
mdjligheterna till och prova att genomfdra olika former av delaktighetsaktiviteter,
som till exempel fokusgrupper eller intervjuer med personer som tillhér eller
arbetar med den prioriterade gruppen. Biblioteken ska ocksa fortsatta arbetet med
att tillganglighetsanpassa biblioteksrummen fér personer med kognitiv
funktionsnedsattning. Detta ska bland annat géras utifran utbildningar med
foreningen Begripsam som personalen genomgé’ntt.

Bibliotekens webbplats och digitala tjanster ska ocksa fortsitta att utvecklas med
sarskilt fokus pa tillgangligheten. Under 2024 anlitades féreningen Begripsam som
genomfdrde en fokusgrupp dar personer med olika funktionsnedsattningar fick testa
och utvardera den nya webbplatsen. Dokumentationen fran denna workshop ligger
till grund fér arbetet med att forbattra den kognitiva tillgangligheten, som ska géras
under planperioden.
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Personer med annat modersmal &n svenska och nationella minoriteter

Alla invanare har, oavsett bakgrund och unika férutsattningar, ratt att fa tillgang till
information, kunskap, litteratur och méjligheter att utveckla en god lasférmaga.
Bibliotekslagen séger att biblioteken ska &gna sarskild uppmarksamhet at de
nationella minoriteterna och personer som har annat modersmal &n svenska, bland
annat genom att erbjuda litteratur andra sprak &n svenska, pa minoritetsspraken
samt pa |attlast svenska.

Biblioteksverksamheten &r ocksa en viktig del i att sakerstélla att nationella
minoriteters rattigheter efterlevs. De nationella minoritetsspraken behdver framjas
for att kunna fortleva och minoriteternas kultur ska bevaras och utvecklas. De
nationella minoriteterna i Sverige ar judar, romer, samer (som ocksa &r ett urfolk),
sverigefinnar och tornedalingar. De nationella minoritetsspraken &r jiddisch, romani
chib, samiska, finska och meénkieli. Trosa kommun ingar i det finska
férvaltningsomradet och biblioteken har darmed ett sérskilt ansvar att lyfta fram
och erbjuda ett relevant utbud av litteratur pa finska sprdket, liksom att framja
minoritetens kulturella identitet. Att biblioteken ar representerade vid
samradsméten for finskt forvaltningsomrade och att samverka med till exempel
Finska féreningen ar prioriterade aktiviteter som starker arbetet med minoritetens
delaktighet i verksamheten.

Aven i arbetet for personer med andra modersmal &r samverkan med andra
verksamheter, att na ut till fler i malgruppen och att erbjuda stérre méjligheter att
pa olika satt bli delaktig och paverka biblioteken viktiga utvecklingsomraden under
planperioden. Folkbiblioteken har ett val fungerande och inarbetat samarbete med
till exempel Sprakcentrum/SFI och det finns goda férutsattningar att genomféra till
exempel fokusgrupper och workshops med malgruppen. S&dana
delaktighetsaktiviteter ska inte bara ha som mal att utveckla bibliotekens fysiska
rum, samlingar och aktiviteter, utan aven bibliotekswebben och de digitala
tjansterna sa att dessa blir vl kdnda bland malgruppen samt férbéttras i enlighet
med gruppens behov. Biblioteken ska dven fortsatta erbjuda och utveckla sprak-
och lasframjande aktiviteter for personer med andra modersmal, som till exempel
|attlasta lasecirklar och sprakcaféer.

Skolbiblioteken och samverkan mellan folkbibliotek och
skola

I Trosa kommun finns skolbibliotek pa alla de sex kommunala grundskolorna. Varje
rektor har ansvar for respektive skolas bibliotek, och rapporterar till
skolchefen/Skolkontoret. Ansvarig namnd &r Humanistiska namnden.

Alla elever ska enligt skollagen ha tillgang till skolbibliotek. I juli 2024 lade
regeringen fram en proposition med férslag till andringar i skollagen, foér att starka
elevers tillgang till &ndamalsenliga skolbibliotek. Lagédndringarna, som foreslas
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trada i kraft 1 juli 2025, innebér att definitionen av skolbibliotek och dess andamal
blir tydligare. Enligt propositionen ska skolbibliotek framja lasning och medie- och
informationskunnighet, samt vara bemannade i sddan utstréckning att detta
uppnas. En formulering om att huvudmé&nnen ska stréva efter att for
skolbiblioteksverksamheten anstélla personal som i foérsta hand har en examen fran
en hdgskoleutbildning inom biblioteks- och informationsvetenskap eller i andra
hand en examen fran en annan relevant hdgskoleutbildning féreslds ocksa. Under
planperioden kommer Trosa kommun att arbeta med att anpassa
skolbiblioteksverksamheten till lagandringarna.

Laroplanen Lgr22 tydliggér att rektor ansvarar for att alla elever far tillgang till och
forutsattningar att anvanda skolbibliotek. Skolbiblioteksverksamheten ska anvandas
som en del i undervisningen for att starka elevernas sprakliga férmaga och digitala
kompetens. Enligt bibliotekslagen ska skolbiblioteken precis som alla andra
bibliotek i det allmanna biblioteksvéasendet prioritera personer med
funktionsnedséttning, personer med annat modersmal &n svenska och nationella
minoriteter.

Skolbiblioteken ska vara en resurs for elever och ldrare och stirka maluppfyllelsen
av malet att alla barn ska kunna ldsa i arskurs 1.

Samverkan

Folkbiblioteken ska stétta skolbiblioteken for att dessa ska kunna arbeta
lasframjande och vara en viktig del i skolornas undervisning och maluppfyllelse.
Folkbiblioteken bidrar med kunskap, erfarenhet samt praktisk och teknisk
administration for att underlétta for skolbiblioteksansvariga pa respektive skola att i
sin tur stétta elever och larare pa basta satt i den pedagogiska verksamheten.
Biblioteksfragor som rér elever med funktionsnedséttning, elever med andra
modersmal &n svenska och elever som tillhér en nationell minoritet ska vara
prioriterade i samarbetet.

Folkbiblioteken ansvarar fér administration av det gemensamma
biblioteksdatasystemet med tillhérande webbgranssnitt och utbildning i hur dessa
anvands for skolbiblioteksansvariga, som i sin tur utbildar évrig skolpersonal vid
behov. Alla skolor bér strava efter att anvanda biblioteksdatasystemet for
registrering av bécker, utldn och aterldmning. Genom bestallningar i
biblioteksdatasystemet finns &ven méjligheten att fa folkbibliotekens bocker
levererade till skolbiblioteket for utlan dar.

De skolor som dnskar kan fa sina nyinkdpta bécker levererade till folkbiblioteken
dar de gors klara for utldn innan de skickas vidare till skolbiblioteken. Syftet med
detta ar att anvanda resurserna mer effektivt — folkbiblioteken har inarbetade
rutiner fér mediehantering och personal som kan skota detta enkelt.
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Folkbiblioteken bjuder in alla forskoleklasser till en biblioteksvisning, for att alla
elever i kommunen ska fa chansen att upptécka biblioteken och k&nna sig
valkomna dar.

Utveckling av samarbetet 2025-2027

Folkbiblioteken och skolorna har identifierat foljande utvecklingsmadjligheter for
samverkan under planperioden:

e Samverkanstraffar for utbyte av kunskap, erfarenheter och information
mellan barn- och ungdomsbibliotekarier, skolbiblioteksansvariga,
modersmalslarare och specialldrare. Folkbiblioteken kan &ven bevaka
madjligheter till gemensam fortbildning inom till exempel lasframjande och
tillgdngliga medier.

e Samarbete mellan barn- och ungdomsbibliotekarier, skolbiblioteks- och
fritidspersonal kring lasframjande aktiviteter pa fritids.

Sammanfattning

Under planperioden 2025-2027 ska folkbiblioteken prioritera det demokratiska
uppdraget, vilket inkluderar krisberedskap och digital delaktighet, samt att genom
lasframjande och kunskapsférmedling framja hallbar utveckling i vid mening. For
att uppnd detta ar det centralt att arbeta mycket med invanarnas delaktighet i
samverkan med andra verksamheter. Delaktighet och samverkan foér och med de
prioriterade grupperna ar sarskilt viktigt. Folkbiblioteken ska darfér under
planperioden implementera barnkonventionen fullt ut i verksamheten, fér att bland
annat sakerstélla barns och ungdomars delaktighet. Barn- och
ungdomsverksamheten ska fortsitta prioritera de sma barnens sprakutveckling
samt att na fler ungdomar. Samverkan och aktiviteter som ger 6kad delaktighet for
personer i alla aldrar med funktionsnedsé&ttning, andra modersmal &n svenska eller
som tillhér en nationell minoritet &r ocksa hégt prioriterat.

Skolbiblioteken kommer under planperioden att pdverkas av de forvantade
andringarna i skollagen fran och med 2025 och ska anpassa verksamheten efter
det. Uppdraget &r liksom tidigare att starka elevers sprakliga férmaga och digitala
kompetens samt att bidra till att uppfylla malet att alla elever ska kunna lasa i
arskurs 1. Skolorna ska strava efter att anvénda biblioteksdatasystemet aktivt for
registrering av bocker, utlan och aterlamning. Under perioden ska folkbiblioteken
och skolbiblioteken anordna gemensamma samverkanstraffar for barn- och
ungdomsbibliotekarier och skolbiblioteksansvariga samt tillsammans med
fritidspersonal genomfora lasframjande aktiviteter for barn pa fritids.
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Prioriterade omraden for biblioteksverksamheterna 2025-2027

Folkbiblioteken:

e Det demokratiska uppdraget och digital delaktighet.

e Krisberedskap och uppdraget som informationsplatser.

e Hallbar utveckling - lasframjande och kunskapsférmedling kopplat till
folkhalsa och ekologi.

e Implementering av barnkonventionen och arbete med barns och ungas
delaktighet.

e Sma barns sprakutveckling i samverkan med férskola och BVC.

e Samverkan for att nd ut till och arbeta lasframjande fér ungdomar.

e Delaktighet och samverkan fér personer med funktionsnedsattning.

e Delaktighet och samverkan fér personer med andra modersmal och
nationella minoriteter.

Skolbiblioteken:

e Anpassa skolbiblioteksverksamheten till andringarna i skollagen.

o Starka elevernas sprakliga férmaga och digitala kompetens.

e Stidrka maluppfyllelsen av malet att alla elever ska kunna lasa i rskurs 1.

e Strava efter att aktivt anvanda biblioteksdatasystemet.

e Samverkanstraffar mellan folk- och skolbibliotek.

e Samarbete mellan barn- och ungdomsbibliotekarier, skolbiblioteks- och
fritidspersonal kring lasframjande aktiviteter p3 fritids.

Uppfdljning

Denna biblioteksplan géller till och med 2027. Under planperioden formuleras mal,
verksamhetsmatt och aktiviteter i de arliga verksamhetsplanerna. Uppféljning av
dessa sker vid deldrsbokslut och arsbokslut. Under 2027 ska hela biblioteksplanen
foljas upp och utvérderas av bade Kultur-, fritids-, teknik- och servicekontoret och
Skolkontoret. Denna uppfdljning rapporteras till Kultur- och fritidsnédmnden och
Humanistiska namnden i samband med att nasta biblioteksplan fér Trosa kommun
arbetas fram.
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Kallor och vidare lasning

e Att féréndra v8r vérld: Agenda 2030 for héllbar utveckling,
Regeringskansliet, 2016

e Barnkonventionen: FN:s konvention om barnets réttigheter, UNICEF, 2024

e Bibliotekslag (2013:801)

e Fastlagd kurs fér Trosa kommun (dnr 1991-00085)

e FN:s konvention om réattigheter fér personer med funktionsnedséattning,
Regeringskansliet, Socialdepartementet, 2008

e Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprék

e Ldroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr22),
Skolverket, 2022

e Lbpa linan ut: bibliotekschefens strategiska modell fér implementering av
FN:s konvention om barnets réttigheter av Ann Catrine Eriksson, Annika
Holmén, Christine Wennerholm & Sylvia Blomberg, Biblioteksutveckling
Sérmland, 2019

e Skollag (2010:800)

e Strategi for ett starkt biblioteksvdsende 2022-2025, Regeringskansliet,
Kulturdepartementet, 2022

e Starkta skolbibliotek (prop. 2023/24:164), Regeringskansliet, 2024
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Kultur- och fritidsnamnden

Ordfdrande: Lena Isoz (M)
Produktionschef: Kerstin Tibbling

Delérs- Helérs-
bokslut prognos
Totalt (tkr) 2024 2024
Budget, netto 39 255 58 902
Utfall, netto 37 373 57 534
Avvikelse 1 882 1 368
Investering, netto 228 350
VERKSAMHETSOMRADE

e Bibliotek

e Kulturskola

e  Fritidsgardar

e  Stdd till studieorganisationer

e  Foreningsstdd

e Allman kultur- och fritidsverksamhet
e Idrotts- och fritidsanlaggningar

e Turistanlaggningar

e Offentlig konst

EKONOMISK ANALYS

Resultat per augusti
Totalt redovisar namnden for perioden per
augusti ett dverskott om 1 882 tkr.

Overskottet kan harledas till att lokaler och
anlaggningar lamnar ett éverskott om 740 tkr
pa grund av ldgre kostnader an budget, ledning
och namndens buffert Iamnar ett dverskott om
+500 tkr.

Verksamheterna bibliotek och kulturskola
redovisar ett 6verskott om totalt 804 tkr, vilket
beror pa statliga bidrag som ej nyttjats fullt &n
samt minskade |6nekostnader inom kulturskolan
pga foraldraledighet.

Kultur och forening redovisar ett underskott om
-175 tkr, vilket beror pd att fler bidrag &n
forvantat betalats ut hittills.

Fritidsgdrden har ett resultat som matchar
budget.

Arsprognos

Kultur och fritidsverksamheter beraknas lamna
ett dverskott om 1 368 tkr inkl. namndens
buffert om 112 tkr.

Kultur och fritidsnamnden har infér 2024 erhallit
en utdkad ram om totalt 1 000 tkr till
Kulturskola, fér att fortsatta arbetet med att nd

fler ungdomar, och Bibliotek, for att fortsatta
utveckla arbetet kring fokusomradena samt
rollen som informationsplats vid
samhallsstérningar och kriser.

Arets rationalisering &r 1 000 tkr fér Kultur och
fritidsnamndens budget med hansyn till
tjdnstekoncessionsavtalet 6kade intakter
gallande Safiren.

Verksamheterna Bibliotek och Fritidsgardar
forvantas ha en ekonomi i balans. Kulturskolan
berdknas ldmna ett 6verskott om 208 tkr pa
grund av minskade personalkostnader kopplat
till kulturskolechefens féraldraledighet.

For Lokaler och fritidsanlaggningar berdknas i

prognosen bibehalla ett dverskott om 677 tkr.

Kultur och férening beraknas lamna ett mindre
Overskott om 74 tkr.

Ledning rédknar med ett 6éverskott om 297 tkr
och namndens buffert pa 112 tkr &r i prognosen
orord.

MALUPPFYLLELSE

Under 2022 har kommunfullmaktige fattat
beslut om nya mal for perioden 2023-2026.
Kultur- och fritidsndmnden fattade beslut om 6
reviderade mal i april 2023.

Malen, verksamhetsmatt och uppféljning av
dem finns med i bilagor.

Verksamheterna inom kultur och fritid arbetar
aktivt med att bryta ned malen och
kommunicera kring malarbetet och
malaktiviteter i personalgrupperna.

I Medborgarundersékningen (MU) 2023 uppvisar
verksamheten inom Kultur och fritid 6ver lag
mycket glddjande resultat dar flera av
placeringarna ligger i topp tio av Sveriges
kommuner. Inom de omraden dar
verksamheten inte uppnar absoluta toppresultat
ser vi anda en tydlig férbattring av resultaten
jamfort med 2021. MU ar grund for att félja upp
mal 1 och 2. Mdlen &r uppfyllda.

Resultaten visar att de satsningar som gjorts
och arbetet med att utveckla och forvalta



verksamheterna inom Kultur och fritid har
uppmarksammats av Trosa kommuns
medborgare pa ett positivt sétt.

MAl 3 redovisas fullstéandigt i bokslut, men
tendensen visar pa ett positivt utfall for
barnbokslan. Nar det géller unika elever &r det
forst nar aret har gdtt som man kan se
relevanta siffror. Mdlet ar uppfyllt 2023

Mal 4 HME kommer att matas igen i host, i alla
verksamheter och resultatet redovisas i bokslut
2024. Dock har delar av verksamheten
genomfort en extra enkatundersdkning under
varen som indikerade positiva resultat.

Malet dr ej uppfylit 2023.

MaAl 5. Redovisas fullstandigt i bokslut Men det
preliminara resultatet visar pd en ytterligare
O0kning av deltagartillfallen.

Malet ar uppfylit 2023.

MAl 6. Jdmn konsfordelning - Fritidsgardar och
Idrottsaktiviteter har en jamn kdnsférdelning
medan kulturskolan inte uppndr malet.

Malet ar delvis uppfylit vid deldr 2024.

VERKSAMHETSMATT

Verksamhetsmatten finns med som bilaga.
Nedan en reflektion kring matten.

Antalet uthyrda platser i den kommunala
smdbdtshamnen fortsatter att minska, liksom
antalet personer som koéar for stora platser. En
utredning av samtliga kommunala batplatser
pagdr, men ej klar. Det &r dock tydligt att flera
bryggor inte ar i optimalt skick och darmed
mindre uthyrda.

Antalet foreningar som erhéller stod fran
Trosa kommun har minskat ndgot sedan 2023.
Samtidigt 6kar antalet bidragsberattigade
deltagare och idrottsaktiviteter stadigt, vilket
ser ut att vara en ih3llande trend. Det stimmer
med kontorets iakttagelser, dar framfér allt de
redan stora féreningarna fortsatter att vaxa
med fler lag. Antal kulturférenings-
aktiviteter och deltagare vid dessa mats vid
arets slut.

Antal bes6kande ungdomar fritidsgdrden
under varterminen har 6kat ndgot i Trosa jmf
forra deldret, men en liten minskning i
Vagnharad. Det ar mer markant att vi haft farre
bestkare under sommaren i ar an tidigare &r.

Besok pa biblioteken visar en uppdtgdende
trend efter pandemin. Antal Idn/invdnare &r
oféréandrad men déremot visar e-l1&n en tydlig
uppatgdende trend. Gladjande nog dkar
barnboksldnen vilket kan vara ett resultat av
de satsningar som gors kring barns lasande.

Kulturskolan:

Antal enskilda/unika elever 6kar for varje
dag som gar, i takt med att ldrarna
definitivbokar elever. Fakturering av
hostterminens kurser kommer att ske i oktober,
varefter antagningen ar definitivt stangd. Ett
korrekt antal unika elever kan redovisas i
drsbokslutet.

Antal &mneskurser uppgar till totalt 529 st.,
varav 349 ar bokade i dagslaget. Liksom nar det
géller verksamhetsmattet ovan kommer denna
siffra att justeras under oktober och kan
redovisas korrekt vid arets slut.

Antal intresseanmadlningar ar idag ca halften
av vad som uppmattes for ett &r sen. Detta kan
forklaras med att kulturskolans utbud och
tillgadngliga platser ar latt dverskddligt genom
StudyAlongs direktbokning, samt att
verksamheten har utdkat med fler kurser och
platser.

VASENTLIGA
PERSONALFORHALLANDEN
Totalt, tkr 2024 08 2023 08

Antal 3rsarbetare-

tillsvidareanstallda 22 22
Antal kvinnor 19 18
Antal man 7 8
Frisknarvaro %* 69 73

Andel manadsavlénade som har fem eller farre
. o
sjukdagar per ar.

Frisknarvaron har minskat jamfort med deldr -
23. Inom KFN blir det stor paverkan pa talen
nar ndgon individ &r franvarande da antal
anstéllda &r sa pass fa. Vi behéver dock vara
uppmaérksamma pa tendenser géllande
sjukfr@nvaron, och arbeta aktivt med rehab
planer vid behov och férebyggande arbete. I
samband med att vi far tillgang till Hypergene,
systemstdd i ett nara samarbete med HR under
hdsten kommer det att vara enklare/ snabbare
for chefer att félja siffror I6pande.

Fortsatt aktivt arbete pagar kring ledarskap,
medarbetarengagemang, arbetsmiljéfragor och
gott bemoétande internt och externt. Ambitionen
ar att ha en arbetsmiljo dar vi trivs, har goda



férutsattningar for rimlig arbetsbelastning, far
utrymme for utveckling och levererar goda
resultat med medborgare, besdkare och
foretagare i fokus.

VIKTIGA FORHALLANDEN FOR
RESULTAT OCH EKONOMISK

STALLNING

Sambhallsskydd och beredskap handlar om att
hela samhillet ska kunna klara av s8val sma
som stora olyckor och kriser och kommunerna
har en viktig roll i detta arbete. I handelse av
kris behdver exempelvis biblioteken kunna stalla
om och prioritera funktion som kommunens
informationsplatser, vilket &r i linje med
uppdraget som moétesplatser och att
tillgdngliggdra information och kunskap.

Pandemin har paverkat verksamheterna inom
kultur och fritid p& flera plan fér medarbetare,
féreningsliv och verksamheternas andra
malgrupper. Vi ser nu 3ter en 6kning av
exempelvis idrottsaktiviteter efter dren av
nedgdng under pandemin. Fritidsgdrden har
dock tappat en del besékare och lagger fokus pd
relationsskapande for att f3 tillbaka ungdomarna
till fritidsgardens aktiviteter.

Digitaliseringen p8verkar verksamheterna, en
stor utveckling har skett och sker vilket ar
positivt pa flera satt fér medborgare och
verksamheterna. Samtidigt finns risken for
storningar kopplat till att IT attacker sker mer
frekvent i samhadllet. Biblioteken har enligt
bibliotekslagen till uppgift att verka for att 6ka
kunskapen om hur informationsteknik kan
anvandas.

De statliga bidragen till biblioteken och
kulturskola véntas inte bli lika manga och stora
fr&n 2024 och framat som de varit. Trosa
kommuns bibliotek och kulturskolan har dock
redan fatt flera viktiga bidrag som anvéands for
att 18ngsiktigt starka verksamheten. Dértill har
verksamheterna erh3llit ettdrssatsningar och
ramokningar de senaste aren som har gett goda
férutsattningar att anda halla en hog kvalité i
vara uppdrag.

HANDELSER AV VASENTLIG
BETYDELSE
Bibliotek

Projektet Bokstart for de sma barnens
sprakutveckling, med &ppen férskola och
kapprumsbibliotek, har avslutats men vi
fortsatter att satsa inom detta omrade. Vi deltar
i regionens gemensamma Bokstart-projekt
Sprakslottet dret ut. Ramoékningen fran och med
2024 mojliggor fortsatt satsning.

Lasframjandelyftet som syftar till att héja
bibliotekspersonalens kompetens kring
lasframjande med barn och unga i fokus pagar
for andra aret i rad.

Tillsammans med skolkontoret och ndmndens
presidium har ett forslag till ny biblioteksplan
arbetats fram, att gélla fr&n och med 2025.
Denna bereds infér beslut i némnderna i oktober
och kommunfullméktige i december.

Genom workshops med barn och personal pagér
en forbattring av barnavdelningen samt battre
och mer avskilda sittplatser i biblioteket i Trosa,
tillsammans med en barnkulturdesigner.

Kulturskola

Vi fortsatter att arbeta for att etablera verktyget
StudyAlong for kurskatalog, kursanmaélningar och
kommunikation med vardnadshavare och elever.

Kulturskolans dag genomférdes pa Trosa torg den
25 maj och var en mycket lyckad aktivitet, med
ménga deltagare och stor publik.

Verksamheten kan 8ter erbjuda &mnet dans och
utékning av friskvardsplatser: Konst for halsa.

Kulturskolans personal arrangerar musikstycken av
kvinnliga kompositérer som spelas i str@kensemble
med kulturskolans elever.

Fritidsgardar

Under varen genomférde biblioteket en
workshop med ungdomar pa IRL dar de fick
tycka till om framtidens bibliotek.

En uppfréschning av vara lokaler gjordes under
sommaren i dialog med ungdomarna.

Satsningen pa att ha dppet endast for vara nya
&k 6: or under en kvall i augusti manad blev
lyckad. M&nga av de ungdomarna ar pa vara
arenor nu under kvallar och helger.

Ett samarbete med TVSK herrlag inleddes under
varen dar vi var pd Haradsvallen under deras
hemmamatcher och hade hand om
pausunderhdllningen. Ett bra exempel pa hur vi
visar upp verksamheten fér 6vriga i kommunen.



Enheten var med p& Féreningarnas dag i augusti
och ansvarade fér cafeterian i Multum.

Fritidsgérden ar aktiv i samverkan med skola,
socialkontor och polis (SSPF).

Kultur och foérening

Samarbete med Studiefrémjandet och
Studieférbundet Vuxenskolan rérande
foreningsutveckling har pabérjats. Projektet
handlar om att ge lokala féreningar méjlighet
att delta i utvecklingsinsatser och
kompetenshdjande fortbildning. Under hdsten
kommer de deltagande féreningarna att ges
fortbildning via studieférbunden.

Kulturell satsning pa temat ”/Xrensning",
samarbete med biblioteken, turistbyrén och
Hedebyskolan. Projektet omfattar
teatervandring utmed Trosadn (augusti),
héglasning pa biblioteket ur Sven Delblancs
Aminne (september) samt ett skapande projekt
i Hedebyskolans bildklasser, dar eleverna far
skapa konst inspirerade av temat.

Féreningarnas dag den 18/8, samarbete med
fritidsgdrdarna. Aktiviteterna &gde rum i
Multum, Tomtaklinthallen och pé Tomtaklints IP,
och 13 féreningar deltog med information och
prova pa-aktiviteter.

Kulturlokalen Edané Gard p& Edané haller pa att
renoveras. Mglséttningen ar att skapa en mer
valkomnande och 6ppen miljé som besdkare
kan njuta av aret runt. Utemiljén genomgar
ocksd en storre forandring, i och med att
vaxtligheten réjs och faciliteter fér 6kad
tillganglighet installeras. I samband med detta
projekt skrivs ett nytt hyresavtal med Trosa
Scoutkdr, som hyr delar av anldggningen for sin
foreningsverksamhet.

Lokaler och anldaggningar

I april séldes foretaget Be Fair AB till Medley AB,
som darmed 6vertog avtalet och ansvaret for
tjanstekoncessionen Safiren.

Arende kring férlangning avtal Trosa gdsthamn
samt hyresavtal Krdmé bereds infér namnden i
oktober.

En kartlaggning av nyttjandegrad i idrottslokaler
och -anldggningar ska genomféras.

En kartlaggning av de kommunala b3tplatserna,
dar fokus laggs pa fragor om tillganglighet,
underhalisbehov och nyttjandegrad pagar.
Utredningen ska leda fram till ett forslag om
fortsatt utveckling.

Utredning av Lanestahallens framtid fortsatter, i
samarbete med tekniska enheten.

En mtb-slinga om ca 1,7 km har anlagts i
Vitalisskogen. Resultatet &r en led som &r
lattillganglig, séker och attraktiv fér framfor allt
en yngre och mer ovan malgrupp. Leden &r
skyltad med vagvisningsmarkorer och
varningsskyltar dar det behdévs, och flera stérre
informationsskyltar &r pd plats vid
friluftsomradets olika entréer. Tyvarr har leden
utsatts for skadegorelse i form av kérning med
motordrivna fordon, vilket har gjort stor
dverkan pa delar av leden. Dessa delar behéver
terstallas under hésten.

Arbetet med att forbattra kvaliteten pa
fotbollsplanerna pagar och fortsatter att
utvecklas.

FORVANTAD UTVECKLING

Folkhalsomyndigheten har kommit med
rekommendationer fér en balanserad
skarmanvandning bland barn och unga vilket
ligger val i linje med de aktiviteter som erbjuds
inom Kultur och fritids arenor. Att fortsatta
erbjuda ett brett spektrum av aktiviteter, i
samverkan med civilsamhallet, dar barn och
unga far utrymme for rorelse, kreativitet och
umgange ligger helt ratt i tiden!

Fortsatt samarbete med studieférbunden
Studieframjandet och Studieférbundet
Vuxenskolan om féreningsutveckling.

Renovering av omklddningsrum och forrad pa
Skarlagsvallen (fokus p& ytskikt, ventilation,
avlopp och belysning)

Fortsatta renoveringar av QLAN-planerna pa
Kyrkskolan och Hedebyskolan.

Fokus p& demokrati och hallbarhet dar
biblioteken arbetar med exempelvis digital
delaktighet, medie- och informationskunnighet
och lasframjande for psykisk halsa.

Biblioteken fortsatter satsning pa sma barns
sprakutveckling och implementering av
barnkonventionen enligt modellen Lopa linan ut.

Férdjupad samverkan mellan bland annat
bibliotek, fritidsgardar och kulturskola for att na
ungdomar.



Bibliotekens samverkan med skolbiblioteken
kring lasframjande pa fritids och natverkstraffar
for folkbiblioteks- och skolbibliotekspersonal.

Fortsatt samarbete mellan kulturskola, skola,
folkhalsoansvarig och socialkontoret om barns
och ungas psykiska och fysiska halsa.

UPPLYSNING OM VASENTLIGA
PRIVATA UTFORARE

Vasentliga privata utforare féljs kontinuerligt
upp av verksamheten enligt Program for
uppfélining och insyn. Sarskilt fokus laggs p& att
sakerstdlla att utférarna uppfyller krav avseende
skatter, avgifter och ekonomi. Samt att
forutsattningar for samverkan mellan bestallare
och utférare finns med avtalade villkor och hur
brister i utférandet kan identifieras och
3tgardas.

e Apelago Group AB
-Drift Gasthamn
-Havsbad
-Skargardstrafik
e Medley AB/ Fair utvecking AB
-Drift Safiren



Kultur- och fritidsndamndens mal uppfdljning delar 2024

Upp-
Mal Malprecisering fyllelse  Trend Métmetod Utfall/ Kommentar
Medborgarnas behov och 6nskemal
1. Trosa kommuns medborgare 1) Medborgarunder- 2023 :
tycker bra om Bibliotek, kulturliv  Kopplar till s6kning (MU) Bibliotek: plats 81 gul
och moétesplatser for unga Kommunfullmaktiges mal: O T udda ar (plats 146 -21)
1-Kommunens Kulturliv: plats 23 grén
medborgare tillhér de (plats 37 -21)
nodjdaste med sin Unga: plats 4 grén
kommun i landet ( plats 4 -21)
2. Trosa kommuns medborgare 2) Medborgarunder-  ppettider :

tycker bra om méjligheterna till ~ Kopplar till
Idrott, motion och friluftsliv samt  Kommunfullmaktiges mal:
skotseln av anlaggningarna 1-Kommunens

s6kning (MU) plats 18 gron (21)
Utnyttja anlaggningar :

Plats 1 gron (6)

medborgare tillhér de
nodjdaste med sin
kommun i landet

: T udda ar

Skétsel anlaggningar:
Plats 5 gron  ( 23)
Skoétsel badplatser: Plats
4 gron (15)

3. Barn och unga tar del av
kommunens kulturutbud

3)

Kopplar till
Kommunfullmaktiges mal:
1-Kommunens
medborgare tillhér de
nodjdaste med sin
kommun i landet

@)

Kolada / nyckeltal

Barnbokslan

2023: 9,43

2022: 9,19

elever andel kulturskola
2023: 17 %

2022: 16 %

Engagemang
4. Hallbart Medarbetar 4) HME enkat arligen 2024 ars resultat i
Engagemang HME Kopplar till ‘ l host bokslut
Kommunfullmaktiges mal: 2023 :72 2022:
3-Kommunen har 79

engagerade medarbetare

Hallbarhet och folkhalsa

5. Antal deltagartilifallen per 5) Kolada/nyckeltal 2023:( 21,5 - prel
invanare i aldern 7-25 ar i LOK- Kopplar till Q T resultat, sakerstallt
stodsberattigade Kommunfullmaktiges mal: resultat vid bokslut 24)
idrottsforeningar ska 6ka jamfort 8 Kommunens 2022: 20,12
med féregaende ar omstallning till ett hallbart 2021: 19,66

samhélle

6. Det rader en jamn 5) Kolada/ Kulturskola :
kénsférdelning i kulturskolans Kopplar till Ungdomsapp 61% F/39 %P
och fritidsgardens verksamhet ~ Kommunfullmaktiges mal: Q l Fritidsgardarna:
samt i genomforda 8 Kommunens 49 % FI 51 %P
idrottsaktiviteter omstallning til ett hallbart Idrottsakt:

samhélle

48% F 152% P

Malprecisering :

1) Tillhéra de 25% av kommunerna med mest néjda invanare.
Malet &r uppfyllt om resultatet pa minst 2 av 3 fragor tilhér dessa 25%. (gront)
Om resultatet pa 1 av 3 fragor tillhér de 25% béasta &r malet delvis uppfylit (gult). Annars &r malet ej uppfyllt ( rott)

2) Tillhéra de 25% av kommunerna med mest ndjda invanare.
Malet &r uppfyllt om resultatet pa 4 av 4 fragor tillhor dessa 25%. (grént)
Om resultatet pa 2 eller 3 av 4 fragor tillhér de 25% ar malet delvis uppfylit (gult). Om 1 eller farre fragor tillhér de 25% ar malet inte uppfylit
3) Antalet barnbokslan/barn (0-17 ar) ska 6ka jamfort med foregaende ar

Andel unika elever inom kulturskolan (6—19 ar) ska 6ka jamfort med féregaende ar

Malet ar uppfyllt om antalet/andel 6kar for bada omradena (gront) .

Malet &r delvis uppfyllt om en av dem o6kar eller bada &r oférandrade (gult) . Annars ar malet ej uppfyllt ( rétt)

4) Index ska matcha de 10 % basta for att malet ska uppfyllas ( gront). Resulat som matchar de 11-20 % bésta ar delvis uppfyllt ( gult)

5) Malet ar uppfylit om antalet deltagartillfallen 6kar (grént) Malet ar delvis uppfyllt om antalet &r oférandrat (gult) Annars ar malet ej uppfyllt (rott)

6) Malet uppnas genom fordelning pojkar och flickor mellan 40-60 % for alla omraden ( gront)

Om 2 av 3 vht ligger i spannet 40-60 % &ar malet delvis uppfyllt ( gult)

Om 1 eller farre ligger i spannet 40-60 % ar malet inte uppfylit ( rétt)



Verksamhetsmatt Kultur och fritid delar 2024

Not:

2024 2023 2022
Smabatshamn delar delar delar
Antal uthyrda platser /tot antal platser 531/698 537/698| 589/698
Ko, stora platser 18 21 27
Foreningsstod
Antal féreningar som erhaller stdd fran TK 39 42 41 1
Antal bidragsber. Idrottsaktiviteter (TK) 7 058 6552 5836 2
Antal bidragsber. deltagare idrottsaktiviteter (T 69 815 59642 52378 2
Antal kulturféreningsaktiviteter 3
Antal deltagare kulturféreningsaktiviteter 3
Fritidsgardar
Antal aktiviteter/resor under lov 11 9 11
Antal besékande ungdomar vartermin
vardag/helg IRL (snitt/dag) 20/50 13/46 15/42
vardag/helg UH (snitt/dag) 12/18 14/19 18/28
Antal besbkande ungdomar sommarlov
vardag IRL (snitt/dag) 13 14 24
vardag UH (snitt/dag) 2 12 6
Antal besékande ungdomar hésttermin
vardag /helg IRL (snitt/dag)
vardag/helg UH (snitt/dag)
Antal ungdomar som anvander Ungdomsappe 710 752 720 4
Biblioteken
Antal besok totalt /invanare 3,75 3,63 3,5
varav antal meréppetbesok/invanare 0,73 0,68 0,68
Antal lan/invanare 2,6 2,7 2,6
Antal e-lan/invanare 0,27 0,12 0,14 5
Antal barnbokslan / barn (0-17 ar) 7,06 6,96 6,24
Kulturskolan
Antal enskilda/unika elever 258 290 254
Antal amneskurser 349 364 413
Antal intresseanmalningar 52 109 6
K6 gamla systemet 185

1. Kulturféreningar, Idrottsféreningar, Sociala/Pensionarsféreningar: 14/18/7

2. Redovisade antal avser aret fore
3: Redovisas i arsbokslut och avser gallande ar

4. Antal ungdomar som varit pa fritidsgardarna eller deltagit pa resa 1 eller flera ganger.

5. Januari-juni

6. Nytt system som raknar intresseanmalningar - ersatter antal i kd from ht-23




KFTS-kontoret Tjansteskrivelse

Sara Faltskog Eldros Datum

Kultur- och féreningschef 2024-10-02

0156-522 19 Diarienummer

sara.faltskogeldros@trosa.se KFN/2024:25 Er'osa

Forlangning av avtal samt upphandling av nytt
tianstekoncessionsavtal Trosa gasthamn

Forslag till beslut

1. Produktionschefen far i uppdrag att forlanga avtalet for tjanstekoncessionen Trosa
gasthamn och hyresobjektet Kramé t.o.m. 2028-10-31.

2. Produktionschefen far i uppdrag att paborja upphandling av ny tjanstekoncession for
anlaggningen Trosa gasthamn och Kram¢o fr.o.m. 2027.

3. Kultur- och fritidsnamndens presidium ska vara en samverkanspart i beredningen att ta
fram nya upphandlingsunderlag infér nasta tjanstekoncessions period.

Sammanfattning av arendet

| enlighet med beslutet i § 32, KFN/2024:17, har kontoret samverkat med namndens
presidium i beredningen av arendet att avropa en férlangning av avtalet for
tjanstekoncessionen Trosa Gasthamn. Presidiet och kontoret ar 6verens om att nyttja
mdjligheten till férlangning t.o.m. den 31 oktober 2028.

Foretaget APelago Group AB har redovisat godkanda aterrapporteringar av verksamheten
efter varje ar och hallit god investeringstakt under hela avtalsperioden. Entreprenéren har
visat stor vilja att bidra till platsens utveckling och till att starka Trosa kommuns varumarke.
Verksamheten har hallit en hdg och jamn niva vad galler service, utbud och mottagande
aven under svara tider, vilket visar pa uthallighet och god ekonomisk kapacitet.

Kontoret foreslar darfor att bade tjanstekoncessionsavtalet for Trosa gasthamn och
hyresavtalet for Kramo forlangs t.o.m. 2028-10-31. Genom att satta datum for avtalets
avslut under hosten 2028 kan man planera for en bra évergang till nasta avtal. Ny
upphandling av tjanstekoncession Trosa gasthamn + Kramo genomférs under 2027-2028,
med start for upphandlingsprocessen i januari 2027 och tilldelning av avtal under varen
2028.

Kerstin Tibbling Sara Faltskog Eldros
Produktionschef Kultur- och féreningschef

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



KFTS-kontoret Tjansteskrivelse

Sara Faltskog Eldros Datum

Kultur- och féreningschef 2024-10-02

0156-522 19 Diarienummer

sara.faltskogeldros@trosa.se KFN/2024:26 Er'osa

Kartlaggning av nyttjandet av kommunala idrottslokaler
och -anlaggningar

Forslag till beslut

Kultur- och féreningschefen far i uppdrag att genomféra en kartlaggning av nyttjandet av
kommunala idrottslokaler och -anlaggningar.

Sammanfattning av arendet

For att sakerstalla en effektiv anvandning av vara kommunala idrottslokaler och
anlaggningar, samt méta behoven hos féreningar, kommunala verksamheter och
medborgare, ar det viktigt att vi har en tydlig éversikt 6ver hur dessa lokaler nyttjas. En
kartlaggning av nyttjandet kommer att ge oss vardefull information fér framtida planering
och resursférdelning.

Syftet med kartlaggningen ar att:
e ldentifiera nuvarande anvandning av idrottslokalerna.

e Utvardera féreningars och medborgares behov av lokaler.
e Kartlagga eventuella brister och méjligheter for forbattringar.

e Ge underlag for framtida beslut rérande investeringar och utveckling av
idrottsinfrastrukturen.

Kartlaggningen kommer att genomféras med stoéd fran Utvarderingsringen AB, som har
stor erfarenhet av den har sortens kvantitativa och kvalitativa jamforelser.

Rapporten forvantas ge en bild av nyttjandet av vara idrottslokaler och fungera som grund
for framtida beslut och atgarder inom kultur- och fritidsverksamheten.

Sara Faltskog Eldros
Kultur- och féreningschef

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



KFTS-kontoret Tjansteskrivelse

Sara Faltskog Eldros Datum

Kultur- och féreningschef 2024-10-02

0156-522 19 Diarienummer

sara.faltskogeldros@trosa.se KFN/2024:27 Er'osa

Kultur- och idrottspriserna 2024

Forslag till beslut

1. Nomineringsperioden for kultur- och idrottspriserna 2024 pagar fr.o.m. den 16 oktober
t.o.m. den 17 november 2024.

2. Prisutdelningen halls nagon gang under det forsta kvartalet 2025, pa det satt som
kontoret finner [Ampligt.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och idrottspriset har delats ut i Trosa kommun sedan 2008. Enskilda privatpersoner
kan inte stka priset, enbart nomineras av tredje person. Kultur- och fritidsndmndens
ledaméter fattar beslut om pristagare vid arets sista sammantrade.

Kulturpriset tilldelas den person som bedéms ha utfort den storsta/viktigaste
kulturgarningen i kommunen under aret eller dver tid.

Idrottspriset tilldelas den eller de personer upp till 20 &r som bedéms ha utfért den
storsta/viktigaste idrottsprestationen.

Arets lag/ledare tilldelas personer eller lag som har profilerat sig pa ett sarskilt fortjanstfullt

satt inom sin sport.

Sara Faltskog Eldros
Kultur- och féreningschef

Beslutsunderlag

Riktlinjer for Trosa kommuns kultur- och idrottspriser

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



KFTS-kontoret Beslut

Sara Faltskog Eldros Datum
kultur- och féreningschef 2019-09-13
0156-522 19

sara.faltskogeldros@trosa.se

Riktlinjer fér Trosa kommuns kultur- och idrottspriser

Kriterier for Idrottspriset

»

»>

»

»

»

»>

»>

Priset ska utdelas till den eller de som &r under 20 ar och som utfért goda
idrottsprestationer i nationella och/eller internationella sammanhang,

Priset ska kunna utdelas till elit- och/eller motionsidrottare,

Priset ska kunna utdelas till utévare i lagidrott och/eller individuell idrott,
Pristagaren eller merparten av pristagarna skall vara mantalsskrivna i Trosa
kommun,

Sportaktiviteten skall vara organiserad under riksférbund,

En enskild idrottare eller ett lag kan erhalla priset endast en gang,

Anser juryn att ingen uppfyllt dessa kriterier under aret ska inget pris
utdelas.

Kriterier for Arets lag/ledare

»

»>

»>

»>

»>

Priset ska utdelas till en ledare eller ett lag som under ret har profilerat sig
pa ett sarskilt fortjanstfullt satt, ej nédvandigtvis genom idrottsprestationer,
inom sin sport,

Pristagaren eller merparten av pristagarna skall vara mantalsskrivna i Trosa
kommun,

Sportaktiviteten skall vara organiserad under riksférbund,

En ledare eller ett lag kan erhalla priset endast en gang,

Anser juryn att ingen uppfyllt dessa kriterier under dret ska inget pris
utdelas.

Kriterier for Kulturpriset

»>

»

»>

»>

Kulturpriset utdelas till person eller grupp fér fortjanstfulla insatser inom
kulturella omrdden s3som litteratur, musik, bildkonst, fotokonst,
konsthantverk, teater, dans, textilkonst, musei- och utstallningsverksamhet,
lokalhistoriskt arbete och/eller forskning eller andra jamférbara omraden,
Kulturpristagaren/kulturpristagarna skall vara bosatta eller verksamma i
Trosa kommun, ha annan sarskild anknytning till kommunen eller utfért en
for kommunen vardefull kulturell garning,

En enskild pristagare kan erhalla priset endast en gng,

Anser juryn att ingen uppfyllt dessa kriterier under aret ska inget pris
utdelas.

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa e Tel: 0156-520 00 o Fax: 0156-520 17 e E-post: trosa@trosa.se

www.trosa.se



TROSA KOMMUN Beslut Sida 2(2)
KFTS-kontoret 2019-09-13

Riktlinjer
Juryn bestar av kultur- och fritidsndmndens ordinarie ledaméter samt kultur- och

fritidskonsulenterna. Kultur- och fritidsnamnden fattar slutligt beslut om pristagare.
Beslutet kan ej 6verklagas.

Kultur- och Idrottspriserna kan inte sokas, enbart nomineras av tredje person.
Férslag pa kandidat/-er skall skriftligen vara Trosa kommun tillhanda i god tid for
att Kultur- och fritidsnamnden ska kunna utse vinnare vid narmast liggande

sammantrade.

Information om Trosa kommuns kulturpris skall finnas tillgdnglig p@ kommunens
hemsida och &ven annonseras en gang per ar i lampligt nyhetsmedia.

Prissumman for respektive pris utgérs av 3 000 kr.
Priset delas ut under offentliga former under innevarande ar.

Sara Faltskog Eldros
kultur- och fritidskonsulent



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Emma Eklund Datum

Namnd-/bolagssekreterare 2024-09-23

0156-522 50 Diarienummer

emma.eklund@trosa.se KFN/2024:20 Er'osa

Sammantradesplan 2025 for kultur- och fritidsnamnden

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden faststaller namndens sammantradestider 2025.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden ska faststalla sammantradestider for 2025. Forslaget ar
anpassat efter sammantradestiderna fér kommunstyrelsens arbetsutskott,
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Forslag pa sammantradestider:

2025 Kultur- och
fritidsndmnden
Kl. 18.00

Januari

Februari 6

Mars 27 bokslut

April

Maj 8 kvartal+budget

Juni 12

Juli

Augusti

September 4

Oktober 9 delar

November

December 4

Emma Eklund
Namnd-/bolagssekreterare

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



KFTS-kontoret Tjansteskrivelse

Sara Faltskog Eldros Datum

Kultur- och féreningschef 2024-10-02

0156-522 19 Diarienummer

sara.faltskogeldros@trosa.se KFN/2024:21 Er'osa

AnsOkan om bidragsberattigade: Trosa Bridgesallskap

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkanna féreningen Trosa Bridgesallskaps
ansOkan om bidrags berattigande
2. Kultur- och fritidsnamnden beslutar att kategorisera féreningen som social férening

Sammanfattning av arendet

Trosa Bridgesallskap har varit en aktiv férening i manga ar, med totalt 68 medlemmar.
Foreningens huvudsakliga syfte ar att mojliggdra bridgespel i kommunen och att tvla i
bridge. Féreningen ar ansluten till Sveriges Bridgeforbund. | verksamhetsplanen for 2024
lyfts rekrytering av nya och yngre medlemmar fram som en sarskilt prioriterad verksamhet.

Foreningen foljer Trosa kommuns villkor fér bidragsberattigande och har till sin ansékan
bifogat all efterfragad information som styrker detta. Kontoret foreslar att kultur- och
fritidsndmnden godkanner ansokan.

Sara Faltskog Eldros
Kultur- och féreningschef

Beslutsunderlag

Stadgar
Foreningens grunduppgifter
Arsméteshandlingar 2024

Beslut till

Trosa Bridgesallskap

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



KFTS-kontoret Tjansteskrivelse

Sara Faltskog Eldros Datum

Kultur- och féreningschef 2024-10-02

0153-522 19 Diarienummer

sara.faltskogeldros@trosa.se KFN/2024:22 Er'osa

Ansdkan om bidragsberattigade: Ada Golf & Country
Club

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsnamnden beslutar att godkanna féreningens Ada Golf & Country Club
ansdkan om bidragsberattigade
2. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att kategorisera foreningen som idrottsférening

Sammanfattning av arendet

Ada Golf & Country Club startade 2002 och har tidigare varit en bidragsberéttigad forening,
men da de inte har uppdaterat sina uppgifter med den frekvens som Trosa kommun kraver
har de forlorat sitt bidragsberattigande. Féreningen anséker nu pa nytt om att bli
bidragsberattigad.

Foreningens syfte ar att bedriva traningsverksamhet inom golf, och man ar medlem i
Svenska Golfférbundet. Féreningen bedriver denna verksamhet pa golfbanan pa Ada
Séteri. Golfbanan &gs och férvaltas av ett externt aktiebolag, Ada Golf & Country Club AB,
som har upplatit golfbanan for idrottsverksamhet till féreningen i enlighet med ett mellan
parterna tecknat nyttjanderattsavtal.

Foreningen foljer Trosa kommuns villkor fér bidragsberattigande och har till sin ansékan
bifogat all efterfragad information som styrker detta. Kontoret foreslar att kultur- och
fritidsndmnden godkanner ansokan.

Sara Faltskog Eldros
Kultur- och féreningschef

Beslutsunderlag

Stadgar

Verksamhetsplan 2024
Foreningens grunduppgifter
Arsredovisning 2023
Revisionsberattelse

Beslut till
Ada Golf & Country Club

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Emma Eklund Datum

Namnd-/bolagssekreterare 2024-10-03

0156-522 50 Diarienummer

emma.eklund@trosa.se KFN/2024:1 Er'osa

Anmalan av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av rapportering av delegationsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Kontoret aterrapporterar beslut fattade pa delegation:

Arendebeteckning Beslutnummer Beskrivning Beslutsdatum Delegat
KFN/2024:19 KFN Del/2024 § Ansdkan om 2024-09-10 Lena Isoz,
1 tilltradesforbud ordférande
pa bibliotek
Navet

Emma Eklund
Namnd-/bolagssekreterare

Beslutsunderlag

Rapportering av delegationsbeslut

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
www.trosa.se



Rapportering av delegationsbeslut Utskrivet: 2024-10-03 08:41
Utskrivet av: Emma Eklund

Arendebeteckning Beslutnummer Beskrivning Beslutsdatum Delegat
KFN/2024:19 KFN Del/2024 § 1 Ansokan om tilltradesforbud pa bibliotek 2024-09-10 Lena Isoz, ordférande
Navet



Kanslienheten Tjansteskrivelse

Emma Eklund Datum

Namnd-/bolagssekreterare 2024-10-02
0156-522 50 Diarienummer
emma.eklund@trosa.se KFN/2024:2

Anmalningsarenden

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av anmalningarna.

Sammanfattning av arendet

Aklagarmyndigheten
- Beslut 2024-09-30. Tilltradesforbud pa bibliotek Navet 2024-09-26 — 2025-03-26.

Emma Eklund
Namnd-/bolagssekreterare

Postadress: Trosa kommun, 619 80 Trosa * Tel: 0156-520 00 « Fax: 0156-520 17 « E-post: trosa@trosa.se
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